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Facultatea de Navigaţie și Transport Naval este parte integrantă a “Universităţii Maritime 
din Constanța”. Facultatea de Navigație și Transport Naval s-a înființat odată cu Universitatea 
Maritimă din Constanța în anul 1990 prin desprinderea de Institutul de Marină “Mircea cel Bătrân”, 
aflat în subordinea Ministerului Apărării Nationale și trecerea în subordinea Ministerului 
Învățământului, prin H.G.R. 113/06.02.1990, H.G. 102/1992, sub titulatura de “Institutul de Marină 
Civilă”.  

 
În cadrul Facultății de Navigație și Transport Naval a funcționat o singură specializare: 

Navigație și Transport Maritim. În anul 2002, în urma procesului de evaluare academică de către 
Consiliul Național de Evaluare Academică și Acreditare, specializarea Navigație și Transport 
Maritim a fost reacreditată. În anul 2015 după constatarea îndeplinirii standardelor de calitate 
obligatorii și criteriilor generale conform legii, ARACIS acreditează specializarea care își schimbă 
denumirea în Navigație și Transport Maritim și Fluvial, pentru o cifră de școlarizare de 225 de 
studenți. 

 
Globalizarea activității de transport maritim, internaționalizarea și standardizarea 

limbajului de comunicare la bordul navelor în condițiile echipajelor multinaționale, au condus la 
nevoia de organizare a specializării Navigație și Transport Maritim și Fluvial – în limba engleză. 
Acest program de studii a fost acreditat conform Rapoartelor de Validare de Consiliul ARACIS 
din 30.09.2010 pentru o cifră de școlarizare 60 de studenți și ulterior în anul 2014 aceeași 
specializare a fost reacreditată pentru o cifră de școlarizare de 100 de studenți. 
 

Oferta educațională a Facultății de Navigaţie și Transport Naval a  fost extinsă cu un 
program nou de studii de licentă: specializarea Inginerie Economică în Domeniul Transporturilor. 
Acest program de studii a fost acreditat în anul 2012 (adresa ARACIS nr. 434/26.11.2012) pentru 
un număr de 60 de studenți. În anul 2017-2018 a fost înaintată documentația pentru evaluarea 
programului de studii de licenţă Inginerie Economică în Domeniul Transporturilor în limba română, 
cu frecvenţă. Crearea la nivel național a consorțiului (CIER) compus din 31 de universități a 
condus la schimbarea denumirii specializării în Economie și Management în Domeniul 
Transporturilor prin acordul 2541/19.06.2020 (ARACIS), urmat de  Hotărârea nr. 403/31.03.2021. 

 
 

Programul de studii Învătământ de licență cu frecvență redusă cu specializarea Navigaţie 
și Transport Maritim și Fluvial a fost dezvoltat din necesitatea oferirii unei noi forme de pregătire 
a personalului navigant, care să răspundă cerințelor actuale ale pieței muncii. Acest program a 
fost acreditat în anul 2011 (adresa ARACIS 10370/ 24.11 2011) pentru un număr de 125 de 
studenți și a fost reacreditat în anul 2017.  

Programele de master oferite de Facultatea de Navigație și Transport Naval sunt în număr 
de 6, dintre care 5 programe din domeniul Inginerie Marină și Navigație și un program în domeniul 
Inginerie și Management. 
 
CAPITOLUL I         SITUAŢIA PROGRAMELOR DE STUDII 
 
În prezent Facultatea de Navigație și Transport Naval include trei departamente:  

 Departamentul de Navigaţie 
 Departamentul de Management în transporturi 
 Departamentul de Științe fundamentale și umaniste 
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În cele trei departamente își desfășoară activitatea un număr de 51 cadre didactice. 
 

Nr.crt. Departament Prof. Conf. Ş.l./lect. Asist. Total 

1 Navigaţie 2 7 12 - 21 

2 Management în transporturi 1 5 7 1 14 

3 Ştiinte fundamentale si umaniste 1 3 10 2 16 

 
 

Promovând deschiderea și parteneriatele atât pe plan intern cât și extern, Facultatea de 
Navigaţie și Transport Naval a dezvoltat o serie de colaborări atât cu mediul universitar european 
(universităti din Bulgaria, Germania, Norvegia, Suedia, Polonia, Franța, Turcia, Lituania, Cipru, 
Olanda, Croația, Muntenegru, China, Filipine), cât și internațional (IAMU – Asociația 
Internațională a Universităților de Marină, BSAMI - Asociația Instituțiilor de Marină de la Marea 
Neagră). Au fost întreținute și dezvoltate legături durabile cu mediul economic, o atenție deosebită 
fiind acordată armatorilor, companiilor de crewing, operatorilor portuari și firmelor de logistică. 
 

Dezvoltarea structurilor de învățământ superior și definirea domeniilor de licență în cadrul 
facultății au condus la funcționarea a 4 programe de studii de licență și 7 programe de studii 
universitare de master, prezentate în  tabelul de mai jos. În prezent, toate programele de studii 
sunt acreditate. 
 
 

Specializarea 
Forma de 

învățământ 
Capacitate de 

școlarizare 

Navigație și transport maritim și fluvial 

Licentă-zi 225 

Licentă-ifr 125 

Licentă-zi-
engleză 

100 

Inginerie și management în domeniul transporturilor Licentă-zi 60 

Inginerie avansată în Industria Offshore de Petrol si Gaze 
(Advanced Engineering in the Oi land Gas Offshore Industry, 
limba engleză) 

Master-zi-
engleză 75 

Inginerie și management în domeniul maritim și portuar Master-zi 50 

Inginerie și management în operarea terminalelor și navelor 
maritime 

Master-zi 
50 

Inginerie și management în transportul maritim și multimodal Master-zi 50 

Transport maritim Master-zi 50 

Managementul sistemelor integrate de transport Master-zi 
25 

Administrarea afacerilor în domeniul transporturilor 
(Business Administration in Transport) 

Master-zi-
engleză 

25 

 
 

Sub constrângerea și cu respectarea normelor de distanțare impuse de pandemia de 
COVID-19, sesiunile de examene și cele de finalizare studii, respectiv licență și disertație, din 
Februarie, Iulie și Septembrie 2021 s-au desfășurat în mediul online. 
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CAPITOLUL II      STUDENŢI 

 
II.1 Situația academică  

 
 

Tabel cu studenții înmatriculați la studii de licență și absolvenți  
Specializarea Navigație și Transport Maritim și Fluvial (ZI/ lb. română) 

STATISTICA PRIVIND NUMĂRUL STUDENŢILOR ZI 
admişi/absolvenţi/licenţiaţi pe promoții 

 

Nr. 
crt. 

Promoţia Specializarea 
Studenţi 
înscrişi 
în anul I 

Studenţi 
înscrişi 
în anul 

IV 

Absolvenţi 
Absolvenţi 
cu licenţă 

Absolvenţi 
fără licenţă 

1 
2018-
2022 

Navigație și 
Transport 
Maritim și 

Fluvial (ZI/ lb. 
română) 

143 113 76 73 3 

2 
2019-
2023 172 - - - - 

3 
2020-
2024 148 - - - - 

4 
2021-
2025 147 - - - - 

5 
2022- 
2026 169 - - - - 

 
 

Tabel cu studenții înmatriculați la studii de licență și absolvenți  
Specializarea Navigație și Transport Maritim și Fluvial (ZI/ lb. engleză) 

STATISTICA PRIVIND NUMĂRUL STUDENŢILOR ZI 
admişi/absolvenţi/licenţiaţi pe promoții 

 

Nr. 
crt. 

Promoţia Specializarea 
Studenţi 
înscrişi 
în anul I 

Studenţi 
înscrişi 
în anul 

IV 

Absolvenţi 
Absolvenţi 
cu licenţă 

Absolvenţi 
fără licenţă 

1 
2018-
2022 Navigație și 

Transport 
Maritim și 

Fluvial (ZI/ lb. 
engleză) 

 

10 4 3 3 - 

2 
2019-
2023 

5 - - - - 

3 
2020-
2024 

13 - - - - 

4 
2021-
2025 

36 - - - - 

5 
2022- 
2026 

 29 - - - - 
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Tabel cu studenții înmatriculați la studii de licență și absolventi  
Specializarea INGINERIE ECONOMICĂ IN DOMENIUL TRANSPORTURILOR /  

INGINERIE ȘI MANAGEMENT ÎN DOMENIUL TRANSPORTURILOR(ZI) 
STATISTICA PRIVIND NUMĂRUL STUDENŢILOR ZI 

admişi/absolvenţi/licenţiaţi pe promoții 
 

Nr. 
crt. 

Promoţia Specializarea 
Studenţi 
înscrişi 
în anul I 

Studenţi 
înscrişi 
în anul 

IV 

Absolvenţi 
Absolvenţi 
cu licenţă 

Absolvenţi 
fără 

licenţă 

1 
2018-
2022 Inginerie 

Economică în 
Domeniul 

Transporturilor 

46 37 32 29 2 

2 
2019-
2023 

60 - - - - 

3 
2020-
2024 

38 - - - - 

4 
2021-
2025 

Inginerie și 
Management în 

Domeniul 
Transporturilor 

44 - - - - 

5 
2022- 
2026 

19 - - - - 

 
 
 
 
 

Tabel cu studenții înmatriculați la studii de licență și absolvenți 
Specializarea Navigație și Transport Maritim și Fluvial (IFR) 

STATISTICA PRIVIND NUMĂRUL STUDENŢILOR IFR 
admişi/absolvenţi/licenţiaţi pe promoții 

 
 

Nr. 

crt. 
Promoția Specializarea 

Studenţi 

înscrişi 

în anul I 

Studenţi 

înscrişi 

în anul IV 

Absolvenţi 
Absolvenţi 

cu licenţă 

Absolvenţi 

fără 

 licenţă 

1 
2018-
2022 

Navigație și 
Transport 
Maritim și 

Fluvial (IFR) 
 

54 56 33 31 25 

2 
2019-
2023 47 - - - - 

3 
2020-
2024 56 - - - - 

4 
2021-
2025 60 - - - - 

5 
2022- 
2026  

41 - - - - 
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Tabel cu studenții înmatriculați la studii de Master și absolvenți 
STATISTICA PRIVIND NUMĂRUL MASTERANZILOR admişi/absolvenţi pe promoții 

 

Nr. 
crt. 

Promoţia 
Studenți 

înscrişi în 
anul I 

Studenţi 
înscrişi în 

anul II 
Absolvenţi 

Absolventi 
Disertaţie 

Absolvenţi 
fără 

disertaţie 

1 2018-2020 255 301 141 58 83 

2 2019-2021 232 341 181 66 115 

3 2020-2022 184 268 146 85 61 

4 2021-2023 215 - - - - 

5 2022-2024 182 - - - - 

 
 
II.2. Consiliere și orientare profesională  
 

Practică ambarcată 

 
In contextul necesității efectuării practicii ambarcate la bordul navelor comerciale și având în 
vedere cerințele legale de instruire și certificare a personalului navigant maritim în conformitate 
cu prevederile Convenției STCW, Universitatea are încheiate 32 de  protocoale de recrutare 
cadeți cu diverse agentii de crewing. 
 
În anul universitar 2021-2022, 430 de  studenti ai Universitatii Maritime au fost ambarcati la bordul 
navelor comerciale, dintre care 214 studenti de la forma de invatamant cu frecventa si 216 de la 
invatamant cu frecventa redusa. 
 
 
Din randul studentilor facultatii de Navigatie si Transport Naval, 175 de studenti au fost  ambarcati 
la bordul navelor, dintre care 106 de la invatamant cu frecventa: 78 dintre acestia au efectuat 
stagii de practica prin intermediul agențiilor de crewing cu protocol de colaborare iar 28 de 
studenti la companii care nu au un astfel de protocol cu UMC. 

 
 

Orientare profesională 
 
Ziua Carierei Albastre, 11 Noiembrie 2022 

 

Promovarea carierelor maritime a dus la înființarea în anul 2018 “Centrul de promovare a 

carierelor albastre”. Centrul a luat naștere în cadrul proiectului „MENTOR – Blue Career Centre 

of Eastern Mediterranean and Black Sea”. Proiectul a fost cofinanţat de Agenţia Executivă pentru 

IMM-uri de la Bruxelles (EASME). Astfel, Universitatea Maritimă din Constanța a organizat cea 

de-a șasea ediţie a „Blue Career Day - Ziua Carierei Albastre” dedicată studenților și elevilor 

constănțeni.  

Implicarea companiilor de crewing, și a autorităților din domeniu, a condus la orintarea 

școlară și profesională a viitorilor specialiști în domeniul maritim. 

 

Maritime Summer University, 25 Iulie – 3 August 2022 

 

“Maritime Summer University este un proiect al LSUMC ce are ca obiectiv  realizarea unei 

conexiuni între mediul preuniversitar şi cel universitar, iar prin această legătură reducerea 

abandonului şcolar. 
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78 de elevi de liceu din clasele a X-a și a XI-a au participat în perioada 25 Iulie – 3 August 

2022 la ateliere de lucru, competiţii sportive, evenimente culturale şi multe alte activităţi specifice 

vieţii universitare, concepute special pentru a le prezenta participanţilor frumuseţea şi unicitatea 

oraşului în care ar urma să locuiască în perioada studiilor superioare. 

 
 

Activități extracuriculare 
 
Căpitan pe nava viitorului! 27 Mai 2022 
 
Facultatea de Navigatie și Transport Naval împreună cu membrii Societății 

Antreprenoriale Studențești și studenții din Liga Studenților din Universitatea Maritimă din 
Constanța au realizat o amplă campanie de informare cu privire la cea de-a patra ediție a 
concursului „Căpitan pe Nava viitorului”, finanțat de Ministerul Educației. Astfel, la data de 27 mai 
2022, un număr de aproximativ 40 de elevi de liceu și studenți din UMC au intrat în competiția 
pentru titlul de “Căpitan pe nava viitorului!”. Anul acesta s-au înscris în competiție elevi de la  7 
licee: Colegiul Național ”Mircea cel Bătrân”, Liceul Teoretic ”Ovidius”, Colegiul Comercial ”Carol 
I”, Liceul Tehnologic ”Dimitrie Leonida”, Liceul Tehnologic ”Ioan N. Roman”, Liceul Tehnologic 
Topraisar și de la Liceul Teoretic ”Ioana Cotovu” din Hârșova. Timp de 3 ore, sub coordonarea 
profesorilor de la Departamentul de Navigație, elevii împreună cu studenții au participat la o 
sesiune inițială de pregătire, au condus nave virtuale în cadrul simulatoarelor de navigație, au 
participat la operațiuni de încărcare-descărcare a tancurilor petroliere, s-au familiarizat cu 
instrumentele de navigație: echere de navigație, sextant și au arătat că pot forma echipaje de 
succes.  

 
Eveniment “ Noaptea Cercetătorilor Europeni”, 30 Septembrie 2022 

 

Pe 30 septembrie 2022, Universitatea Maritimă din Constanța a organizat, ca în fiecare 

an alături de universități reprezentative din țară (București, Cluj, Iași, Timișoara, Sibiu și Craiova) 

Noaptea Cercetătorilor Europeni, care face parte din Acțiunile Marie Skłodowska-Curie, un 

program creat de UE pentru a sprijini cercetătorii și inovatorii. Evenimentul este conceput pentru 

a crește gradul de conștientizare cu privire la carierele științifice și pentru a stimula recunoașterea 

publică a muncii cercetătorilor. O împrejurare reușită pentru echipa SAS a fost să interacționeze 

cu tineri interesați să afle mai multe despre posibilitățile de antreprenoriat. Elevii participați au 

avut șansa de a parcurge o călătorie cât mai aproape de realitate datorită simulatoarelor 

moderne: Engine Room, Cyber Security. 

 
Competiție de proiecte de antreprenoriat, 17 Noiembrie 2022 
 
La data de 17 noiembrie 2022, reprezentanții Facultății de Navigație și Transport Naval, 

împreună cu membrii SAS-UMC au organizat cea de-a patra ediție a “Competiției de proiecte”, 
ca urmare a finalizării cursurilor de educație financiară. La această competiție au participat atât 
studenți cât și invitați din afara universității. Evenimentul a fost alcătuit dintr-o serie de activități 
printre care: prezentarea proiectelor de parteneriat Erasmus+ Entreprenorial Mindest și Stop 
Digital Divide, expunerea ideilor de afaceri ale studenților, dezbaterea pe tema digitalizării 
educației. La finalul evenimentului, în urma deciziei juriului a fost desemnată câștigătoare o 
studentă din anul 3 de la specializarea Inginerie Economică în Domeniul Transporturilor. 
Conceptul ei s-a bazat pe oferirea unei soluții de actualitate pentru transportul mărfurilor de mare 
tonaj cu ajutorul tirurilor electrice. Această activitate a adus din nou în rândul studenților spiritul 
competitiv și a ajutat la dezvoltarea, educarea și atingerea tuturor obiectivelor propuse pentru a 
consolida o carieră de succes. 
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Cursuri de educație financiară 
 
În perioada 2-16 noiembrie 2022, colectivul Facultății de Navigație și Transport Naval 

împreună cu reprezentanții SAS-UMC au oferit studenților un curs de Educație Financiară alcătuit 
din 4 module. Participanții au înțeles de ce este nevoie de educație financiară și au fost ajutați să 
pregătească propuneri de proiecte de antreprenoriat cu scopul de a investi banii și timpul într-un 
mod cât mai eficient. Cursurile au fost organizate cu scopul de a dezvolta competențele 
antreprenoriale și pentru a afla care sunt cele mai frecvente greșeli financiare care ar trebui 
evitate. Ele au fost divizate în ședințe de curs și aplicații practice, susținute de către un profesor 
cu experiență în domeniul economic dornic să le susțină ideile de afaceri și de a le perfecționa 
pentru a ajunge rezultate cât mai bune. La începutul cursurilor studenții au fost împărțiți în echipe, 
fiecare student având un anumit rol în echipa pentru a optimiza planurile de afaceri. Acest 
exercițiu a ajutat studenții la dezvoltarea competențelor legate de comunicare și de buna 
organizare a sarcinilor de lucru. 
 
   
 
II.3 Cooperare natională si internațională 
 
Mobilități studenți 

 
În anul universitar 2021-2022, au fost desfășurate 160 de mobilități de practică prin programul 
ERASMUS+, dintre care 73 au fost derulate de studenți/absolvenți ai Facultății de  Navigatie si 
Transport Naval și 87 de studenții/absolvenții Facultății de Electromecanică Navală. 
 
Calitate în educație prin programul Erasmus+ 

Universitatea Maritimă din Constanța a găzduit în data de 21 Iunie 2022 Conferința 
Internațională ”Calitate în educație prin programul Erasmus+”. 

La acest eveniment au luat parte cadre didactice din România și din străinătate, din țări precum 
Letonia, Turcia, Cehia, Italia și Portugalia. 

Coordonatorul Erasmus al UMC, Vasilica Onofrei, a prezentat pe scurt oferta programelor de 
mobilitate pentru studenți și cadre didactice, derulate până prezent de universitate, lansând 
totodată propunerea de colaborare ulterioară cu instituțiile prezente în cadrul întâlnirii pe viitor. 

In perioada 29.11.2022-02.12.2022, în urma acordului semnat cu Universitatea din Rennes I, 
Franța, au fost invitate 3 cadre didactice ale Universității Maritime din Constanța, dintre care doi 
profesori au participat la activități de predare (Răzvan Tamaș și Alin Dănișor) și un profesor la o 
activitate de formare/pregătire (Mirel Ciprian Paun); 

In luna decembrie 2022, s-a realizat procesul de înscriere și selectare a studenților pentru 
mobilitățile de studiu ce vor avea loc în semestrul al doilea al anului 2023. 5 studenți s-au inscris 
și au trecut prin procesele de selecție, testare a abilităților lingvistice și interviu. Toti cei 5 studenți 
sunt ai Facultaăți de Navigatie și Transport Naval, anul II. 

 

Erasmus Days 2022 

În perioada 13-15 octombrie 2022, Universitatea Maritimă din Constanța a participat la cea de-
a șasea ediție a #ErasmusDays, alături de câteva mii de organizații și instituții din Europa și din 
întreaga lume. 

A șasea ediție a #ErasmusDays s-a concentrat pe obiectivele noului program Erasmus+ 2021-
2027. Universitatea Maritimă din Constanța a evidețiat aceast eveniment  prin desfășurarea unei 
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expoziții de fotografie și a Galei proiectelor Erasmus+, ce au fost deschise în perioada 13-15 
Octombrie, în holul din fața Aulei ”Gavrilă Rican”. 

 
Elaborare de cereri de finanțare 
 

Cadrele didactice de la Facultatea de Navigație și Transport Naval au colaborat cu 
universități din țară și din străinătate dar și cu organizații non-guvernamentale din domeniul 
maritim pentru elaborarea de propuneri de proiecte cu scopul accesării de fonduri europene. 
Împreună cu parteneri europeni, instituții de educație, cercetare și autorități portuare, au conceput 
și depus propunerea de proiect: Green Power in Blue Infrastructure. 

 
Proiectul Erasmus+ iSOL-MET 
 
Universitatea Maritimă din Constanța participă în calitate de partener la implementarea 

proiectului condus de liderul de parteneriat din Grecia – PANEPISTIMIO AIGAIOU. Proiectul 
Innovative SOft SkilLs to Maritime Education and Training iSOL-MET,  KA2 - Agreement Number : 
2020-1-EL01-KA203-079228 vizează dezvoltarea competențelor și abilităților transversale ale 
studenților în domeniul maritim, în principal ale celor care navigă prin dezvoltarea și analiza de 
studii de caz. Colectivul Facultății de Navigație și Transport Naval colaborează cu partenerii din 
Turcia, Bulgaria, Grecia și Polonia pentru o perioadă de 3 ani, în intervalul Octombrie 2020 – 
Septembrie 2023. 

În luna aprilie 2022, cinci studenți ai Facultății de Navigație și Transport Naval au participat 
la un program intensiv de studiu organizat de Aegean University din Grecia pentru cursanții din 
învățământul superior. Scopul principal al programului intensiv a fost implementarea cursurilor 
dedicate dezvoltării competențelor transversale într-un cadru internațional, multicultural. Cursurile 
concepute în cadrul parteneriatului au fost testate, utilizând metode și stiluri de predare alternative 
pentru a asigura replicabilitatea în diferite contexte. 

 
Proiectul „Învață de la cei mai buni!” POCU/626/6/13/133046 

 
 UNIVERSITATEA MARITIMĂ DIN CONSTANȚA, în calitate de beneficiar, prin 
Facultatea de Navigație și Transport Naval, împreună cu MARKETSCOPE SRL, în calitate de 
partener, în perioada 18 Septembrie 2020 – 17 Septembrie 2022 (24 luni) a implementat proiectul 
“Învață de la cei mai buni!”  POCU/626/6/13/133046. 
 
Cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, Axa 
prioritară 6: Educație și competențe, Prioritatea de investiții 10.iv, Obiectiv specific 6.13: 
Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își 
găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare/cercetare/ inovare la un 
potențial loc de munca, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate 
conform SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI, proiectul s-a desfășurat în 
perioada 18 Septembrie 2020 - 17 Septembrie 2022 (24 luni), beneficiind de un buget în valoare 
totală de 4,467,929.64 lei, din care 3,741,718.34 lei a reprezentat finanțare nerambursabilă. 
 
Obiectivul general al proiectului a reprezentat creșterea ratei de participare a studenților la 
programe dezvoltate pentru a facilita inserția pe piața muncii a absolvenților de studii terțiare, care 
să contribuie la dezvoltarea unei oferte educațională optimizată prin parteneriat social, centrată 
pe formarea și dezvoltarea de competențe profesionale și transversale cerute pe piața muncii, 
inclusiv pentru categoriile dezavantajate de persoane și să dezvolte noi parteneriate între instituții 
de învățământ universitar și sectorul privat, inclusiv în vederea organizării de stagii de practică. 
 
Grupul țintă selectat pentru participarea la activitățile proiectului a fost alcătuit din 376 studenți 
ai Universității Maritime din Constanța (UMC) cu domiciliul/rezidența în afara regiunii București-
Ilfov. Din aceștia, 25% sunt persoane din mediul rural și/sau persoane de etnie romă. Nivelul 
calificării vizat prin proiect pentru care s-a realizat pregătirea este ISCED 5-7. 
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Principalele activități organizate în cadrul proiectului au constat în: recrutarea grupului țintă, 
furnizarea de servicii de consiliere și orientare profesională, derularea stagiilor de practică și 
sprijinirea realizării de parteneriate cu sectorul privat. 
 
La finalul perioadei de implementare, principalele rezultate obținute sunt următoarele: 

 376 studenți selectați pentru participarea la activitățile din cadrul proiectului; 

 334 studenți participanți la sesiunile de consiliere și orientare profesională; 

 333 de studenți participanți la stagiile de practică; 

 54 de Parteneriate de colaborare privind efectuarea stagiilor de practică încheiate cu 
agenții economici; 

 45 de Parteneriate sustenabile încheiate privind facilitarea tranziției de la educație la un 
loc de muncă; 

 1 platformă online pentru facilitarea accesului studenților la programe de practică și 
oferirea de consiliere și orientare; 

 1 raport al analizei corelării ofertei educaționale cu cerințele pieței muncii; 

 1 site dedicat proiectului. 
 
Indicatorii POCU atinși în cadrul proiectului sunt:  

 

Cursanți/ studenți care dobândesc o calificare la încetarea calității de participant 185 

Cursanți/Studenți/cercetători etc., care își găsesc un loc de muncă, la încetarea calității 
de participant 

21 

Cursanți / Studenți/cercetători etc., care urmează studii/cursuri de formare la încetarea 
calității de participant 

41 

Cursanți/ studenți care dobândesc o calificare la încetarea calității de participant, din 
care: - Din zona rurală 

52 

Cursanți/Studenți/cercetători etc., care își găsesc un loc de muncă, la încetarea calității 
de participant, din care: - Din zona rurală 

7 

Cursanți / Studenți/cercetători etc., care urmează studii/cursuri de formare la încetarea 
calității de participant, din care: - Din zona rurală 

12 

Persoane (cursanți, studenți) care beneficiază de sprijin pentru tranziția de la școală la 
viața activă 

361 

Persoane (cursanți, studenți) care beneficiază de sprijin pentru tranziția de la școală la 
viața activă, din care: - Din mediul rural 

95 

 
 
Programul de Internship S.C. Chimpex S.A. 
 
În data de 8 Aprilie 2022, Universitatea Maritimă din Constanța a fost gazda unuia dintre 

cei mai mari operatori portuari de pe piața de profil din Constanța, S.C. Chimpex S.A., care a 
lansat studenților Universității Maritime din Constanța oportunitatea de a fi parte a unui sistem 
integrat, în care aceștia vor putea învăța de la profesioniștii din domeniu, fiind și plătiți în același 
timp pe o perioada de 2 luni. 

 
Proiectul Erasmus+ MINE EMI 
 
Maritime innovative network of education for emerging maritime issues - ERASMUS+ 

Strategic Partnership, 2019-1-TR01-KA203-077463 s-a derulat pe o perioadă de trei ani sub 
coordonarea aplicantului, Universitatea Piri Reis din Turcia. În perioada 16-19 martie 2022, 
Facultatea de Navigație și Transport Naval a organizat la Constanța o serie de evenimente 
dedicate promovării scopului proiectului. În prima parte a fost organizată o întâlnire transnațională 
cu parteneri de proiect, apoi a urmat un focus grup cu profesioniști din domeniul maritim și 
offshore, iar în ultima zi a avut loc o conferință a Stakeholderilor din transportul maritim, la hotelul 
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Continental Forum. Subiectele dezbătute au fost: Tendințe de recrutare în diverse sectoare: 
maritim, logistică, operare portuară, Includerea de noi tehnologii/ software/ digitalizare în procesul 
de recrutare, precum și competențe digitale necesare la locul de muncă în sectoarele în speță.  
La final, s-au discutat tendințe viitoare de predare-învățare, atât de necesare pentru buna 
implementare a proiectului nostru dar și pentru educația maritimă în general. 

 
 
Women In maritime, 18.05.2022 
 
Reprezentantele Facultății de Navigație și Transport Naval au marcat Ziua Internațională 

a Femeii Maritime prin inițierea unui focus grup online cu peste 25 de participanți. Cu această 
ocazie, au făcut schimb de opinii cu privire la „Așteptările angajatorilor cu privire la competențele 
digitale ale absolvenților din domeniul maritim”. Principalele subiecte au fost: 

Competențele digitale necesare în sectorul maritim 
Rolul postărilor responsabile pe rețelele sociale și al personalului pe termen lung 
Impactul profesional al postărilor în spațiul public online 
Prin acest eceniment, am acumulat mai multe cunoștințe despre rolul femeilor în domeniul 

maritim împreună cu partenerii noștri de la Women’s International Shipping & Trading 
Association, Camera de Comerț, Industrie, Transport Național și Agricultură Constanța, 
Autoritatea Navală Română, CERONAV – Instruirea Maritimă Română. Centru, Sindicatul Liber 
al Navigatorilor, Agenția Stargate Crewing și Compania Națională de Administrare a Porturilor 
Maritime Constanța. 

 
Proiectul ROSE NAV 
 
Proiectul ROSE Construiește alături de noi! finanțat de Ministerul Educației Naționale prin 

Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanțare Extern, s-a încheiat cu succes în luna 
septembrie 2022. Obiectivul principal vizat de acest proiect a constat în sprijinirea studenților 
înmatriculați în primul an de studii de licența prin oferirea de programe de integrate de tutorat și 
dezvoltare personală, cu scopul motivării pentru continuarea studiilor universitare. Peste 10 cadre 
didactice s-au implicat activ în activități de consiliere profesională, sesiuni didactice remediale 
precum și activități extracuriculare și de dezvoltare personală, punând bazele unui Centru de 
destinat consilierii individuale.   

 
CEEPUS 
 
Din Ianuarie 2018 Universitatea Maritimă din Constanța este parte a rețelei de mobilități 

CEEPUS  RS-1011 Fostering sustainable partnership between academia and industry in 
improving applicability of logistics thinking (FINALIST). În anul 2022, Facultatea de Navigație și 
Transport Naval și-a manifestat disponibilitatea de a găzdui profesori invitați și a primit scrisoarea 
de intenție a doamnei Profesor Vera Karadjova, PhD, Directorul Departmentului de management 
de la Universitatea "St. Kliment Ohridski", Ohrid, din Macedonia de Nord. 

 
 
II.4 Parteneriatul cu studenții 

 
Parteneriatul cu studentii este realizat în conformitate cu Planul Strategic de dezvoltare al 

Universității Maritime din Constanța, studenții facultății fiind implicați atât în activitățile și 
manifestările organizate la nivel de universitate cât și la nivel de comunitate studențească: Ziua 
Carierei albastre, Scoala de vară – Maritime Summer University, Concertul de Crăciun cu 
participarea studenților din Corul Universității. 

 
Din punct de vedere social, parteneriatul cu studenții prezintă două aspecte distincte: 

soluționarea cererilor de cazare și acordarea burselor și a ajutoarelor sociale. Astfel, comisiile 
desemnate au avut o abordare unitară pentru rezolvarea judicioasă a cererilor de cazare și 
solicitărilor de acordare de ajutor social cu respectarea cerințelor regulamentului intern și 
legislației în vigoare. 
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Pentru acordarea burselor s-au respectat toate prevederile Regulamentului de acordare 
a burselor din Universitatea Maritimă din Constanța. 

 
La nivelul conducerii facultății s-a asigurat un permanent dialog cu scopul soluționării 

problemelor educaționale și sociale. Au fost acordate consultații/clarificări și s-au organizat 
întâlniri, atât individual cu studenții care au solicitat lămuriri, cât și prin intermediul Ligii Studenților.  

 
 
II.5. Specializare și perfecționare 

 
Cu scopul de a oferi studenților și absolvenților posibilitatea de perfecționare continuă, 

cadrele didactice au obținut recunoașterea internațională din partea The Nautical Institute pentru 
următoarele cursuri: ECDIS TRANSAS Type specific, Surveyor maritim și Surveyor maritim 
marfă.  

La solicitarea angajatorilor, Facultatea de Navigatie și Transport Naval a inițiat și derulat 
cursul de Utilaje Portuare pentru Operarea Marfurilor Vrac și Operarea cerealelor vrac in porturile 
maritime. Prin colaborarea cu experti in domeniu, Facultatea de Navigatie si Transport Naval a 
desfășurat acest curs online cu 20 de participanți.  
 
 
III. Activitatea de cercetare 
 

În cadrul Facultătii de Navigație și Transport Naval  activitatea de cercetare se desfășoară 
în cadrul centrului dezvoltat în acest scop. La evaluarea activitătii de cercetare desfășurată pentru 
anul 2021-2022, la nivelul Universitătii, cele trei departamente au obținut rezultatele arătate în 
tabelul următor: 

 

Departament Punctaj realizat Punctaj obligatoriu Îndeplinire 

Navigaţie 38900 9.880 DA 

Management în Transporturi 21747 6.760 DA 

Ştiinţe Fundamentale și Umaniste 31612 8.840 DA 

 
Cu referire la procesele educaționale, în anul universitar 2021-2022 au fost îndeplinite 
următoarele obiective strategice: 

 Evaluarea participării la ore a cadrelor didactice; 

 Corelarea programelor de studii la nivelul anilor I, II și III pentru o mai bună planificare a 
orelor de curs. 

 
 
 
Decan, 
Prof.univ.dr.ing. Costel STANCA 
 


