UNIVERSITATEA MARITIMA
DIN CONSTANTA

COD: PO_07_05_F1

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Institutia de invatamant superior

Universitatea Maritima din Constanta

Facultatea

Navigatie si Transport Naval

Departamentul

Management in Transporturi

Domeniul de studii

Inginerie si Management

Ciclul de studii

Licenta

Programul de studii/calificarea

Inginerie si Management in domeniul Transporturilor

2. Date despre disciplind

Denumirea disciplinei

| Limba Engleza 4

Titularul activitatilor de curs

Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Alina Barbu

Anul de studiu [ Il | Semestrul Y | Tipul de evaluare |V
Regimul Categoria formativa a disciplinei DC
disciplinei DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DC - complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei: Dl
DI — disciplind impusa, DO — disciplina optionala (la alegere), DL — disciplina facultativa
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I a) Numdr de ore pe sdptamana 1 Curs Seminar | 1 Laborator Proiect
| b) Totalul de ore pe semestru din planul de | 14 | Curs Seminar | 14 Laborator Proiect
invatamant
II Distributia fondului de timp pe semestru: ore
1T a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
1T b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate 6
II ¢) Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Il d) Tutoriat
11T Examinari 4
IV Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual Il (a+b+c+d) 36

Total ore pe semestru (Ib+I1+111+1V) 54

Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum -

Competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului

Sald de seminar, dotatd cu tabla si cu laptop, VP si software adecvat —Power Point

Desfasurare Seminar
aplicatii Laborator
Proiect

6. Competente specifice acumulate

Competente | Asigurarea calitatii serviciilor de transport
profesionale | Elaborarea si interpretarea documentatiei tehnice, economice $i manageriale

Competente | Aplicarea, Tn mod responsabil, a principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in realizarea sarcinilor
transversale | profesionale si identificarea obiectivelor de realizat, a resurselor disponibile, a etapelor de lucru, a duratelor

de executie, a termenelor de realizare aferente si a riscurilor aferente.
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Identificarea rolurilor si responsabilitatilor Intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de

circulatie internationald

Identificarea oportunitatilor de formare continua si utilizarea eficientd, pentru propria dezvoltare, a surselor
informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionald asistata (portaluri Internet, aplicatii
software de specialitate, baze de date, cursuri on-line etc.) atat in limba romana, cat si intr-o limba de

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

e Dezvoltarea de abilitati, competente si cunostinte in domeniul Limbii Engleze

-sa dezvolte competente de citit, vorbit si scris in limba engleza a afacerilor
-obtinerea competentelor necesare pentru a face fata unei comunicari manageriale
-sa se poata exprima cu precizie si in mod eficace intr-un mediu al afacerilor

-sa poate prezenta idei clar si elocvent

-sa stapaneasca vocabularul economic specific

8. Continuturi

Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii

UNIT 1: Speaking vs. Writing 2 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Other pronouns — Indefinite pronouns. The use of Studiu de caz. Modelare..

one in general statements. Exercitii.

UNIT 2 Official/personal 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Other pronouns - Reciprocal pronouns; Studiu de caz. Modelare..

Demonstrative pronouns Exercitii.

UNIT 3: Registers, levels of formality 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Other pronouns — Interrogative pronouns Who, Studiu de caz. Modelare.

Whom, Whose, What and Which Exercitii..

UNIT 4: Writing for effect 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Other pronouns — Relative pronouns Studiu de caz. Modelare..
Exercitii.

UNIT 5 Writing sentences 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Determiners; Determiners used to refer to groups of Studiu de caz. Modelare..

two persons or things; Exercitii

UNIT 6: Global communication 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Adjectives: Position in a sentence; Proper adjectives Studiu de caz. Modelare..
Exercitii

UNIT 7: Telephone manners 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Attributive adjectives; Order of attributive Studiu de caz. Modelare..

adjectives; Punctuation used with attributive adjectives; Stress Exercitii

used with attributive adjectives

UNIT 8: E-mails 1 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Predicate adjectives; Interpolated adjectives. Studiu de caz. Modelare..
Exercitii

UNIT 9: Scholarships — Application forms 3 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Adjectival phrases and clauses Studiu de caz. Modelare..
Exercitii

UNIT 10: Employment — CVs, Letters of intent 2 Prezentare. Conversatii.

Grammar: Participles used as adjectives; Present participles; Studiu de caz. Modelare.

Past participles; Dangling participles; Past participles which Exercitii

follow the verb to be.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii

e seminar Exercitiul, demonstratia, exemplificarea,

studiul de caz
Bibliografie

- Gruia, George, A Concise English Grammar. Ed. Grupus, Bucuresti.
- Marcheteau, Michel; Berman, Jean-Pierre; Savio, Michel, Engleza comerciala in 40 de lectii. Ed. Niculescu, Bucuresti,

2003.

- Murdoch-Stern, Serena, Engleza pentru calatoriile de afaceri. Ed. Teora, 2006.

Bibliografie minimala
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2003.

- Marcheteau, Michel; Berman, Jean-Pierre; Savio, Michel, Engleza comerciala in 40 de lectii. Ed. Niculescu, Bucuresti,
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din strainatate.
10. Evaluare
. L N Pondere din nota
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala
- gradul de asimilare a limbajului de specialitate; Evaluare continua (participare 75
-capacitatea de a opera cu notiuni de specialitate; activa la seminarii)
Seminar -capacitatea de aplicare In practic;
-criterii ce vizeaza aspectele atitudinale:
seriozitatea Evaluare finala orala 25
Standard minim de performanta
. insugirea corectd a notiunilor teoretice de baza si aplicarea acestora in simularea unor activitati comerciale
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

21.09.2023

Conf. univ. dr. Alina Barbu

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

22.09.2023

Lect. univ dr Ana-Cornelia Olteanu

Data avizarii In Consiliul facultétii

Semnatura decanului

29.09.2023

Prof.univ. dr. ing. Costel Stanca

ED.III REV. 0

PAG 3 DIN 3




