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FIŞA DISCIPLINEI  

An universitar 2026 / 2027 

 
1. Date despre program 

Instituţia de învăţământ superior Universitatea Maritimă din Constanța 

Facultatea Navigaţie şi Transport Naval 

Departamentul Management în transporturi 

Domeniul de studii Inginerie şi Management 

Ciclul de studii Master 

Programul de studii/calificarea Managementul Sistemelor Integrate de Transport 

 

2. Date despre disciplină 

Denumirea disciplinei Etică și integritate academică 

Titularul activităţilor de curs conf. univ. dr Surugiu Felicia 

Titularul activităţilor de seminar conf. univ. dr Surugiu Felicia 

Anul de studiu VI Semestrul I Tipul de evaluare V 

Regimul 

disciplinei 

Categoria formativă a disciplinei  

DF – fundamentale, DS – de specializare, DC - complementare  
DC 

Categoria de opţionalitate a disciplinei:  

DOB – obligatorii, DOP – opționale, DFA - facultative 
DOB 

 

3. Timpul total estimat (ore alocate activităţilor didactice) 

I a) Număr de ore pe săptămână 1 Curs 1 Seminar  Laborator  Proiect  

I b) Totalul de ore pe semestru din planul 

de învăţământ 

14 Curs 14 Seminar  Laborator  Proiect  

 

II Distribuţia fondului de timp pe semestru: ore 

II a) Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 20 

II b) Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 16 

II c) Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri  

III Tutoriat   

IV Examinări 2 

V Alte activităţi (precizaţi):  

 

Total ore studiu individual II (a+b+c) 36 

Total ore pe semestru (Ib+II+III+IV+V) 52 

Numărul de credite 5 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 De curriculum Dobândirea anterioară a unor noțiuni de bază privind metodologia cercetării și redactarea lucrărilor 

științifice, utilizarea corectă a surselor bibliografice și familiarizarea cu regulamentele academice 

ale instituției. 

4.2 De rezultate ale 

învățării 

Masteranzii trebuie să dețină capacitatea de analiză critică și sinteză, cunoștințe de bază de 

metodologie a cercetării și redactare academică, experiență anterioară în elaborarea lucrărilor 

științifice și abilitatea de a utiliza și cita corect surse bibliografice. 

 

5. Condiții necesare pentru desfășurarea optimă a activităților didactice (acolo unde este cazul) 

 Desfăşurare a cursului Sala cu video-proiector 

Desfăşurare 

aplicaţii 

Seminar  

Laborator  

Proiect  

 

Obiectivele disciplinei (în corelație cu rezultatele învățării specifice acumulate – pct 7) 
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6.1. Obiectivul 

general al 

disciplinei 

Dezvoltarea la nivel de master a unei culturi solide a eticii și integrității academice, prin formarea 

capacității de identificare, prevenire și gestionare a comportamentelor neetice în activitatea de 

cercetare și redactare științifică, precum și asumarea responsabilă a rolului de model de conduită în 

mediul universitar și profesional. 

6.2. Obiective 

specifice ale 

disciplinei 

Vizează înțelegerea cadrului normativ al eticii academice, identificarea și prevenirea practicilor 

neetice, aplicarea corectă a normelor de citare, formarea unei conduite responsabile în cercetare, 

dezvoltarea gândirii critice în fața dilemelor etice, asumarea rolului de model de integritate și 

conștientizarea consecințelor încălcării integrității academice. 

 

7. Rezultatele învăţării 

Nr.

crt. 
Cunoştinţe  Abilități Responsabilitate şi autonomie 

1.  

Studentul cunoaște teoriile și 

modelele de management al 

schimbării 

Studentul aplică tehnici de 

management al tranzițiilor 

organizaționale 

Studentul coordonează activități de 

schimbare organizațională și își 

asumă inițiative graduale 

2.  

Studentul cunoaște metode de 

management cross-cultural în 

echipe internaționale 

Studentul aplică strategii de 

comunicare interculturală în contexte 

logistice 

Studentul coordonează, cu 

autonomie graduală, sarcini în 

echipe multiculturale și gestionează 

interacțiuni eficiente 

 

8. Competențe la care participă disciplină, conform suplimentului la diplomă 

Competențe 

profesionale 

• Asigura îndeplinirea cerintelor legale  

• Sintetizeaza informatii  

Competențe 

transversale 
• Comunică observatii analitice  

• Realizeaza analize de date  

• Evalueaza factorii de risc 

 

9. Conţinuturi 

 Curs Nr. ore Metode de predare Observaţii 

CURS 1 - CERCETAREA STIINTIFICĂ ȘI STANDARDE PRIVIND 

EVALUAREA CALITĂȚII ACADEMICE DE CĂTRE ARACIS 

2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

CURS 2- ETICA UNIVERSITARĂ ȘI CODURILE DE ETICĂ 

UNIVERSITARE  

2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

CURS 3-  INTEGRITATEA ACADEMICĂ 2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

CURS 4- INTEGRITATEA ÎN SISTEMUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT ȘI 

CERCETAREA ȘTIINȚIFICĂ  

2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

CURS 5- BUNA CONDUITĂ ÎN CERCETAREA ȘTIINȚIFICĂ 2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

CURS 6- PLAGIATUL ȘI IDENTIFICAREA PLAGIATULUI ÎN 

LUCRĂRILE CU CARACTER ȘTIINȚIFIC 

2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

CURS 7- PROGRAME UTILIZATE ÎN VEDEREA STABILIRII 

GRADULUI DE SIMILITUDINE ÎN LUCRARILE ȘTIINȚIFICE 

2 Prelegere,dezbatere, 

slide-uri PPT 

 

Bibliografie 

1. Elena Emilia ȘTEFAN , Etica afacerilor și integritate academică, Editura Pro Universitaria 2018 

2. Avram, Laurenția, Etica afacerilor, Suport de curs, Univ. Spiru Haret, Câmpulung Muscel, 2008 

3. Bihan, Christine, Marile probleme ale eticii, Institutul European Iaşi, 1997. 

4. Macintyre, Alasdaire, Tratat de morală, Humanitas, 1998. 

5. Miroiu, Adrian (ed.), Etica aplicată, Editura Alternative, Bucureşti, 1995. 

6. Miroiu, Mihaela, Blebea Nicolae, Gabriela, Introducere în etica profesională, Editura Trei, 2001. 

7. Sârbu, Tănase, Etică: valori şi virtuţi morale, Editura Societăţii Academice „Matei Teiu Botez“, Iaşi, 2005. 

Bibliografie minimală 

Note de curs, format electronic 2025, https://campus.cmu-edu.eu/ 

 

Aplicaţii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observaţii 

•     

Bibliografie 

•  

https://campus.cmu-edu.eu/
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Bibliografie minimală 

•  

Menţiuni suplimentare  

✔ Studenţii pot realiza fotografii sau înregistrări audio-video în sălile în care se desfăşoară activităţi didactice numai 

cu acordul cadrului didactic şi în condiţiile stabilite de către acesta; 

✔ La intrarea în sala în care se desfăşoară activităţile didactice, studenţii sunt rugaţi să comute telefoanele mobile pe 

modul silențios şi să nu le folosească în timpul orelor; 

Toate materialele primite de către studenți în mod direct sau prin postare pe platforma campus.cmu-edu.eu sunt supuse 

legislației naționale şi internaționale privind drepturile de autor; acestea pot fi utilizate de către studenți numai în scop 

didactic; orice altă utilizare sau postare pe site-uri cu acces deschis fără acordul deținătorului drepturilor de autor poate fi 

pedepsită în conformitate cu legea nr.8/1996 privind drepturile de autor şi drepturile conexe şi cu Convenția de la Berna 

 

10. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

•  

 

11. Evaluare 

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare 
Pondere din 

nota finală 

Curs 

Evaluarea la disciplina „Etică și integritate 

academică” se realizează pe baza participării 

active la ore, a respectării regulilor de onestitate 

(fără copiat și plagiat), a calității lucrărilor 

scrise și a modului de aplicare corectă a 

normelor de citare și argumentare. 

Metoda principală de evaluare 

constă în susținerea unui test grilă 

închisă, care urmărește verificarea 

cunoștințelor teoretice și a 

capacității de aplicare a acestora în 

situații specifice Eticii si 

integrităţii academice. 

100% 

Seminar    

Laborator     

Proiect     

Condiţii de promovare: minimum 50 de puncte obţinute; 50,…54p ► nota 5; 55,….64p ► nota 6;  

65,….74. ► nota 7; 75,…84p ► nota 8; 85…94p ► nota 9; 95,…100 p ► nota 10  

Menţiuni suplimentare: 

 - în timpul semestrului se poate organiza examen parțial;  

- în cazul în care studentul participă la conferinţe (studenţeşti, locale, naţionale, internaţionale) sau concursuri (naţionale, 

internaționale) care au ca tematică această disciplină, acesta va putea beneficia de puncte suplimentare sau de echivalarea 

unor teme de casa şi/sau lucrări şi/sau prezenţă, în funcţie de rezultatele obţinute;  

- la lucrările scrise studenții nu au voie să folosească telefoanele mobile şi nici alte echipamente electronice cu excepţia 

calculatoarelor științifice simple. 

Standard minim de performanţă 

Indeplinirea saricinilor in proportie de 50% 

 

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 

25.09.2025 conf. univ. dr Surugiu Felicia conf. univ. dr Surugiu Felicia 

                                                

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

26.09.2025 Lector univ.dr. Ana- Cornelia Olteanu 

 

Data avizării în Consiliul Facultății Semnătura decanului 

29.09.2025 Conf.univ.dr.ing. Nicoleta Acomi 

 


