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Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(oane)

Fax(uri)

E-mail(uri)

Natjonalitate(-tatj)

Data nasterii

Experienta
profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitajii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitatj
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul
de activitate

Curriculum Vitae

BRANZA Gratiela

gratiela.branza@cmu-edu.eu

Romana

2008 - PREZENT
Lector universitar

Activitati didactice si de cercetare in cadrul Facultatii de Navigatie si Transport Naval
Universitatea Maritima Constanta — Mircea cel Batran 104, Constanta 900663, Romania

Tnvatamant Superior

2005 - 2008
Asistent universitar

Activitati didactice si de cercetare in cadrul Facultatii de Management Turistic si Comercial

Universitatea Crestina ,Dimitrie Cantemir”, Splaiul Unirii nr.176, sector 4, Bucuresti, Roménia
Tnvatamant Superior

2003 - 2005

Preparator universitar
Activitati didactice si de cercetare in cadrul Facultatii de Management Turistic si Comercial

Universitatea Crestina ,Dimitrie Cantemir”, Splaiul Unirii nr.176, sector 4, Bucuresti, Romania

Tnvatamant Superior



Educatie si formare
Perioada
Calificarea/ diploma obtinuta

Institutia de invatdmant /
furnizorul de formare
Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada
Calificarea/ diploma obtinuta

Institutia de invatamant /
furnizorul de formare
Nivelul Tn clasificarea
nationala sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatdmant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationalad sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite
Institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

2024

Certificat de absolvire program de specializare (180 ore) pentru ocupatia ,Consilier Orientare privind
Cariera”

Avangarde Business Group S.R.L., Bucuresti

N/A

2023

Certificat de absolvire program de specializare (180 ore) pentru ocupatia ,Expert in Egalitate de
Sanse”

Structural Eurotraining S.R.L., Bucuresti

N/A

2022
Certificat de absolvire al programului de specializare ,Competente Antreprenoriale” (40 ore)

Introducere in antreprenoriat
Demararea afacerii

Planul de afaceri

Strategia de marketing

Asociatia “Patronatul Tinerilor Intreprinzétori din Romania”

N/A

2016 - 2018
Diploma de Master

Managementul Sistemelor Integrate de Transport
Universitatea Maritima Constanta

6/ European Qualifications Framework

2009

Certificat de absolvire al Programului de perfectionare continua

Manager Sisteme de Management de Mediu
Universitatea Maritima Constanta

N/A

2003 - 2008
Doctor in Economie, Specializarea “Cibernetica si Statistica Economica”

Tema tezei: “Analiza statistica a dezvoltarii turismului romanesc durabil in zona Marii Negre”

Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Cibernetica, Informatica si Statistica
Economica



Nivelul Tn clasificarea
nationalad sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationalad sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatdmant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationalad sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatdmant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

7/ European Qualifications Framework

2006
Certificat de absolvire cursuri de formare continua

Managementul si administrarea cercetarii-dezvoltarii si a proiectelor de cercetare
Academia de Studii Economice Bucuresti

N/A

2002
Certificat de absolvire a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic

Competente psihopedagogice si didactice
Universitatea ,Ovidius” Constanta, Romania

N/A

2001 - 2002
Diploma de Studii Aprofundate

Tranzaciji Intraeuropene
Universitatea ,Ovidius” Constanta, Roméania

6/ European Qualifications Framework

1997 - 2001

Economist licentjat

Disciplinele studiate / Tranzacji Internationale

competente dobandite

Institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

Nivelul Tn clasificarea
nationald sau internationald

Aptitudini gi
competente personale

Limba(i) materna(e)

Universitatea ,Ovidius” Constanta, Romania

5/ European Qualifications Framework

1993-1997
Bacalaureat
Tnvatdmant liceal cu profil real

Colegiul National ,Mircea cel Batran” Constanta

4/ European Qualifications Framework

Romana



Limba(i) straina(e)

cunoscuta(e)
Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (¥) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
English c Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator B? Utilizator
experimentat experimentat experimentat independent independent
French Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
B2 independent B2 independent B2 independent B1 independent B1 independent
(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine
Competente si abilitati e Munca in echipa
sociale | e Abilitéti de comunicare
o Adaptare la schimbari
Competente si aptitudini o Organizarea si conducerea activitatilor didactice si de cercetare cu studentji.
organizatorice
Competente si aptitudini - Editare de texte: MS Word
de utilizare a calculatorului = - Tabele, Grafice: MS Excel
- Crearea de prezentari: MS PowerPoint
Anexe
PUBLICATII STIINTIFICE
REPREZENTATIVE
G. Branza The Green Shipping. Study on regulations and sustainable options for
decarbonisation, Journal of Marine Technology and Environment, Vol. Il, Editura
Nautica, 2023
G. Branzi ggés;ainable mobility indicators for cities, Ecoforum Journal, Volume 12, NO 2,
G. Branzs Bioeconomy in the European Union. Analysis of key strategies and indicators,
’ Ecoforum Journal, Volume 11, Issue 2(28), 2022
L Sustainable Maritime Transportation System in European Union, Constanta
G. Branza § Maritime University Annals, volume 27, issue 223, Editura Nautica, 2019
M.E. Biji, M. Secara, G. Statistica. Teorie si aplicatii, Editura Ex Ponto, Constanta, ISBN 978-973-644-
Branza 958-1, 288 pg., 2010
G. Branza Statistica. Compendiu, aplicatii, teste, Editura Ex Ponto, Constanta, ISBN 978-
973-644-752-5, 141 pg., 2008
G. Branza Statistica Economica. Aplicatii, teste de evaluare, Editura Ex Ponto, Constanta,
ISBN (10) 973-644-599-2, ISBN (13) 978-973-644-599-2, 80 pg., 2006
M.E. Biji, M. Secara, G. Statistica, Editura Ex Ponto, Constanta, ISBN 973-644-496-1, 211 pg., 2006
Popa (Branza)
EXPERIENTA IN ALTE 1. “MARCON- Dezvoltarea si implementarea unui sistem calitativ de formare inijala si continua a
' cadrelor didactice din invatamantul superior de marina si furnizarea de programe de perfectionare
PROIECTE NATIONALE/ in conformitate cu cerintele industriei maritime” Nr.Contract: POSDRU/19/1.3/G/10144 —Expert pe
INTERNATIONALE termen lung tip C, perioada 2009-2010

2. "RISING -RIS Services for Improving and Integration of Inland Waterways Transport into
Intermodal Chains", TREN/FP7TR/218589 — Manager de proiect, perioada 2009-2010

3. CNFIS-FDI-2022-0440,Cresterea echitétii sociale in Tnvatamantul superior de marind in
vederea incluziunii sociale, egalitatii de gen, nediscriminarii si sporirii accesului la invatamantul



superior” — membru in echipa de proiect, perioada iulie-decembrie 2022

4. CNFIS-FDI-2023-F-0607, “Cresterea echitdtii sociale, in vederea incluziunii sociale, egalitétii de
gen, nediscriminarii si sporirii accesului fetelor/femeilor la invatdméantul superior de maringd” -
membru in echipa de proiect, perioada iunie-decembrie 2023

5. CNFIS-FDI-2024-F-0702, “Cregsterea echitaii sociale n vederea incluziunii sociale, a egalitatii

de gen si sporirea accesului la invatdmantul superior de marind”, membru in echipa de proiect,
2024

6. CNFIS-FDI-2024-F-0669, “Utilizarea inteligentei artificiale in domeniul antreprenoriatului’,
membru in echipa de proiect, 2024

7. CNFIS-FDI-2025-F-0734, “Mentorat, consiliere si orientare in cariera a studentilor si corelarea

ofertei educationale a UMC cu cererea pietei muncii din transporturi si logistica”, membru in
echipa de proiect, 2025



