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ANUNȚ DE RECRUTARE ȘI SELECȚIE CERCETĂTOR 

 

Universitatea Maritimă din Constanța organizează concurs, în vederea încadrării pe 
perioadă determinată (24 luni), în condițiile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare, și a Procedurii interne privind recrutarea și selecția 
experților cuprinși în echipele de implementare a proiectelor din cadrul Universității Maritime 
din Constanța, pentru ocuparea următorului post vacant de natură contractuală, în afara 
organigramei, în cadrul proiectului cu titlul “Project 101139879 — GREENPORT”. astfel: 

- 1 post Cercetător, 24 luni 

I. CONDIȚII GENERALE PE CARE TREBUIE SĂ LE ÎNDEPLINEASCĂ CANDIDAȚII: 
a) are cetățenia română, cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

aparținând Spațiului Economic European și domiciliul în România; 
b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 
d) are capacitate deplină de exercițiu; 
e) îndeplinește condițiile de studii și, după caz, de vechime sau alte condiții specifice potrivit 

cerințelor postului scos la concurs; 
 

II. CONDIȚII SPECIFICE 
a) Postul - Cercetător 

1. Norma de lucru: maxim 4 ore/zi 

2. Studii de specialitate: - absolvent al unei instituții de învățământ superior (diplomă de 
studii universitare) 

3. Vechimea în specialitate necesară: 2 ani 

4. Cunoștințe de operare calculator: word, pdf, ppt 

5. Limbi străine: Engleza (curs universitar) 

 

b) Atribuțiile postului: 

Scop:  

• Realizarea de cercetări pentru elaborarea de articole științifice în domeniul emisiilor 
din zona portuară, transportului sustenabil, utilizarea sustenabilă a remorcherelor și 
pilotinelor. 

Activități: 

• Efectuarea de cercetări respectând metodologia cercetării și etica academică; 

• Dezvoltarea cunoștințelor științifice în numele universității 



• Elaborarea de materiale și structurarea acestora pentru prezentarea rezultatelor 
cercetării; 

• Raportarea asupra rezultatelor obținute și formatarea cu respectarea cerințelor pentru 
publicațiile științifice 

• Participarea la transferul cunoștințelor și tehnologiilor în domeniul maritim și al 
transporturilor 

• Actualizarea conform cerințelor evaluatorilor cu respecatrea termenelor limită impuse 
de editurile publicațiilor 

• Participarea la valorificarea eficientǎ a rezultatelor activității de cercetare-dezvoltare 

c) Bibliografia și tematica de concurs: 

Bibliografie: 

[1] Strategia Națională de Cercetare, Inovare și Specializare Inteligentă 2021-2027 
https://www.research.gov.ro/transparenta-decizionala/strategia-nationala-decercetare-
inovare-si-specializare-inteligenta-2022-2027/https://www.research.gov.ro/wp-
content/uploads/2022/12/strategia-naional-de-cercetare-inovare-i-specializare-inteligent-
2022-2027.pdf  

[2] – Planul Național de Cercetare Dezvoltare și Inovare 2022-2027,  
https://uefiscdi.gov.ro/pncdi-iv https://uefiscdi.gov.ro/resource-867871-HOTRREnr.-1188-
din-29-septembrie-2022-actualizata-14.12.2023.pdf 

[3] The second Horizon Europe strategic plan 2025-2027 (misiuni, piloni, clustere 
pe domeniile de profil)  https://research-and-
innovation.ec.europa.eu/funding/fundingopportunities/funding-programmes-and-open-
calls/horizon-europe/strategicplan_en 

[4] Horizon Europe Mission 1 - Adaptation to Climate Change: support at least 150 
European regions and communities to become climate resilient by 2030 https://research-and-
innovation.ec.europa.eu/funding/fundingopportunities/funding-programmes-and-open-
calls/horizon-europe/eu-missionshorizon-europe/adaptation-climate-change_en 

[5] Strategia de Cercetare și Inovare a UE - https://ec.europa.eu/info/researchand-
innovation/strategy/era_ro; 

[6] Towards a 2030 vision on the future of universities in Europe - 
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/a3cde934-12a0-11eb9a54-
01aa75ed71a1/ 

Tematică: 

1. finanțarea cercetării și Planul Național de Cercetare; 

2. abordarea proiectelor de cercetare ȋn contextul programelor naționale și 
europene; 

3. cercetare științifică fundamentală și aplicativă – priorități, finanțare și direcții 
strategice; 

https://www.research.gov.ro/transparenta-decizionala/strategia-nationala-decercetare-inovare-si-specializare-inteligenta-2022-2027/https:/www.research.gov.ro/wp-content/uploads/2022/12/strategia-naional-de-cercetare-inovare-i-specializare-inteligent-2022-2027.pdf
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https://uefiscdi.gov.ro/resource-867871-HOTRREnr.-1188-din-29-septembrie-2022-actualizata-14.12.2023.pdf
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https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/fundingopportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missionshorizon-europe/adaptation-climate-change_en
https://ec.europa.eu/info/researchand-innovation/strategy/era_ro
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https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/a3cde934-12a0-11eb9a54-01aa75ed71a1/
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/a3cde934-12a0-11eb9a54-01aa75ed71a1/


4. cercetarea științifică și conceptul de sustenabilitate ȋn domeniul maritim; 

5. internaționalizarea și vizibilizarea cercetării științifice ȋn domeniul maritm;. 

 

Pentru participarea la concurs candidații vor depune un dosar de înscriere la concurs 
care va conține următoarele documente: 

a) cerere/ formular de înscriere; 

b) copia actului de identitate; 

c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 
efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea 
condițiilor specifice ale postului; 

d) carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă; 

e) alte documente relevante/acte doveditoare privind experiența/ expertiza prezentată 
în CV și care răspund cerințelor specifice aferente poziției. 

Concursul se va desfășura la sediul Universității Maritime din Constanța; 

Dosarele de înscriere la concurs se vor depune în perioada 10-15 octombrie 2024, orele 
16.00 la sediul Universității Maritime din Constanța, Str Mircea cel Batran, Nr 104, Et 2, Sala 
201, sau la adresa de e-mail tc.registration@cmu-edu.eu  

Concursul se va desfășura în două etape succesive, după cum urmează: 

a) Selecția dosarelor de înscriere, pe baza îndeplinirii condițiilor generale și specifice, se 
va realiza în data de 16.10.2024 

La data de 17 octombrie 2024 se va afișa rezultatul selecției dosarelor de înscriere la 
sediu precum și pe pagina de internet https://cmu-edu.eu/cariera/posturi-scoase-la-concurs-
in-proiecte-de-cercetare/, cu mențiunea "admis" sau "respins", însoțită, după caz, de motivul 
respingerii. 

Contestațiile cu privire la rezultatul selecției dosarelor de înscriere se depun în termen 
de cel mult o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului selecției dosarelor de înscriere, sub 
sancțiunea decăderii din acest drept. 

Comisia de soluționare a contestațiilor va afișa rezultatul în termen de o zi lucrătoare de 
la expirarea termenului de depunere a contestațiilor. 

b) Interviul va avea loc în data de 18 octombrie 2024, începând cu ora 12.00. 

La această probă vor participa doar candidații care au fost declarați "admis" la etapa de 
selecție a dosarelor de înscriere. 

În cadrul interviului se testează cunoștințele teoretice pe baza bibliografiei și/sau 
tematicii, după caz, abilitățile, aptitudinile și motivația candidaților. Interviul se realizează 
conform unui plan de interviu întocmit de Comisia de Recrutare și Selecție care face evaluarea 
și notarea candidaților pe baza următoarelor criterii de evaluare: 

- abilități și cunoștințe impuse de post; 

mailto:tc.registration@cmu-edu.eu
https://cmu-edu.eu/cariera/posturi-scoase-la-concurs-in-proiecte-de-cercetare/
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- capacitatea de analiză și sinteză; 

- motivația candidatului; 

- comportamentul în situațiile de criză; 

- inițiativă și creativitate. 

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte. 

Sunt declarați "admis" la interviu candidații care au obținut minimum 50 de puncte. 

La data de 18 octombrie 2024 se va afișa rezultatul interviului la sediul Universității 
precum și pe pagina de internet a https://cmu-edu.eu/cariera/posturi-scoase-la-concurs-in-
proiecte-de-cercetare/ cu precizarea punctajului obținut și cu mențiunea "admis" sau 
"respins". 

Contestațiile cu privire la rezultatul interviului se depun în termen de o zi lucrătoare de 
la data afișării rezultatului interviului, sub sancțiunea decăderii din acest drept. 

Comisia de soluționare a contestațiilor va afișa rezultatul în termen de o zi lucrătoare de 
la expirarea termenului de depunere a contestațiilor. 

Se consideră admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a 
obținut cel mai mare punctaj dintre candidații care au concurat pentru același post, cu condiția 
ca aceștia să fi obținut punctajul minim necesar. 

Rezultatele finale ale procesului de recrutare și selecție se afișează la sediul Universității 
Maritime din Constanța precum și pe site-ul Universității Maritime din Constanța în termen 
de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de soluționare a contestațiilor pentru ultima 
probă, prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat și a mențiunii "admis" sau 
"respins". 

Alte mențiuni referitoare la organizarea concursului: 

Informații suplimentare se pot obține la Universității Maritime din Constanța, Str Mircea 
cel Batran, Nr 104, Et 2, Sala 201, sau la adresa de e-mail tc.registration@cmu-edu.eu, telefon: 
+40 729 950 788, în zilele lucrătoare, astfel: luni-vineri 8.00 – 16.00, persoană de contact: 
Nadia Halichia. 

 

 

 

 

 

 Manager proiect, 

Conf.univ.dr.ing. 

Nicoleta ACOMI 
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