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din 19 decembrie 2024

Avénd in vedere H.G.R. nr. 113/06.02.1990 de infiintare a Institutului de Marina Civila Constanta si
H.G.R. 85/08.02.2000 prin care se schimb3d denumirea institutiei in Universitatea Maritima din
Constanta;

Avénd in vedere Ordinul Ministerului Educatiei nr.3830/21.02.2024, de confirmare in functia de Rector
a conf.univ.dr.Gabriel- Margarit Raicu;

Avénd in vedere prevederile Legii Invatdmantului Superior 199/2023 art. 156 cu modificarile ulterioare
si ale Chartei Universitatii Maritime din Constanta;

Avénd in vedere H.G. 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice vacante si de cercetare vacante din invataméntul superior, publicatd in M.O.R.
partea I, nr.3 din 03.01.2024

Avand in vedere Metodologia de ocupare a posturilor didactice vacante in Universitatea Maritima din
Constanta revizuitd, completata si aprobatd in Sedinta Senatului din 11.03.2024;

Avénd in vedere Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 6129 din 20 decembrie
2016, privind aprobarea standardelor minimale necesare $i obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invétdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de
conducétor de doctorat si a atestatului de abilitare

Avand in vedere anunturile de scoatere la concurs a posturilor didactice publicate in Monitorul Oficial
al Romaniei nr. 395 din 28 noiembrie 2024, partea a treia;

Avand in vedere aprobarea componentei comisiilor in sedinta Consiliului de Facultate din 12.12.2024,
precum si in sedinfa Senatului universitar din 19 decembrie 2024

Rectorul Universitatii Maritime din Constanta
DECIDE

Art.1.Se constituie urmatoarele comisii de concurs pentru organizarea concursurilor de
ocupare a posturilor didactice vacante pe perioadd nedeterminata, dupa cum urmeaza :

FACULTATEA DE NAVIGATIE S| TRANSPORT NAVAL, DEPARTAMENTUL DE
NAVIGATIE

Postul de Profesor universitar, pozitia 25 (Vacant 2), incadrat in P2, Comisia de
specialitate: Inginerie aerospatiald, autovehicule si transporturi, Domeniul — Ingineria
Transporturilor, pentru disciplinele: SISTEME MODERNE DE NAVIGATIE - ECDIS,
DYNAMIC POSITIONING, MANAGEMENTUL PROIECTELOR, ECDIS.

Postul de Profesor universitar, pozitia 26 (Vacant 3), incadrat in P2, Comisia de
specialitate: Inginerie aerospatiald, autovehicule si transporturi, Domeniul - Ingineria
Transporturilor, pentru disciplinele: RISK MANAGEMENT, IMPLICAREA FACTORULUI
UMAN IN SECURITATEA CIBERNETICA MARITIMA , MANAGEMENTUL ECHIPEI DE
CART, BRIDGE TEAM MANAGEMENT
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Postul de Profesor universitar, pozitia 27 (Vacant 4), incadrat in P2, Comisia de
specialitate: Inginerie aerospatiald, autovehicule $i transporturi, Domeniul — Ingineria
Transporturilor, pentru disciplinele: E-SHIPPING, SISTEME INFORMATICE iN LOGISTICA,
FUNDAMENTELE SECURITATII CIBERNETICE, SECURITATEA CIBERNETICA A
DISPOZITIVELOR MOBILE SI RISCURILE ASOCIATE loT,

Presedinte:
Prof.univ.dr.ing. Violeta-Vali CIUCUR - Universitatea Maritima din Constanta
Prorector pentru activitatea didactica, programe de studiu si asigurarea calitétii

Membri:

Prof.univ.dr. Nedko Ivanov Dimitrov- Facultatea de Navigatie, Academia Navald “Nikola
Vaptsarov”, Varna, Bulgaria

Prof.univ.dr. Blagovest Chanev Belev - Facultatea de Navigatie, Academia Navala “Nikola
Vaptsarov”, Varna, Bulgaria

Prof.univ.dr. Ivaylo Dankov Bakalov- Facultatea de Navigatie, Academia Navala “Nikola
Vaptsarov”, Varna, Bulgaria

Prof.univ.dr.ing. Ali BEAZIT - Academia Navald ,Mircea cel Batran’, Constanta

Membri supleanti:

Prof.univ.dr.ing. Florin-Marius NICOLAE — Academia Navali .Mircea cel Batran”, Constanta
Prof.univ.dr.ing. Costel STANCA — Univeristatea Maritim din Constata

Postul de Sef de Lucrari Universitar, pozitia 28 (Vacant 5) pentru disciplinele: SERVICII
PORTUARE SPECIALIZATE, OFFSHORE REGULATIONS AND STANDARDS, RADAR
NAVIGATION 1, AUDIT AND INSPECTIONS ON BOARD, RADAR NAVIGATION 2.

Postul de Sef de Lucraéri Universitar, pozitia 29 (Vacant 6) pentru disciplinele:
MANAGEMENTUL STABILITAT! ASIETEI SI VITALITATII NAVEI, NAVIGATIE SI
MANEVRA NAVE! IN CONDITII SPECIALE, MANEVRA NAVEI 1.

Presedinte: Conf.univ.dr.ing. Nicoleta ACOMI,
Decan Facultatea de Navigatie si transport naval, Universitatea Maritima din
Constanta
Membri:

Prof.univ.dr.ing. Costel STANCA- Universitatea Maritima din Constanta
Prof.univ.dr.ing. Paulica Constantin ARSENIE- Universitatea Maritima din Constanta
Conf.univ.dr.ing. Anastasia Elena DUSE- Universitatea Maritima din Constanta
S.l.univ.dr.ing. Voicu Nicolae GROSAN- Universitatea Maritima din Constanta

Membri supleanti:

Conf.univ.dr.ing. Radu-loan HANZU-PAZARA- Universitatea Maritima din Constanta
S.l.univ.dr.ing. Ramona TROMIADIS - Universitatea Maritima din Constanta
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Art.2. Comisia de verificare preliminaré a indeplinirii standardelor minimale de ocupare
a posturilor didactice gi de cercetare vacante a fost numits prin Decizia Rectorului
universitatii 96 din 11 iunie 2024.

Art.3. Conform Metodologiei privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in
Universitatea Maritimd din Constanta, elaborate pe baza prevederilor H.G. 1339/2023 privind
aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante si de
cercetare vacante din invatdméntul superior, publicatd in M.O.R. partea I, nr.3 din
03.01.2024, Capitolul VIII. Atributii ale comisiei de concurs Art.36 (1) Comisia de concurs
evalueaza fiecare candidat din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a. relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b. capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori:

c. competentele didactice ale candidatului:

d. capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale citre
mediul economic sau social sau de a populariza propriile rezultate stiintifice;

€. capacitatea candidatului de a lucra in echip3 si eficienta colaborarilor stiintifice

ale acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

f. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g. experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat institutia care a
scos postul la concurs;

(2) Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de cétre candidat a
standardelor minimale nationale.

Art.37 (1) Comisia de concurs va evalua competentele profesionale ale candidatului
exclusiv printr-una sau mai multe probe de concurs (specifice postului didactic), incluzand
prelegeri, sustinerea unor cursuri sau altele asemenea. Pentru toate posturile cel putin o proba
de concurs este reprezentatd de o Prelegere publici de minim 45 de minute in care
candidatul prezintd cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare. Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o0 sesiune de
intrebéri din partea comisiei i a publicului. Institutia de invatamant superior anunta pe pagina
web a concursului ziua, ora si locul desfasurarii acestei probe.

(2) Pentru toate posturile cu sarcini de predare, candidatii care nu provin din invatamantul
superior, evaluarea calitatii activititii didactice se face obligatoriu pe baza sustinerii unei
prelegeri de specialitate (curs) in fata studentilor si a reprezentantilor comisiei de concurs.
Activitatea desfasuratd este evaluatd de catre comisie prin calificativele: nesatisfacator,
satisfacator, bine, foarte bine. Comisia de concurs poate solicita un astfel de curs si in cazul
cadrelor didactice titulare sau asociate, cu activitate in UMC sau in alt3 universitate, in cazul
in care considera necesar.

Art.38 (1) Concursul constd in evaluarea activitatii stiintifice si calititilor didactice ale
candidatilor.

(2) Studiile universitare de licentd sau asimilate, studiile de master si doctorat, pozitia
profesionald precum si activititile si realizarile profesional-stiintifice se prezintd si se
evalueaza, referitor la candidat, in legatura cu disciplinele din postul didactic in cauza.

Art.39 La terminarea activitatilor comisiei, presedintele acesteia va preda Directorului de
Departament toate documentele concursului. Predarea documentelor se face printr-un proces
verbal.
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Art.40 (1) Tn cazul in care un membru al comisiei de concurs isi inceteaz activitatea din
comisie, cu un motiv intemeiat, Presedintele comisiei va face un Raport catre Consiliul
facultatii. Hotararea Consiliului facultatii impreuna cu raportul vor fi inaintate Senatului UMC,
care va hotari republicarea postului scos la concurs sau completarea comisiei de concurs cu
unul din membrii supleanti aprobati anterior sau se poate stabili 0 nous comisie.

(2) Concursurile se deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(3) In cazul in care comisia nu si-a indeplinit atributiile in termen legal se intrerupe procedura
de concurs iar la solicitarea departamentului se poate scoate postul din nou la concurs.
Consiliul facultatii va analiza motivul pentru care comisia nu si-a indeplinit atributiile si va
prezenta Senatului universitatii un raport scris, continand si propuneri de sanctiuni”.

Art.4. Comisia isi va desfasura activitatea pana la data de 7 februarie 2025, data validarii
rezultatelor concursului in Sedinta Senatului, conform Calendarului aprobat.

Art.5. In conformitate cu Metodologia aprobata art.20 (4) "Dupa emiterea deciziei Rectorului,
decizia este transmisa Ministerului Educatiei iar componenta nominald a comisiei de concurs
este publicata pe pagina web a concursului, ca si pe pagina web proprie UMC. in cazul
posturilor de conferentiar universitar, profesor universitar si cercetator stiintific | si I,
componenta comisiei este publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a lil-a”.

Art.6. Concursurile se vor sustine la data de 30.01.2025 in Sala E710 dupé@ urmatoarea
programare:

+ 30.01.2025 ora 10:00 ~ Concurs post Sef Lucrari pozitia 28
- 30.01.2025 ora 11:00 — Concurs post Sef Lucrari pozitia 29
+ 30.01.2025 ora 12:00 — Concurs post Profesor pozitia 25
- 30.01.2025 ora 13:00 ~ Concurs post Profesor pozitia 26
+ 30.01.2025 ora 14:00 — Concurs post Profesor pozitia 27

Art.7. Prezenta decizie a fost elaborat3 in 2 exemplare originale, unul la emitent si unul la
dosarul cu decizii organizat in cadrul Directiei Resurse Umane.

Art.8. Prezenta decizie este comunicatd pe mailul persoanelor responsabile, in vederea
indeplinirii sarcinilor ce le revin.

Emitent,
RECTOR, SECRETAR SEF UNIVERSITATE,
Conf.dr.Gabriel-Margarit RAICU Edith PADI






