UNIVERSITATEA MARITIMA
DIN CONSTANTA COD: PO 06 08 F1

Nr. inreg. 3030/17.06.2026
Anexanr. 1

ANUNT DE RECRUTARE $I SELECTIE INSTRUCTORI

Universitatea Maritima din Constanta organizeaza concurs, in vederea incadrarii pe perioada
determinata, in conditiile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a Procedurii interne privind recrutarea si selectia expertilor pentru efectuarea cursurilor si
activitatilor de pregatire profesionala din cadrul Universitatii Maritime din Constanta, pentru ocuparea
urmatorului post vacante de natura contractuald, in afara organigramei, astfel:

2 posturi instructor DP maintenance, 24 luni

. CONDITII GENERALE PE CARE TREBUIE SA LE INDEPLINEASCA CANDIDATII:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limbaromana, scris si vorbit;
c) arevarsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

Il. CONDITII SPECIFICE

Postul - Instructor DP maintenance (2 posturi)

—

. Studii de specialitate: Licentiat in electromecanica sau electrotehnica

N

.Vechimea in specialitate necesara: 5 ani

w

. Perfectionari (specializari): brevet Sef Mecanic sau Sef Electric
4. Cunostinte de operare calculator: word, power point

5. Limbi straine: Engleza

()]

. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: orientare spre educatia centrata pe cursant

~

. Cerinte specifice: experienta la bodul navelor, experienta in predare

8. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): capacitatea de coordonare a gupului de cursanti
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Atributiile postului:

* Pregatirea materialelor didactice aferente cursurilor de pregatire profesionald in
domeniul maritim/ portuar/ offshore;

e Livrarea cursurilor si efectuarea aplicatiilor practice cu participantii inscrisi la curs;

e Evaluarea cunostintelor asimilate si indrumarea participantilor cu scopul asimilarii
notiunilor care fac subiectul cursului.

Pentru participarea la concurs candidatii vor depune un dosar de inscriere la concurs
care va contine urmatoarele documente:

a) cerere/ formular de inscriere;
b) copia actului de identitate;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca;

e) alte documente relevante/acte doveditoare privind experienta/ expertiza prezentata in
CV si care raspund cerintelor specifice aferente pozitiei.

Concursul se va desfasura la sediul Universitatii Maritime din Constanta;

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 19-23.06.2026, orele 16.00 la
sediul Universitatii Maritime din Constanta, Str Mircea cel Batran, Nr 104, Et 1, Sala 201, sau la
adresa de e-mail tc.registration@cmu-edu.eu

Concursul se va desfasura in doua etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) Selectia dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice, se
va realiza in data de 24.06.2026.

La data de 25 iunie 2026, se va afisa rezultatul selectiei dosarelor de Tnscriere la sediul
precum si pe pagina de internet https://cmu-edu.eu/posturi-vacante/ , cu mentiunea "admis"

sau "respins", insotita, dupa caz, de motivul respingerii.

Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de inscriere se depun in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor de inscriere, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.
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Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

b) Interviul va avea loc in data de 26 iunie 2026 incepand cu ora 11.00

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati "admis" la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere.

In cadrul interviului se testeazd cunostintele teoretice pe baza bibliografiei si/sau
tematicii, dupa caz, abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se realizeaza
conform unui plan de interviu intocmit de Comisia de Recrutare si Selectie care face evaluarea
si notarea candidatilor pe baza urmatoarelor criterii de evaluare:

- abilitati si cunostinte impuse de post;

- capacitatea de analiza si sinteza;

- motivatia candidatului;

- comportamentul in situatiile de criza;

- initiativa si creativitate.

Pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati "admis" la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

La data de 26 iunie 2026 se va afisa rezultatul interviului la sediul Universitatii precum si
pe pagina de internet a https://cmu-edu.eu/posturi-vacante/ cu precizarea punctajului obtinut
si cu mentiunea "admis" sau "respins".

Contestatiile cu privire la rezultatul interviului se depun in termen de o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea postului vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia
ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Rezultatele finale ale procesului de recrutare si selectie se afiseaza la sediul Universitatii
Maritime din Constanta precum si pe site-ul Universitatii Maritime din Constanta in termen de
o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba,
prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins".
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Alte mentiuni referitoare la organizarea concursului:

Informatii suplimentare se pot obtine la Universitatii Maritime din Constanta, Str Mircea
cel Batran, Nr 104, Et 1, Sala 201, sau la adresa de e-mail tc.registration@cmu-edu.eu, telefon:
+40728 950 788, in zilele lucratoare, astfel: luni-vineri 8.00-16.00, persoana de contact: Nadia
Halichia

Sef Centru de Cursuri si activitati de pregatire profesionala,

Conf.univ.dr.ing. Nicoleta Acomi
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Anexanr. 2
Cerere/ Formular de inscriere
la procesul de recrutare si selectie pentru posturile vacante
din cadrul Centrului de Cursuri si activitati de pregatire profesionala

Institutia:
FUNCTIA SOLICITAtA: ..ieee ettt e e e ses e e e e e e eeaae e e seensannnaees
NUMELE Si PrENUMIELE: coeeiii et e st e e e eeae e e ea e e e e eee e eans
LYo £ T PP PP PSRRIt
Telefon: .o,
Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de scurta durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de lunga durata
Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii postuniversitare, masterat si doctorat
Institutia Perioada Diploma obtinuta
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Alte tipuri de studii

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Limbi straine’

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator:

Cariera profesionala

Perioada Institutia/firma Functia Principalele
responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca?:

' Se vor trece calificativele “cunostinte de baza”, “bine” sau “foarte bine”

2 se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este

cazul

3 vorfimentionate numele siprenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon
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Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsulin declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

DATA APLICARIL: 27.06.2024 PAG 3 DIN 3




UNIVERSITATEA MARITIMA
DIN CONSTANTA COD: PO 06 08 F3

Anexanr.3

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

SUDSEMNAtUL/A e e a , cu domiciliul Tn
............................................................................................... , legitimat/a cu CI/BI, seria
................. , NI .cevvennenn....., declar ca, in cazul in care sunt selectat/a, sunt disponibil(d)
pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de

.............................................................................................. in cadrul Centrului de Cursuri
si activitati de pregatire profesionala al Universitatii Maritime din Constanta in perioada:

De la Pana la

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei
alocate unui anumit curs sau activitate de pregatire profesionala.

Nume si prenume

Semnatura

Data
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Anexanr. 4
DECLARATIE

CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

SUDSEMNAtUVA oo e e candidat/a la concursul organizat de catre
....................................... , cu sediul n et e eee ey pentru ocuparea postului de
..................................................................... , sub sanctiunea prevazuta de art. 326 din Codul penal, declar pe proprie
raspundere ca sunt de acord cu prelucrarea datelor mele cu caracter personal in conformitate cu prevederile legale
aplicabile domeniului de protectie a persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date.

Subsemnatul/a, declar ca am inteles care sunt temeiurile prelucrarii datelor mele cu caracter personal.

Institutia va prelucra datele cu caracter personal in mod legal, corect si intr-o maniera transparenta fata de subsemnat(a)
siva luatoate masurile necesare pentru a asigura respectarea dreptului subsemnatului(ei) la viata privata. n plus, institutia
va lua si va mentine masuri tehnice si organizatorice rezonabile pentru a proteja datele cu caracter personal ale
subsemnatului(ei) impotriva pierderii, utilizarii incorecte si a accesului, dezvaluirii, modificarii si distrugerii neautorizate.
Am fost informat(a) ca, in masura in care nu voi furniza datele cu caracter personal de mai jos, institutia nu va fi in masura
sa presteze obligatiile specifice contractului individual de munca/ incheiat cu subsemnatul(a). De asemenea, am fost
informat(a) ca aceste date vor fi transmise catre serviciul Financiar si Administrativ, care are rolul de a prelucra aceste date,
catre institutii si parteneri contractuali ai institutiei (spre exemplu furnizori de servicii privind Medicina Muncii, furnizori de
servicii privind securitatea la incendiu, furnizori de servicii privind sdnatatea si securitatea in munca, furnizori de servicii
privind efectuarea de cursuri si atribuirea de atestate profesionale), dupa caz.

Datele cu caracter personal pe care le va prelucra institutia sunt:

® nume siprenume; e datele din atestatul profesional /documentele de

e cod numeric personal studii;

e  data nasterii; e semnatura;

e  locul nasterii; e datele din adeverinta/fisa medicala/fisa de examen
e adresade domiciliu; psihologic;

e nr.detelefon: date despre experienta profesional3;

e adresadee-mail; varsta;

e  seria si numarul Cl/pasaportului; alte date din CV sau din documentele insotitoare;

datele obtinute la testarea psihologica;

e datele din certificatul de nastere;

e datele din certificatul de cisatorie; date privind situatia familiala;

e numele inaintea casatoriei; salariul;

e perioada angajarii; concediu de maternitate/ concediu paternal;
e  functia; e loculde munca;

e  profesie; e  stare civila;

e departament; *  sex

e informatii privind contul bancar; e cetatenie

Datele cu caracter personal de mai sus se vor prelucra pe durata executarii contractului de munca si ulterior, conform
legislatiei, pe durata pastrarii dosarelor de personal, potrivit legii.

Am luat cunostinta de drepturile de care beneficiez in calitate de persoana vizata, respectiv:

e dreptul de acces la date personale care ma privesc;

e  dreptul de rectificare sau stergere a datelor;

e dreptulde a solicita stergerea si restrictionarea prelucrarii datelor;

e dreptul de portabilitate a datelor;

e dreptulde ama opune prelucrarii datelor personale care ma privesc;

e dreptulde a ma adresa justitiei si Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Am luat cunostinta de faptul ca pentru a exercita aceste drepturi pot depune o cerere explicita in scris, datata si semnata,
in atentia conducerii institutiei, prin intermediul secretariatului institutiei.

Numele Si prenuUMELe: ...oeuiieeeiiieieeee e
SEMNATUIA: ceeiiiiiiiiiiiiic ettt e e eeaaes
DAt e et
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