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DECIZIA NR. 102
din 25 mai 2018

Avénd in vedere H.G.R. nr. 113/06.02.1990 de infiintare a Institutului de Marind Civila Constanta si
H.G.R. 85/08.02.2000 prin care se schimbd denumirea institutiei in Universitatea Maritima din Constanta;

Avand in vedere Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice nr. 3620/08.04.2016 de
confirmare in functia de Rector al Universititii Maritime din Constanta a domnului prof.univ. dr. ing. Cornel
PANAIT;

Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 §i ale Chartei Universittii Maritime
din Constanta;

Avénd in vedere Hotidrarea de Guvern 457 din 04.05.2011 privind aprobarea Metodologiei - cadru de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din in véatdmaéntul superior;

Avénd in vedere Regulamentul de ocupare a posturilor didactice vacante in Universitatea Maritima
din Constanta revizuit si aprobat in Sedinta Senatului din 28 .05.201 5;

Avénd in vedere Ordonanta de Urgenta nr. 92 din 18 decembrie 2012 privind luarea unor mésuri in
domeniul invatdmantului si cercetarii, precum $i In ceea ce priveste plata sumelor previzute in hotarari
Jjudecétoresti devenit executorii in perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2013,

Avand in vedere Ordinul nr. 4205 din 15 iulie 2013 pentru modificarea anexeinr. 1 la Ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.644/2012 privind unele mésuri de organizare si functionare a
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor §i Certificatelor Universitare

Avéand in vedere Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice nr. 6129 din 20
decembrie 2016, privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor

didactice din invétdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calititii de conducétor
de doctorat i a atestatului de abilitare

Avand in vedere anunturile de scoatere la concurs a posturilor didactice publicate in Monitorul Oficial
al Romaniei nr. 345 din 24 aprilie 2018, partea a treia;

Avand in vedere propunerile Decanilor aprobate in Consiliilor Facultétilor , precum si in Sedinta
Senatului din 25 mai 2018:;

Rectorul Universitétii Maritime din Constanta

DECIDE

Art.1. Se constituie urmatoarea comisie de concurs pentru desfasurarea concursului didactic in
vederea ocuparii postului vacant de sef de lucréri, dupa cum urmeaza:
FACULTATEA DE ELECTROMECANICA NAVALA, DEPARTAMENTUL DE STIINTE
INGINEREST! IN DOMENIUL MECANIC SI MEDIU: Postul didactic vacant scos la concurs, a fost
publicat in Monitorul Oficial, Partea a lll-a, nr. 345 din 24 aprilie 2018, pentru functia de SEF DE
LUCRARI, pozitia 24, disciplinele: Managenentul situatiilor de urgent; Instalatii mecanice de
bord II; Marine environmental and offshore emergency management; Evaluarea si simularea
situatiilor de urgenta in poluarea marind; Utilizarea sistemelor informatice geografice pentru
monitorizare,
Art.2. Comisia are urmatoarea componenta:
Presedinte: Conf. univ. dr. ing. lon OMOCEA, Decan Faqultatea Electromecanicd Navals "/
Memobri: Prof.dr.ing. Viorel-Fanel PANAITESCU “/

Conf.dr.ing. Liviu Constantin STAN "

Conf.dr.ing. Dumitru DELEANU /.

S.I. dr. ing. Daniela JUGANARU
Membru Supleant: S.I dr.ing. Andrei SCUPI '/
Perioada desfasurarii concursului: 24 junie-1 iulie 2018.
Art.3. Atributiile comisiei de concurs stabilite in conformitate cu prevederile legale in vigoare sunt
urmatoarele:

3.1. Comisia de concurs evalueaza fiecare candidat din perspectiva urmatoarelor aspecte:
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a. relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b. capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;
c

d

competentele didactice ale candidatului:
capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul
economic sau social sau de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e. capacitatea candidatului de a lucra in echip si eficienta colaborarilor stiintifice ale
acestuia;

. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g. experienta profesionald a candidatului in ale institutii decét institutia care a scos postul
la concurs, in special experienta in cadrul insitutiilor de invatamant superior si
cercetare din lista aprobata prin OMENCS.

3.2 (1) Comisia de concurs va evalua competentele profesionale ale candidatului exclusiv

printr-una sau mai multe probe de concurs (specifice postului didactic), incluzand prelegeri,
sustinerea unor cursuri sau altele asemenea. Pentru toate posturile cel putin o probd de concurs
este reprezentaté de o Prelegere publicd de minim 45 de minute in care candidatul prezinta cele
mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare.
Aceastd proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei si a publicului.
Institutia de invatdmant superior anunts pe pagina web a concursului ziua, ora si locul desfasurarii
acestei probe.

(2) Pentru toate posturile cu sarcini de predare, candidatii care nu provin din nvatamantul
superior, evaluarea calitétii activitatii didactice se face obligatoriu pe baza sustinerii unei prelegeri
de specialitate (curs) in fata studentilor si a reprezentantilor comisiei de concurs. Activitatea
desfasuratad este evaluatd de catre comisie prin calificativele: nesatisfacator, satisfacator, bine,
foarte bine. Comisia de concurs poate solicita un astfel de curs si in cazul cadrelor didactice titulare
sau asociate, cu activitate in UMC sau in alt3 universitate, in cazul in care consider3 necesar.
Art.4. Comisia isi va desfasura activitatea pan la data de 11 iulie 2017, data validarii rezultatelor
concursului in Sedinta Senatului universit&tii.

Art.5. Decizia a fost elaboratd in 2 exemplare -1 exemplar la emitent si 1 exemplar la dosarul cu
decizii organizat in cadrul Directiei Resurse Umane.

Art.6 . Prezenta decizie este comunicatd membrilor comisiei prin postare pe https://owncloud.cmu-
edu.eu si link pe mail, in vederea indeplinirii sarcinilor ce le revin.

RECTOR; 1 Al
Prof. univ. df<ing. Co
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