Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI — SGNU
Beneficiar: Universitatea Maritima din Constanta
Titlul subproiectului: Construieste alaturi de noi!
Acord de grant nr. AG 178/SGU/NC/1IS
5.12.2019, Constanta

INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI)

Denumirea Sarcinii: Servicii de consultanta in cariera studenti 2019
Referinta: Pozitia 4 din planul de achizitii

Introducere

n baza Acordului de Grant nr. AG 178/SGU/NC/IIS, incheiat cu Ministerul Educatiei Nationale (MEN) - Unitatea
de Management al Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE), Universitatea Maritima din Constanta a accesat
n cadrul schemei de granturi pentru Universititi derulate in cadrul Proiectul privind Invatdmantul Secundar -
ROSE un grant in valoare de 585184 Lei pentru implementarea subproiectului Construieste alaturi de noi! (i-
Can) si intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitionarea serviciilor de consultanta in cariera
studenti.

Pentru desfasurarea activitatilor 1I1.2, I1V.5, IV.6 ale subproiectului i-Can, este necesara recrutarea a sase
consultanti individuali studenti care sd pregateasca sesiunile de consultanta (l111.2), sa deruleze sesiuni
remediale cu studentii (1V.5) si sa 1i consilieze pentru intocmirea planului de cariera (IV.6).

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referinta” anexati.

Universitatea Maritima din Constanta invita consultanti eligibili ("Consultanti”) sa-si exprime interesul de a
participa la competitie Tn vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor transmite informatii prin care
sa demonstreze ca detin calificarile solicitate si experienta relevanta pentru a presta serviciile.

Vor fi selectati sase Consultanti in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali definita in Ghidul
de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Universitati din
cadrul Proiectului privind Tnvatdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmatoarele:

Consultant individual 1 (Analiza Matematica)
e Student in anii ll, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si Transport Naval
e  Minim 7 media celor doua examene sustinute la disciplina Analiza Matematica din anul |
Consultant individual 2 (Algebra)
e Student Tn anii ll, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si Transport Naval
e Rezultat - minim 7 la examenul sustinut la disciplina Algebra, din anul I. In situatia in care candidatul a
avut inclusa acesta disciplina in ambele semestre, se va lua in considerare media
examenelor/colocviilor.
Consultant individual 3 (Chimie)
e Student Tn anii ll, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si Transport Naval



e Rezultat - minim 7 la examenul sustinut la disciplina Chimie, din anul I. Tn situatia in care candidatul a
avut inclusda acesta disciplina in ambele semestre, se va lua in considerare media
examenelor/colocviilor.

Consultant individual 4 (Geometrie Descriptiva)

e Student Tn anii ll, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si Transport Naval

e Rezultat - minim 7 la examenul sustinut la disciplina Geometrie Descriptivd, din anul I. Tn situatia in
care candidatul a avut inclusa acesta disciplind Tn ambele semestre, se va lua in considerare media
examenelor/colocviilor.

Consultant individual 5 (Fizica)

e Student in anii ll, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si Transport Naval

e Rezultat - minim 7 la examenul sustinut la disciplina Fizicd, din anul I. in situatia in care candidatul a
avut inclusd acesta disciplind Tn ambele semestre, se va lua Tn considerare media
examenelor/colocviilor.

Consultant individual 6 (Programare Calculatoare)

e Student in anii ll, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si Transport Naval

e Rezultat - minim 7 la examenul sustinut la disciplina Programare Calculatoare, din anul 1. in situatia in
care candidatul a avut inclusa acesta disciplinad in ambele semestre, se va lua in considerare media
examenelor/colocviilor.

Pentru toti consultantii experienta profesionala in domeniul naval sau maritim portuar este un avanta;.

Candidatul care obtine punctajul cel mai bun in urma aplicarii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru
negocierea contractului.

PUNCTAJ MAXIM
POSIBIL

CRITERII

Nota obtinuta la disciplina pentru care candideaza
e nota 10 =30 puncte,
1. e nota 9 =25 puncte, 30 puncte
e nota 8 =20 puncte,
e nota 7 =10 puncte.
Media absolvirii anului precedent de studii
e media peste 9 max 30 puncte,
e mediaintre 8.50 —8.99 max 25 puncte,
2. e mediaintre 8.00 — 8.49 max 20 puncte, 30 puncte
e mediaintre 7.50 — 7.99 max 15 puncte,
e mediaintre 7.00 — 7.49 max 10 puncte.
e Media sub 7.00 = 0 puncte
Participare in echipe ale proiectelor educationale, activitati
extracuriculare adresate studentilor sau cursuri nonformale
(certificat sau recomandarea din partea unui trainer/ persoane
din universitate)
3. e 3 sau mai multe participari max 20 puncte 20 puncte
e 2 participari max 15 puncte
e 1 participare max 10 puncte
e lipsa participari = 0 puncte
Experienta profesionala in domeniul naval sau maritim portuar
4, e Contract de munca sau voiaj efectuat (peste 4 luni) max 20 puncte
20 puncte




e Contract de munca sau voiaj efectuat (sub 4 luni) max
15 puncte

e Experienta practica (confirmata de persoanda de
contact/indrumator de practicd) max 10 puncte

e Fara experienta = 0 puncte

Punctaj maxim total 100 puncte

Conflict de interese

n conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bincii Mondiale!, consultantii au obligatia s3 ofere
consiliere profesionala, obiectiva si impartiald si in orice moment sa asigure clientul Universitatea Maritima
din Constanta Tmpotriva oricarui risc ce-i poate afecta interesele, fara sa aiba in vedere lucrari viitoare, iar in
prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau cu propriile interese.
Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii anterioare sau curente fata de alti
clienti, sau care i-ar pune in pozitia sa nu-si poata exercita sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de
grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes
Consultantii interesati sunt invitati s depuna o Scrisoare de Interes, insotita de CV . Pentru a valida informatiile
prezentate in CV, se vor atasa documente justificative: adeverinta de student, situatia scolar3, certificate/dovezi
de participare, contracte, recomandari sau alte documente similare care sa ateste modul de indeplinire a
Criteriilor de Calificare si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in forma scrisa la adresa de mai jos (in original, sau prin
posta, sau prin fax, sau prin e-mail) sau se depun la decanatul Facultatii de Navigatie si Transport Naval pana la
data de 16.12.2019, ora 15:30.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00 — 16:00.
Denumire achizitor: Universitatea Maritima din Constanta

in atentia: Conf Univ Dr Nicoleta ACOMI, manager de proiect

Adresa: Str Mircea Cel Batran, nr 104, Constanta

Mob: 0721287877/ Tel: +40 241 664740/ Fax: +40 241 617 260
E-mail: nicoleta.acomi@cmu-edu.eu

! paragraful 1.9 din ,, Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul imprumuturilor acordate de cétre Banca
Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de Dezvoltare
Internationald IDA” publicat de catre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,,Ghidul Consultantului”.
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Anexa 5 - Formulare pentru achizitia de servicii de consultanta

Anexa 5.1 - Termeni de referintd

Proiectul privind Tnvitdmantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi SCHEMA DE GRANTURI PENTRU UNIVERSITATI — SGNU
Beneficiar: Universitatea Maritima din Constanta

Titlul subproiectului: Construieste alaturi de noi!

Acord de grant nr. AG 178/SGU/NC/IIS

Termeni de referinta pentru Servicii de consultanta in cariera studenti 2019

1. Context

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE), in valoare total3 de
200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru ratificarea Acordului
de Imprumut (Proiectul privind invdtdméntul secundar) intre Romdnia si Banca Internationald pentru
Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea I, nr.
757/12.10.2015), si se va derula pe o perioada de 7 ani, in intervalul 2015 — 2022. Proiectul este implementat
de catre Ministerul Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatatirea tranzitiei de la liceu la invatamantul tertiar
si cresterea gradului de retentie in primul an de Thvatamant universitar in institutiile finantate in cadrul
proiectului.

in baza Acordului de Grant nr. AG 178/SGU/NC/IIS, semnat cu MEN-UMPFE, Universitatea Maritima din
Constanta a accesat in cadrul schemei de granturi pentru Universitati un grant in valoare de 585184 Lei pentru
implementarea subproiectului Construieste alaturi de noi! (i-Can) si intentioneaza sa utilizeze o parte din
fonduri pentru achizitionarea serviciilor de consultanta Tn cariera studenti.

2. Obiectiv

Obiectivul acestor servicii de consultanta este sprijinirea studentilor inmatriculati in primul an de studii de
licenta la Facultatea de Navigatie si Transport Naval prin oferirea de programe de consiliere si orientare in
cariera, cu scopul motivarii pentru continuarea studiilor universitare.

3. Scopul serviciilor
n vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmitoarele activitati:

e Pregatire sesiuni de consultanta (111.2).

e Derulare sesiuni remediale cu studentii (IV.5). Activitatea se va desfasura cu grupuri de studenti in
functie de specializarea grupului tinta (Navigatie si Transport Maritim si Fluvial sau Inginerie
economica in domeniul transporturilor).

e Consiliere pentru intocmirea planului de cariera (1V.6).

4. Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui sa transmita urmatoarele livrabile:
e Descrierea continutului pentru 8 sesiuni de lucru cu grupul tinta, din care 5 sesiuni remediale
corespunzatoare disciplinelor fundamentale si 3 sesiuni de consiliere pentru intocmire plan de cariera.
Fiecare sesiune va fi planificata pentru 90 de minute.
e Pentru fiecare sesiune remediald: Fise colectiva de prezenta la activitatile remediale, Descrierea
activitatii, Feedback-ul colectat si masurile propuse.



e Pentru fiecare sesiune de consiliere: Fisa de consiliere, Descrierea activitatii.
e Aceste livrabile vor fi atasate rapoartelor lunare de activitate.

5. Cerinte privind calificarea Consultantilor

n baza experientei in domeniu, Consultantului i se solicita sa presteze serviciile luand in considerare principiul
economiei si eficientei si sa ofere nivelul etic si profesional cel mai ridicat, astfel incat Beneficiarul sa fie capabil
sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul schemei de granturi pentru Universitati conform procedurilor
descrise in Manualul de Granturi si termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE.

Competentele minime cerute pe care trebuie sa le dovedeascad Consultantii sunt urmatoarele:

1. Consultant individual 1 Student in anii Il, lll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si
Transport Naval, cu rezultate minim 7 la disciplina Analiza Matematica.

2. Consultant individual 2 Student in anii Il, Ill sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si
Transport Naval, cu rezultate minim 7 la disciplina Algebra.

3. Consultant individual 3 Student in anii Il, Il sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si
Transport Naval, cu rezultate minim 7 la disciplina Chimie.

4. Consultant individual 4 Student in anii Il, 1ll sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si
Transport Naval, cu rezultate minim 7 la disciplina Geometrie Descriptiva.

5. Consultant individual 5 Student in anii Il, Il sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si
Transport Naval, cu rezultate minim 7 la disciplina Fizica.

6. Consultant individual 6 Student in anii I, Il sau IV, sau Masterand la Facultatea de Navigatie si
Transport Naval, cu rezultate minim 7 la disciplina Programare Calculatoare.

6. Alti termeni relevanti

Perioada de implementare/ Durata serviciilor.
Durata contractului: 06.01.2020 —9.09.2020
Numarul de ore alocate: 60 ore per consultant distribuite astfel
e Pregatire sesiuni de consultanta (IIl.2). 15 ore
e Derulare sesiuni remediale cu studentii (IV.5). 30 ore
e Consiliere pentru intocmirea planului de cariera (1V.6). 15 ore
Tarif orar: 40 lei per ora

Locatie.
Activitatile se vor desfasura la sediul Universitatii Maritime din Constanta, Str. Mircea cel Batran, Nr. 104,
Constanta

Raportare.

Rapoartele de activitate, se vor prezenta in maxim 10 zile de la sustinerea activitatii.

Raportul va fi predat pentru aprobare Managerului de proiect Conf Univ Dr Nicoleta ACOMI, e-mail
nicoleta.acomi@cmu-edu.eu.

Raportul va exprima Tn mod detaliat, clar si concis rezultatele activitatilor.

Facilitati oferite de Beneficiar.
Universitatea Maritima din Constanta va pune la dispozitia consultantilor resurse materiale si anume: sala
amenajata, echipamente IT, internet.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitati vreo informatie
confidentiala obtinuta pe parcursul realizarii serviciilor propuse.
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Drepturi de proprietate intelectuala. Toate documentele elaborate sau pregatite de catre Consultant pentru
Beneficiar Tn cursul Tndeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si ramane proprietatea
absoluta a Beneficiarului. Consultantul va transmite toatda aceasta documentatie catre Beneficiar pana la

termenul final stabilit prin Contract sau pana la expirarea acestuia.



