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- FOCUS ON SUSTAINABILITY, Annals of DAAAM and Proceedings, 493-496,
2012

17.Barhalescu, ML; Sabau, A; Oanta, E: INCREASING WEAR RESISTANCE OF
THE SUPERFICIAL MICROALLOYING LAYERS, ANNALS OF DAAAM FOR
2012 & PROCEEDINGS OF THE 23RD INTERNATIONAL DAAAM
SYMPOSIUM - INTELLIGENT MANUFACTURING AND AUTOMATION -
FOCUS ON SUSTAINABILITY, Annals of DAAAM and Proceedings, Volume: 23,
1015-1018, 2012

18.Sabau, A; Barhalescu, ML: Oanta, E: MODELING OF HIGH-PRESSURE FUEL
INJECTION SYSTEMS, ANNALS OF DAAAM FOR 2012 & PROCEEDINGS OF
THE 23RD INTERNATIONAL DAAAM SYMPOSIUM - INTELLIGENT
MANUFACTURING AND AUTOMATION - FOCUS ON SUSTAINABILITY,
Annais of DAAAM and Proceedings, Volume: 23, 1019-1022, 2012
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Introducere

Ultimii 30 de ani au reprezentat pentru Universitatea Maritimi din Constanta o perioadi
de consolidare institutionald iar ultimii 16 ani au insemnat o perioadi de consolidare
financiard, de initiere si dezvoltare a unor procese specifice universititilor care se orienteaza
spre performanti academici.

Toate programele de studii de licenta si de master care se desfisoard astiizi in Universitate
sunt acreditate si evaluate anual intern Indeplinind conditiile standardizate ale invitimantului
universitar impuse de Agentia de evaluare ARACIS avand toate calificative maxime.
Programele de studii de licentd §i master care preglitesc absolventi in domeniul navigatiei
maritime si fluviale sunt evaluate $i acreditate anual de citre Autoritaiea Navald Romana.

Cred cu térie cd Facultatea va face fatd standardelor internationale daci managementul
universitatii este construit de o echipi care vrea binele acestei comunititi academice, care isi
sacrificd o mare parte din timp pentru a activa In universitate, care indrigeste studentii si 1i

considers continuu parteneri in evolutia sa.
Programul vizeaza un mandat de 4 ani.

Priorititi in planificarea strategici:

1. Procesul educational

Toate programele de studii de licentd si de master care se desfisoars astiizi in Universitate
sunt acreditate si evaluate anual intern indeplinind conditiile standardizate ale invitimantului
universitar impuse de Agentia de evaluare ARACIS, avand toate calificative maxime.
Programele de studii de licentd si master care pregitesc absolventi in domeniul navigatiei
maritime si fluviale sunt evaluate si acreditate anual de citre Autoritatea Navali Roméana.

Facultatea de Electromecanicd Navald, una dintre cele mai importante unititi de
Invatdmant superior pentru intreaga activitate didacticd si de cercetare universitard din cadrol
Universitatii Maritime Constanta si din acest oras consider ci trebuie si fie condusd dupa

céteva criterii fundamentale, dat fiind rolul si importanta sa in structurile universitare.

Rolul Facultdtii de Electromecanicd Navald din punct de vedere didactic, datd fiind
-expansiunea numdrului de studenti la specializarile solicitate in ultima vreme pe plan national,
devine tot'mai clar rolul Facultapii de Electromecanicd Navali si al Universitatii Maritime in

atragerea celor mai capabili studenti cétre ingineria navala.




e

Pornind in anul 1990 cu 3 programe de studii de licentd respectiv Navigatie,

Electromecanicd si Electrotehnicd ajunge ca in anul 2020 Universitatea Maritimi si

organizeze 11 programe de studii de licentd, din care 2 programe in limba engleza si 16

programe de studii de master din care 4 programe in limba englezi, si un program de studii

universitare de doctorat in domeniul Ingineriei mecanice.

Universitatea Maritima desfasoard programe de studii in domeniul Stiinte Ingineresti si

pregdteste absolventii pentru navigatie maritimi si fluviald dar si pentru inginerii conexe,

inginerie electronica si telecomunicatii, ingineria mediului si inginerie economica. In acest

context ne propunem:

Promovarea unui sistem de invdtimant competitiv, creativ i aplicativ, centrat pe
student §i orientat citre formarea de competente ale absolventului si raportat la
solicitérile sociale si economice;

Mentinerea calificativului institutional acordat de citre ARACIS — Grad de incredere
ridicat prin imbunititirea continuid a calitdtii -activitatii cadrelor didactice si a
studentilor;

Monitorizarea programelor de studii §i pozitionarea acestora in categoriile principale
in cadrul procesului de ierarhizare a programelor de studii;

Mentinerea calificativului fncredere acordat de catre ARACIS la evaluarea periodicd a
tuturor programelor de studii universitare de licens;

Acreditarea programului de studii Ingineria sistemelor energetice din domeniul
Ingineriei Energetice;

Organizarea unor noi programe de studii in domeniul Stiinte Ingineresti conexe
domeniilor de navigatie maritima si fluvialg; ‘

Actualizarea constanti a figelor disciplinelor, alaturi de implementarea unor metode de
predare eficace siactualizarea bibliografiei;

Adaptarea procesului de admitere si inscriere a candidatilor pe specificul tinerei
generatii prin utilizarea tehnologiilor moderne prin aplicatii on-line;

Continuarea activititii de analizd a curriculumului universitar in scopul eliminirii.
suprapunerilor interdisciplinare si eficientizarea activititii didactice;

Dezvoltarea programelor de studii de master cu predare in limba englezi in colaborare

cu universitéi striine pentru a atrage studenti care si studieze in limba englezi dar si

_pentru promovarea programelor de studii cu diploma dubla.

Utilizarea platformeti virtuale de studiu de citre toate cadrele didactice si studentii

Universitétii;




2. Activitatea de cercetare gtiintificii si inovare

Facultatea de Electromecanics Navala, impreuni cu partenerii sii din UMC, va lucra la

- imbunatdfirea structurii academice si organizatorice a scolii, la identificarea

oportunitétilor de cercetare si la dezvoltarea unor noi programe universitare, in conformitate
cu cerintele europene si mondiale;

- elaborarea unor proiecte de modernizare a laboratoarelor;

- continuarea dotatirii cu simulatoare si standuri de probé. prin obtinere unor finantari
din proiecte europene, utilizarea acestora la maximum, pentru asigurarea unei pregtiri
continue a studentilor si echipajelor, cu eficientd sporitd, asigurdndu-se amortizarea
cheltuielilot;

- revizuirea Regulamentului studentilor, care trebuie ficut mai flexibil si s& tind cont de

cerintele internationale privind efectuarca stagiului pentru candidatii la examenul de

brevetare.

Referitor la cercetarea stiintificd, Facultatea de Electromecanica Naval va trebui si-si

- Imbunatiteasc i sd-si dezvolte o relatie specificd cu industria si comertul;

- Incurajarea intocmirii de proiecte finantate de CNCSIS, CNFIS, proiecte europene,
obtinere de sponsoriziri, etc; .

- anunfarea tuturor manifestérilor stiintifice in timp util tuturor membrilor catedrelor,
pentru elaborarea de lucréri;

- atragerea studentilor In activitatea de cercetare;

- Incurajarea achizitiondrii de aparaturd de laborator si de tehnicd de calcul din resurse
bugetare si din contracte de cercetare, coordonatori ai fondurilor fiind directorii de
contracte.

- Consolidarea §i dezvoltarea conferintelor internationale de mare vizibilitate
internationald, organizate in domeniile Inginerici electronice (ATOM-N, IEEE),
Ingineriei mediului TE-RE-RED, ModTech, Securitate Cibernetica, Smart Transport
Summil dar $i initierea organizirii unor noi conferinte in celelalte domenii strategice
ale universitatii;

- Consolidarea publicatiei. revizuite CMU Annals care din 2019 este compatibild cu
toate standardele moderne de indexsre bibliometricd automati §i este inregistrati DOI
(Digital Object Identifier), element absolut necesar la raportirile viitoare CNFIS.
pentru a atinge standardele necesare indexarii bibliometrice automate folosind pasii

obligatorii specifici i experienta acumulati Ja CMU Annals;




- Stimularea participarii studentilor de la programele de licents, masterat si doctorat la
activitatea de cercetare si diseminarea rezultatelor obtinute prin participare la Sesiuni
stiintifice studentesti organizaté anual de cétre Universitatea Maritim4, sau organizate
in tard sau striinitate;

- Sprijinirea studentilor pentru deplasarea si prezentarea lucririlor stiintifice la alte

Sesiuni stiintifice studentesti.

3. Resurse umane

Universitatea Maritima din Constanta dispune de un colectiv format din cadre didactice si
nedidactice valoroase si de aceea se va continua activitatea de promovare si fidelizare a
oamenilor devaloare, precum si mentinerea atmosferei de libertate si emulatie academica.

Cadrele didactice titulare vor asigura un proces educational performant si responsabil
contribuind astfel la dezvoltarea Universitatii, proces centrat pe atragerea si punerea in
valoare a studentilor sai.

Se vor crea premisele pentru o implicarea activi a studentilor si cadrelor didactice in toate
deciziile care 1i afecteazd in mod direct §i voi incuraja o atmosferd de incredere in
comunitatea universitard pentru ca nu trebuie sub niciun motiv si se deterioreze climatul de
lucru din Universitate.

Se vor fintreprinde actiuni concrete pentru recunoasterea si valorizarea membrilor
comunitdtii universitare prin;

- Crearea conditiilor pentru indeplinirea criteriilor de promovare a personalului didactic

al universitatii;

- Recrutarea celor mai buni absolventi ai programelor de masterat si doctorat pentru

concursurile de asistent universitar si sef lucrari/lectori;

- Fiecare cadru didactic-va preda discipline pentru care are calificare necesara;

- Asigurarea procesului de acordare a gradatiilor de merit, a salariilor de performantd

academica pe criterii de performanti specifice fiecirei categorii de personal;

- Extinderea spatiilor destinate cabinetelor de lucru peritru cadrele didactice

4. Studenti
Studentii facultdtii noastre sunt membri cu drepturi depline ai comunititii universitare,
actiondnd comun si fmpreund cu cadrele didactice pentru cresterea prestigiului Universititii

Maritime.




Studentii sunt incurajati sa isi desfiscare §i dezvolte proiecte proprii, si isi puni in

valoare potentialul de tineri antreprenori si si se pregiteascd in mod continuu pentru a-si

dobéndi competentele necesare angajirii in domeniile favorite.

Colaborarea cu studentii facultdtii periodicd, in situatii normale, prin reprezentanti sau

direct, permanent, de céte ori situatia o impune;

atragerea unui numér de candidati la admitere cdt mai mare, prin promovarea

facultatii in exterior;

mirirea cifrei de scolarizare, atit in forma fard taxa cat si cu tax;
solicitarea distributiei uniforme a fondului de burse pe facultati;

dezvoltarea serviciilor de cazare pentru studenti, provocare serioasd, cdreia i se

va acorda atentia cuvenita;

incercarea de constitnire a unor cercuri studentesti, pe profile diverse, a unui

club al studentilor pentru petrecerea agreabild a timpului liber.

Garantarea burselor pe baza alocatiilor primate de la buget;
Gestionarea in comun a serviciilor de cazare propriu-zisi de catre administratie si
studentii alesi din cimine si asigurarea cazirii pe toatd durata anului sub acelasi
COSst;
Mentinerea la standarde ridicate a conditiilor de éa.zare in cdminele studentesti;
Oferirea unor servicii informatice sporite destinate cazirii in camine si 1n silile de
cursuri;
Oferirea accesului tuturor studentilor, n mod gratuit, la softuri de detectare a
similitudinilor pentru proiectele de diplomﬁ,. disertatie, a articolelor sau altor
rezultate ale activitatii lor de cercetare;
Organizarea unor dialoguri intre management universitate/facultate si studentii sau
dezbateri cu studentii privind activitatea didactici;
Consolidarea si dezvoltarea Societatii Antreprenoriale Studentesti (SAS);
Organizarea sesiunii anuale a cercetarii stiintifice studentesti;
Acordarea de sprijin pentru activitatile sportive ale studentilor;
Reglementarea prin departamentele didactice a unor ore de disponibilitate
permanentd din partea cadrelor didactice sub forma de consultatii;

Monitorizarea studentilor cu risc de abandon universitar si ciutarea unor solutii

specifice;




5. Management
Viitorul reprezinti o proiectie, o viziune consolidata pe prezent, prezent clidit pe trecut.
Din punctul meu de vedere managementul Facultitii de Electromecanicd ar trebui si insemne
0 continuare armonioasd, participativa si responsabild a Intregii activitifi: didactice, stiintifice,
administrative. Principalele actiuni manageriale la care mi angajez constau in:
1 Asumarea misiunii Universitatii;
71 Individualizarea Facultitii de Electromecanicd prin adoptarea de misiuni specifice
operationalizate in strategii de dezvoltare, realizarea acestora avind ca scop
continuarea acfiunilor angajate ale Facultitii de Electromecanici, respectiv remedierea
insuficientelor si/sau deficientelor constatate pe parcursul ultimilor ani,
i Dezvoltarea sinergiei Intre inviitimant, cercetare'si relationare cu comunitatea;

*: Integrarea notiunii de dezvoltare durabila si internationalizare In cursul formérii;

A,

7 Crestera notorietitii Facultitii de Electromecanica la nivel de institutional, local,
national, international, sunt principalele directii de management propuse pentru
perioada 2020-2024.

6.. Date care sustin candidatura

Programul managerial propus se refera la perioada 2020-2024 si este in folosul
comunitatii universitare, pentru noi toti care activim si dam viatd zi de zi Universititii
Maritime,

Va trebui si devenim toti mai motivati si si oferim Universititii Maritime suport
profesional si moral iar studentilor nostri si le oferim siguranta ci au ales cel mai bine
Universitatea unde si se pregiteascd pentru profesia lor si unde si isi- creeze cele mai

( frumoase amintiri despre viata studenteasci.

Vi invit, cu respect, si fim o echipd care si indeplineasci misiunea acestei Institutii de

invadmant o misiune nobild i onorantd pentru noi si pentru cei care vor veni.

Constanta, ‘
09.05.2020 S.L dr. ing. Mihaela Barhilescu






