Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume DUMITRACHE I. Mihail-Lucian

poress(c)

Nationalitate(-tat) Romana
Data nasterii  25.09.1968

Sex Masculin

Starea civila Casatorit
Permis de conducere Categoria B

Experienta profesionala

Perioada lanuarie 2019 — prezent
Functia sau postul ocupat SN AEROPORTUL INTERNATIONAL MIHAIL KOGALNICEANU
CONSTANTA SA, Consilier Director General
Activitati si responsabilitati e Consiliere management.
principale

Perioada Noiembrie 1997 — 31.12.2018
Functia sau postul ocupat SERVICIUL ROMAN DE INFORMATII

Activitati si responsabilitati ¢ Management si coordonare activitati specifice domeniului.
principale



Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

August 1995 — Aprilie 1997

SC VEGA SHIPPING SRL Constanta

Ofiter maritim inginer la bordul navelor comerciale
Conducerea si exploatarea navei de transport maritim

lanuarie 1988 — August 1990
Schela de Productie Petroliera Videle — Jud. Teleorman
Mecanic motoare combustie interna

Septembrie 1986 — lanuarie 1988
Militar in termen MApN

lulie 1986 — Septembrie 1986
Schela de Productie Petroliera Videle — Jud. Teleorman
Mecanic motoare combustie interna

2009

Cursuri postuniversitare — Managementul securitatii nationale

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII, FACULTATEA DE
INFORMATII - SECTIA DE STUDII POSTUNIVERSITARE Sl
DOCTORAT

2002 — 2003
Cursuri postuniversitare — Managementul tranzactiilor internationale

Numele si tipul institutiei de ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE BUCURESTI

invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

1997
Brevet de ofiter maritim punte superior



Numele si tipul institutieide CENTRUL DE PREQATIRE SIPERFECTIONARE A CADRELOR
invatamant / furnizorului de DIN MARINA CIVILA — CONSTANTA
formare

Perioada 1995
Calificarea / diploma obtinuta Brevetul de ofiter maritim punte
Numele si tipul institutiei de  CENTRUL DE PREGATIRE S| PERFECTIONARE A CADRELOR
invatdmant / furnizorului de  DIN MARINA CIVILA — CONSTANTA
formare

Perioada 1990 — 1995

Calificarea/ diploma Licentiat in Navigatie si Transport Maritim
obtinuta Specialitatea: Inginer conducerea si exploatarea navei de transport
maritim
Numele si tipul institutiei de  ACADEMIA NA}/ALA ,MIRCEA CEL BATRAN’, FACULTATEA DE
invatamant / furnizorului de  MARINA CIVILA
formare

Perioada 1982-1986

Calificarea / diploma Bacalaureat
obtinuta Mecanica motoare combustie interna
Numele si tipul institutiei de LICEUL INDUSTRIAL DE PETROL, VIDELE — jud. TELEORMAN

invatamant / furnizorului de
formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) maternd(e) Romana
Limba(i) straina(e)

cunoscuta(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participarela  Discurs oral Exprimare
conwersatie scrisa
Englezé B2 Utilizator B Utilizator . Utilizator B2 Utilizator Utilizator
avansat avansat 4 avansat avansat avansat
Franceza B2 Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
avansat independent elementar elementar independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Strdine



http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Competente si abilitati e O buna capacitate de comunicare, dezvoltata si probata in cadrul
sociale  echipelor de lucru, atat in cursul facultatii, cat si in perioadele in

care am profesat;
e Seriozitate, punctualitate si responsabilitate dobandite pe
parcursul formarii pe plan educativ si in timpul activitatii la locurile
de muncg;

Capacitate de organizare si invatare rapida;

Abilitati de comunicare si colaborare bine dezvoltate;

Capacitate de adaptare si lucru in conditii deosebit de solicitante;

Capacitate de coordonare a grupurilor organizationale dezvoltate

Competente si aptitudinide e O buna stapanire a Sistemului de operare Windows, a pachetului
utilizare a calculatorului  Microsoft Office (Excel, Word, Power Point, Access, Visio, Microsoft

Project;
Alte competente si - Asumarea responsabilitatii;
aptitudini - Capacitate de efort prelungit;

- Reazistenta la stres extrem.





