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CAPITOLUL 1

Disporzitii generale

Art. 1. (1) Tn conformitate cu prevederile Legii 153/2017 - Legea cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Anexa nr. I,
Capitolul I B, art. 5, alin. (3), pentru personalul didactic de predare din invatamantul superior, care
nu beneficiaza de gradatia de merit, se acorda, prin concurs, un spor de performantd academica.
Acest spor se acorda pentru un numar de pana la 15% din posturile didactice de predare existente
la nivelul institutiei de invatamant superior, la data de Ol octombrie a anului organizarii
concursului (posturile existente la inceputul anului universitar), si reprezinta 10% din salariul de
baza detinut.

(2) Sporul de performanta academica se atribuie pe o perioada de un an si se va plati exclusiv din
venituri proprii. Numarul de beneficiari, metodologia si criteriile de acordare a sporului de
performanta academica se elaboreaza de catre senatul universitar.

(3) La concursul pentru acordarea sporului de performanta academica poate participa personalul
didactic de predare din Universitatea Maritima Constanta, cu contract individual de munca pe
perioadd nedeterminata, cu norma intreaga si cu functia de baza in institutie, care are performante
deosebite 1n activitatea didactica si profesionala, Tn cercetare, in dezvoltarea vietii academice si
care este implicat activ in dezvoltarea si consolidarea institutionald a universitatii.

Art. 2. (1) La concursul pentru obtinerea sporului de performanta academica pot participa membrii
comunitatii academice care nu au fost sanctionati disciplinar, exceptand situatia in care sanctiunea
a fost radiata potrivit legii.

(2) In situatia in care personalului didactic de predare i se modifica locul de munci in cadrul
Universitatii Maritime, acesta isi pastreaza sporul de performanta academica.

CAPITOLUL 2

Acordarea sporului de performanta academicda personalului didactic de predare

Art. 3. Sporul de performanta academica se poate acorda cadrelor didactice care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii: sunt cadre didactice titulare, cu contract individual de munca pe
perioadad nedeterminatd, cu norma intreaga si cu functia de baza in universitate, iar in ultimii doi
ani si-au Indeplinit integral obligatiile incluse in fisa postului.

Art. 4. Evaluarea activitatii pentru acordarea sporului de performantd academica se realizeaza
pentru perioada 01.10.2019- 30.09.2020, in care personalul didactic de predare si-a desfasurat
activitatea in cadrul universitatii.

Art. 5. Sporul de performanta academica se obtine prin concurs conform urmatoarelor etape:
A) Candidatul intocmeste si depune online la Secretariatul Decanatului (email: decanat@cmu-
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edu.eu), dosarul de concurs, conform calendarului stabilit de catre Senatul UMC:

- Cerere de acordare a sporului de performanta academica (anexa 1);

- Curriculum vitae in formatul Europass (anexa 2);

- Fisa de autoevaluare pentru obtinerea sporului de performanta academica (anexa 3), completata
de candidat pentru ultimul an universitar (perioada 01.10.2019 — 30.09.2020), cu dovezi pentru
sustinerea punctajelor;

Fiecare pagind a documentelor va fi numerotata si semnata de catre candidat.

B) Analiza dosarului de catre consiliul departamentului si de catre Comisia de analiza pentru
acordarea sporului de performantd academica numita prin Decizia Rectorului;

C) Aprobarea de catre Senatul UMC.

Art. 6. In vederea acordarii sporului de performanti academici, la propunerea Consiliului de
Administratie, Senatul UMC aproba componenta urmatoarelor comisii:

- Comisia de analiza pentru acordarea sporului de performantd academica,

- Comisia de analiza si solutionare a contestatiilor.

Art. 7. Procedura de analiza a dosarului de concurs pentru obtinerea sporului de performanta
academica de catre personalul didactic de predare este urméatoarea:

A) Dosarul fiecirui candidat se analizeazi de catre consiliul departamentului. Tn urma analizei se
formuleaza o apreciere sintetica asupra activitatii fiecarui candidat si se realizeaza o ierarhizare a
tuturor candidatilor, conform regulilor stabilite in aceasta metodologie, in termenul prevazut in
calendarul concursului;

B) Consiliul departamentului inainteaza Comisiei de analiza pentru acordarea sporului de
performanta academica, dosarele candidatilor insotite de aprecierea sintetica si de ierarhizarea lor;
C) Recomandarea comisiei se supune aprobarii Senatului;

D) Rectorul emite decizii de acordare a sporului de performanta academica.

Art. 8. (1) Fisa de autoevaluare pentru obtinerea sporului de performanta academica contine doud
tipuri de activitagi:
- Activitate de cercetare stiintifica si recunoastere internationald (fisa raportatd la departamentul
de cercetare, cu punctaj CNFIS);
- Contributii privind dezvoltarea universitatii/facultatii si implicarea in promovarea universitatii.
(2) Punctajul maxim acordat este 100 puncte, si se acorda astfel:
- Activitate de cercetare stiintifica si recunoastere internationala — punctaj maxim 50 puncte;
- Contributii privind dezvoltarea universitatii/facultagii si implicarea in promovarea universitagii —
punctaj maxim 50 puncte.
(3) Punctajul minim pentru obtinerea sporului de performanta academica este de 50 puncte astfel:
- minim 25 puncte — Activitate de cercetare stiintifica si recunoastere internationala;
- minim 25 puncte — Contributii privind dezvoltarea universitatii/facultatii si implicarea in
promovarea universitatii.

Art. 9. (1) Sporul de performanta academica se acorda pe baza punctajului obtinut in urma evaluarii
4
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dosarului de concurs;

(2) Evaluarea fisei de autoevaluare se face astfel:

- La domeniul ,,Activitate de cercetare stiintifica si recunoastere internationald” raportarea se face
la punctajul maxim obtinut de un cadru didactic n universitate, acesta fiind notat cu 50 de puncte.
Pentru toate celelalte cadre didactice, punctajul se calculeaza proportional, prin raportarea la
respectivul punctaj maxim pe universitate;

- La domeniul “Contributii privind dezvoltarea universitatii/facultatii si implicarea in promovarea
universitatii” raportarea se face la punctajul maxim obtinut de un cadru didactic in universitate,
acesta fiind notat cu 50 de puncte. Pentru toate celelalte cadre didactice, punctajul se calculeaza
proportional, prin raportarea la respectivul punctaj maxim pe universitate.

CAPITOLUL 3
Calendarul concursului

Art. 10. Calendarul concursului privind acordarea sporului de performanta academica:

chr[. Etapa Perioada de derulare
1. [Depunere dosare concurs 14.12.2020 - 15.12.2020, orele 15:00
2. [Evaluarea dosarelor si rezultate 16.12.2020, orele 13:00
3. Contestatii 16.12.2020-17.12.2020, orele 13:00
4. [Rezultate finale 17.12.2020, orele 15:00
5. [Validare rezultate in sedinta Senat 17.12.2020, orele 16:00-17:00
6. [Decizie rector 18.12.2020

CAPITOLUL 4

Dispozitii finale

Art. 11. Sporul de performanta academica se suspenda din luna in care beneficiarul a inregistrat o
sanctiune administrativa, indiferent de gravitatea faptei savarsite.

Art. 12. In cazul punctajelor egale, departajarea candidatilor se face de citre comisia Senatului,
tindnd seama de complexitatea si responsabilitatea activitatii desfasurata de candidati.

Art. 13. Hotararile comisiei de solutionare a contestatiilor vor fi comunicate prin postare pe site-
ul universitatii.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Senatului din data de 14.12.2020.

Presedinte SENAT, Rector,
Prof.univ.dr.ing. Cornel PANAIT Prof.univ.dr.ing. Violeta CIUCUR
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