

Conform Regulamentului privind ocuparea posturilor didactice vacante -UMC

 Art. 28. (1) Candidații la posturile de conferențiar universitar vor trebui să includă în dosarul de concurs cel puțin 3 nume și adrese de contact ale unor personalități din domeniul respectiv din ţară sau din străinătate, exterioare instituției de învățământ superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitățile profesionale ale candidatului.
Recomandăm ca scrisorile respective să facă referire la următoarele aspecte:

· Experienţa profesională

· Aptitudini şi competenţe personale

· Activitatea didactică – elaborare materiale didactice, dotarea laboratoarelor cu echipamente conform fișelor de disciplină
· Participarea și organizarea activităților de tip sesiuni științifice, simpozioane, workshop-uri, conferinte
· Activități de cercetare științifică în ţară/străinătate, pe bază de contract/grant, sau la alte lucrări de cercetare

· Mobilități interne și internaționale 
· Recunoasteri în domeniul respectiv


