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ANUNT

UNIVERSITATEA MARITIMA DIN CONSTANTA organizeazd concurs pentru ocuparea
unei functii contractuale vacante de referent de specialitate debutant, in domeniul resurselor umane, cu
studii superioare, functie de executie, pe 0 perioadi nedeterminati, cu norma intreaga (8 ore/zi), in cadrul
Directiei Resurse Umane, astfel :

- nivelul studiilor :
- absolvirea, cu diploma de licentd, a unei institutii de invatimant superior economic/stiinte
administrative/psihologie/inginerie economici;

- vechime in muncé/in domeniu:

- nu se solicita.

- data limita de depunere a actelor pentru concurs: 12.11.2021, ora 14.00, Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta;

- data de desfasurare a concursului: - 22.11.2021, ora 10.00 (proba scrisa), Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta;

- 25.11.2021, ora 10.00, estimativ (interviu), Sediul Central al
Universitatii Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta;

- relatii privind concursul: tel. 0241/664.740, interior 125, Serviciul Resurse Umane, dra. Covaciu lonela-
Georgiana, Sediul Central al Universitatii Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta si
pe site-ul universitatii la adresa https://cmu-edu.eu/cariera/didactic-auxiliar.

A. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Etapa I:

1.Selectia dosarelor de concurs ale candidatilor: 16.11.2021.

2.Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere:17.11.2021 ora 14.00, Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa:
http://www.cmu-edu.eu.

3.Termenul limita pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul selectarii dosarelor: 18.11.2021, ora
14.00, Sediul Central al Universitatii Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta —
Rectorat.

4.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 19.11.2021, ora 14.00, Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa:
http://www.cmu-edu.eu.
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Etapaall-a

1. Proba scrisa: 22.11.2021, ora 10.00, Sediul Central al Universitatii Maritime din Constanta, str.
Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta.

- Timp de lucru: maxim 120 minute.

- Punctajul minim: 50 de puncte.

2. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la proba scrisa: 22.11.2021, ora 14.00 (ora estimativa).
3.Termenul limitd pentru depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul obtinut la proba scrisa: 23.11.2021,

ora 14.00*, Sediul Central al Universitatii Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta —
Rectorat.

* Termenul limita de depunere a contestatiilor se va corela cu ora afisarii rezultatelor obtinute de candidati la
proba scrisa si va fi comunicat candidatilor prin afisare la Sediul Central al Universitdtii Maritime din
Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa: http://www.cmu-
edu.eu.

4.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 24.11.2021, ora 14.00, Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa:
http://www.cmu-edu.eu.

Etapaalll-a

1. Interviu si testare abilitati : 25.11.2021, ora 10.00 (estimare), Sediul Central al Universitatii Maritime din
Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta.

- Punctajul minim: 50 de puncte;

2. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati In urma testarii abilitatilor, aptitudinilor si motivatiei
candidatilor: 26.11.2021, ora 10.00 (estimare), Sediul Central al Universitatii Maritime din Constanta, str.
Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa: http://www.cmu-edu.eu.

3 Termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele obtinute de candidati in urma testarii
abilitatilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor: 29.11.2021, ora 10.00, Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104 — Rectorat.

4. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: 02.12.2021, ora 10.00, Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa:
http://www.cmu-edu.eu.

Depunere contestatii

Dupai afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si/sau proba practica si interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele 1a contestatiile depuse:

In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul probei scrise sau a interviului si/sau testirii abilitatilor,
aptitudinilor §i motivatiei candidatilor, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau
consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
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- Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va efectua prin afisare la Sediul Central al Universitatii
Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batran, nr. 104, Constanta, precum si pagina de internet la adresa:
http://www.cmu-edu.eu.

B. DOCUMENTE SOLICITATE

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cerere de inscriere la concurs adresata Rectorului universitatii;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz.
Documentul va fi prezentat si in original in vederea verificarii conformitétii copiei cu originalul;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului respectiv.
Documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea;

4. carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca si/sau in specialitatea studiilor,
n copie.
Documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil
cu functia de referent de specialitate.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu
are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data primei probe a concursului, respectiv, pana la data de 22.11.2021.

6. adeverinti medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de céatre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta
care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

7. curriculum vitae.

C.BIBLIOGRAFIE

1. Legea 53/2003 (Codul Muncii) — republicata, forma la zi;

2. Legea 1/2011, a educatiei nationale, actualizatd: Tnvatamantul superior ( de la art. 114 pana la 231; de la art. 285
pana la art.365);

3. Hotarare nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile la zi;

4. Lege-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizata;

5. Hotararea nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica,
din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, cu modificarile la zi;

6. Ordinul nr. 4050/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna al
personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control si al personalului de cercetare din
invatamantul de stat;

7. Legea 263/2010 — privind sistemul unitar de pensii publice, actualizata; de la art. 51 pana la art.93 (Cap. 1V —
Sectiunile de la 1 pana la 5);

8. Hotararea 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor ;

9. Legea 81/2018 privind reglementarea activititii de telemunca, cu modificarile la zi.

RECTOR,
Prof.univ.dr.ing. Violeta Vali CIUCUR

Afisat azi, 29.10.2021, pe site-ul propriu/la avizier
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