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1. PREZENTARE GENERALA

Societatea Antreprenoriala Studenteasca din cadrul Universitatii Maritime din Constanta (SAS-UMC)
a fost infiintatd In baza OM nr.3262/2017 si functioneaza din punct de vedere academic in subordinea
Senatului Universitatii iar din punct de vedere administrativ in subordinea Rectorului.

Societatea Antreprenoriald Studenteasca are ca misiune sprijinirea, dezvoltarea si incurajarea spiritului

antreprenorial in rAndul studentilor si absolventilor in vederea cresterii competitivitatii Universitatii
Maritime din Constanta.

in vederea asigurarii si furnizarii de educatie complementard in domeniul antreprenoriatului, dar si
pentru congtientizarea nevoii de dezvoltare a comtetentelor antreprenoriale, SAS-UMC si-a propus
urmdtoarele obiective specifice:
e Obiectiv 1 — Crearea unui cadru institutional favorabil dezvoltérii si incurajarii spiritului
antreprenorial in mediul universitar.
e Obiectiv 2 — Extinderea parteneriatelor cu mediul de business pentru organizarea de activititi
de mentorat pentru studentii care vor sa infiinteze un start-up.
e Obiectiv 3 — Intarirea cooperirii dintre structurile universitare si reprezentantii studentilor
pentru elaborarea de materiale destinate informaérii §i orientdrii studentilor in realizarea
planurilor de afaceri si/sau proiectelor de finantare.

Echipa SAS-UMC este alcatuitd dintr-un Consiliu executiv, cadre didactice, tutori, alumni si studenti
voluntari. In 2021, conducerea a fost realizata de Consiliul executiv format din:

e Prorector cu activitatea de cercetare si inovare stiintifici — Conf Univ Dr Gabriel Raicu

e Reprezentant mediu de afaceri — Silviu Radulescu, Director Adminsistartiv ADM Company

e Decan Facultatea de Navigatie si Transport Naval — Prof Univ Dr Costel Stanca

e Decan Facultatea de Electromecanica Navald — Conf Univ Dr Liviu Stan

e Student senator — Presedintele LSUMC Georgiana Vladescu

e Student senator — Cristian Stelian Avram

e Membru al comisiei de orientare profesionala a studentilor — Conf Univ Dr Nicoleta Acomi,

Prodecan al Facultatii de Navigatie si Transport Naval
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2. ACTIVITATI DESFASURATE DE SAS-UMC iN ANUL 2021

Pentru planificarea si derularea activitatilor SAS-UMC 1n anul 2021 au contribuit persoane din diferite
structuri ale UMC, din Consiliul executiv al SAS, studenti voluntari, elevi constinteni, membri ai
comunitatii alumni si reprezentanti ai mediului de afaceri, alaturi de cadrele didactice si tutorii de la
Faculatea de Navigatie si Transport Naval si Facultatea de Electromecanicd Navald. O parte dintre
activitati au fost finantate din fonduri ale Ministerului Educatiei, Consiliul National pentru Finantarea
Invatamantului Superior pe componenta de dezvoltare institutionald FDI iar altele din bugetul
Universitatii Maritime din Constanta.

2.1. Campanie de informare asupra necesititii de dezvoltare a competentelor
antreprenoriale in cadrul proiectului AMM
In perioada martie-decembrie 2021, a fost implementat proiectul ,,Antreprenoriat la malul marii
(AMM)”, finatat de Ministerul Educatiei CNFIS-FDI-2021-0186”, sub coordonarea Conf. Univ. Dr.
Nicoleta Acomi, Prodecan al Facultatii de Navigatie si Transport Naval. Principalele activitati din
cadrul proiectului au fost:

Informarea a 1000+ de studenti despre activitatile SAS-UMC prin activitéti online
si fatd in fata de catre echipa de proiect, reprezentantii Consiliului executiv al SAS-
UMC, impreuni cu studentii din Liga Studentilor din Universitatea Maritima din
Constanta. Pagina de website dedicatd activititilor SAS-UMC www.cmu-
> a fost actualizatd continuu iar echipa de proiect a reusit atingerea
in proportie de 100% a indicatorilor asumati.

Societatea Antreprenoriald Studenteasca din UMC si-a propus ca in acest an sa
creeze un context educational inedit care sa faciliteze dezvoltarea competentelor
antreprenoriale ale studentilor. In acest scop, a planificat si realizat o tabard de
antreprenoriat, ateliere de scriere proiecte, competitia de idei de proiect, §i s-a
implicat activ in realizarea evenimentelor concurs organizate de UMC.

2.2.Tabara de antreprenoriat
SAS-UMC a organizat la Predeal in perioada 8-11 octombrie 2021 o tabard de antreprenoriat pentru
20 de studenti si masteranzi dornici s invete metode si tehnici de eficientizare a firmei.

Sub coordonarea trainerului Louis Doru Havriliuc, reprezentatul
in Roménia al celui mai performant simulator de business
educational, participantii au experimentat educatia non-formald
de afaceri prin jocuri si simuléri.

Ei au analizat tendintele economice si industriale pentru
alcituirea strategiei unei firmei, au luat decizii de pret si de
promovare a vanzarilor si au investit in domeniile de productie.
Toate acestea au fost posibile in cadrul Simulatorului de Business
CESIM™.

In acest mod, Universitatea Maritimd din Constanta, aduce la indeplinire unul dintre obiectivele
institutionale din Planul Strategic de dezvoltare, asigurdnd educatia complementard in domeniul
comunicdrii, antreprenoriatului, marketingului, precum si al dezvoltérii in carierd.
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2.3.Noaptea Cercetitorilor Europeni
La data de 24 septembrie 2021, echipa SAS a luat parte la evenimentul Noaptea Cercetatorilor
Europeni care face parte din Actiunile Marie Sktodowska-Curie, un program creat de UE pentru a
sprijini cercetitorii si inovatorii. Evenimentul este conceput pentru a creste gradul de constientizare cu
privire la carierele stiintifice si pentru a stimula recunoasterea publici a muncii cercetatorilor.
Evenimentul a fost o sansa uimitoare pentru echipa SAS si intéleasci tineri interesati sa afle mai multe
despre oportunitétile de antreprenoriat.

Pentru cei aproximativ 300 de elevi care au participat la eveniment,
echipa SAS a realizat o sesiune de informare despre Astronomie si
Navigatie Astronomica. Ei au prezentat sextantul - instrument de
masurare a 1ndlfimii astrilor. Tinerii au aflat principiile generale de
utilizare a sextantului dar si procedurile de reglaj ale instrumentului.
Cu aceasti ocazie, tinerii s-au familiarizat cu terminologia specifica
navigatiei: Indltime a unui astru, sextant si navisfera.

2.4.0rganizare de ateliere de lucru pentru scriere de proiecte
In urma campaniei de recrutare s-au format cinci echipe care au lucrat timp de o lund sub coordonarea
cadrelor didactice din UMC pentru a pregati cereri de finantare.

Propunerile de proiecte au fost pregitite pe parcursul a 11 workshopuri in care
participantii si-au dezvoltate abilitatile de manager de proiect. Echipele au fost
coordonate incepand de la ideea de proiect, pe parcursul elaborarii obiectivelor,
a planului de activitéti, pentru monitorizarea riscurilor si pani la intocmirea
propunerii financiare.
aemaml intalnirile s-au defasurat pe platforma ZOOM utilizatd in parteneriat cu
COMPETITIE DE PROIECTE . . . .
T el Asociatia TEAM 4 Excellence, Centrul de promovare a Carierelor Albastre si

Centrul National de Promovare a Transportului Intermodal.

2.5.Competitie de proiecte
La data de 22 Noiembrie 2021, SAS-UMC a organizat competitia de proiecte de antreprenoriat. La
competitie au participat 21 de persoane. Cele 5 echipe au prezentat 5 idei de proiecte. In urma evaludarii
ideilor de proiect de antreprenoriat, comisia alcatuitd din antreprenori si mediul de afaceri a acordat 3

premii pentru stimularea competitivitatii.

Propunerile de proiecte au inclus:
organizarea de cursuri de contabilitate,
concursuri de proiecte de antreprenoriat,
activitditi de analizd psihologica,
seminarii In care sa fie invitati
absolventi UMC care sunt acum
antreprenori.
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Proiectul céstigator isi propune sid mobilizele studenti dar si elevi din liceele consténtene care si
participe la 5 workshopuri sustinute de antreprenori recunoscuti in diferite domenii de activitate.

Juriul a apreciat atat activitatile propuse, implicarea studentilor in organizare, dar si riscurile care pot
afecta implementarea unui proiect. Echipa céstigitoare este formata dintr-un student din anul I de la
Specializarea Telecomunicatii si un student din anul III de la Inginerie si Management in Transporturi.

2.6.Activititi in cadrul proiectului Cépitan pe Nava viitorului!
Reprezentantii Consiliului executiv al SAS-UMC Tmpreund cu studentii din Liga Studentilor din
Universitatea Maritima din Constanta au realizat o ampla campanie de informare cu privire la cea de-
a treia editie a concursului ,,Capitan pe Nava viitorului”, finantat de Ministerul Educatiei.

Astfel, la data de 24 noiembrie 2021, un numar de 48 de elevi de liceu si 13 studenti din UMC au intrat
in competitia pentru titlul de “Céapitan pe nava viitorului!”. Anul acesta s-au inscris in competitie elevi
de la 7 licee:

e Colegiul Comercial ,,Carol I

e Colegiul National ,,Mihai Eminescu”

e Liceul Teoretic “loan Cotovu” Harsova

e Liceul TehnologicTopraisar

e Liceul Tehnologic ,,Virgil Madgearu” Constanta

e Liceul Tehnologic,,C.A Rosetti" Constanta

e Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Leonida” Constanta

Timp de 3 ore, sub coordonarea profesorilor de la Departamentul
de Navigatie, elevii impreuna cu studentii au participat la o
sesiune initiala de pregatire, au condus nave virtuale in cadrul
simulatoarelor de navigatie, au participat la operatiuni de
incarcare-descarcare a tancurilor petroliere, s-au familiarizat cu
instrumentele de navigatie: echere de navigatie, sextant si au
aratat ca pot forma echipaje de succes.

Desemnarea céstigatorilor s-a realizat printr-un concurs in care participantii au raspuns la un set de 8
intrebari din domeniul maritim. Premiile speciale (seturi de echere de navigatie) au fost acordate pentru
concurentii care au condus In sigurantd nava virtuald in portul Constanta.

2.7.Implicare in cadrul proiectului S.0.S. Natura!
Echipa SAS-UMC impreuni cu studentii de la Specializarea de Inginerie si Protectia Mediului in
Industrie din Universitatea Maritima din Constanta au realizat o ampla campanie de informare cu
privire la cea de-a treia editie a concursului ,,S.0.S. Natura”, finantat de Ministerul Educatiei.
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Concursul s-a desfasurat in perioada 4-8 Octombrie 2021 si a avut

drept obiectiv familiarizarea participantilor, prin intermediul g
programelor de simulare si a aparaturii i echipamentelor de RGN SEROTLETL MUDIULER N INOUS (S
laborator, cu sistemele complexe — apa si aer — in care pot fi intdlniti

agenti poluanti, precum si cu utilizarea diferitelor metode de L.
combatere a poludrii. | | '

De asemenea, s-a avut In vedere cresterea gradului de constientizare
asupra carierelor din domeniul ingineriei mediului, precum si
stimularea de competente transversale prin participarea elevilor din
clasele terminale de liceu alaturi de studentii programului de studii
»Ingineria si protectia mediului in industrie” (IPMI) din cadrul
Universitdtii Maritime Constanta.

La eveniment au participat 69 de elevi de la 7 licee din judetul Constanta (Colegiul National ,,M.
Eminescu”, Liceul Teoretic ,,G.E. Palade”, Liceul Teoretic ,,G. Calinescu”, Liceul Tehnologic ,,D.
Hurmuzescu, Medgidia”, Liceul Tehnologic ,,Axiopolis”- Cernavoda, Liceul Tehnologic Topraisar,
Colegiul Tehnic Energetic Constanta) si 21 studenti de la IPMI.

Participantii au invatat metode moderne de analizd din domeniul
ingineriei mediului, fiind instruiti cu privire la modul de lucru cu
programele de simulare.

Instruirea s-a finalizat cu un concurs in care participantii au avut
ocazia sd pund in practicd cunostintele si abilitdtile dobandite in
timpul activitatii desfasurate.

2.8.Activititi in cadrul proiectului Tinerii si energia verde
Echipa SAS-UMC impreund cu studentii de la Specializarea de Inginerie si Protectia Mediului in
Industrie din Universitatea Maritima din Constanta au realizat o ampld campanie de informare cu
privire la organizarea concursului Tinerii §i energia verde, finantat de Ministerul Educatiei.

in perioada 24-25 noiembrie 2021, echipa SAS-
UMC impreund cu studentii de la Specializarea de
Inginerie si Protectia Mediului 1n Industrie au
organizat cea de a patra editie a activitatii ,, T'inerii si
energia verde”, dedicatd studentilor si elevilor
constanteni.

Activitatea a avut ca scop cresterea gradului de
congtientizare cu privire la necesitatea unui mediu
curat, precum $i incurajarea tinerilor in utilizarea
surselor de energie regenerabila.

Au fost prezenti 33 elevi de la Colegiul National Pedagogic ,,Constantin Bréatescu” din Constanta,
Liceul Tehnologic ,,C.A. Rosetti” si Liceul Tehnologic ,,Gh. Duca” din Constanta, Liceul Teoretic
»Emil Racovitd” din Techirghiol si Liceul Tehnologic ,,L.azir Edeleanu” din Navodari, aldturi de 8

studenti de la IPMI.
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Pe parcursul evenimentului participantii au fost instruiti,
prin intermediul programelor de simulare, cu privire la
identificarea amprentei de CO2 pentru diferite aplicatii
casnice si industriale. De asemenea, in activitatile din
laboratoare, au cunoscut si analizat potentialul energtic
din surse regenerabile in zona Constanta: marin, solar,
eolian.

2.9.A cincea editie a Zilei carierei albastre
Vineri, 26 noiembrie 2021 Universitatea Maritima din Constanta a organizat online cea de-a cincea
editie a ,.Blue Career Day - Ziua Carierei Albastre” dedicatd studentilor si elevilor constinteni.
Evenimentul este o dezbatere anuald ce 1si propune sd creascd gradul de cunoastere asupra

turismul de croaziera, acvacultura marind si industria off-shore de petrol si gaze.

Si de aceastd datad reprezentantii Consiliului executiv al SAS-UMC impreund cu studentii din Liga
Studentilor din Universitatea Maritima din Constanta au reusit s aduca in mediul online peste 200 de
elevi.

Colegiul Comercial ,,CAROL I”

Liceul Teoretic ,,TRAIAN” Constanta

Liceul Economic "VIRGIL MADGEARU" Constanta
Liceul Teoretic , DECEBAL” Constanta

Liceul Tehnologic ,,JON PODARU” Ovidiu

Colegiul Tehnic ,,ENERGETIC” Constanta

Liceul Tehnologic TOPRAISAR

Colegiul Tehnic ,,TOMIS” Constanta

Liceul ,,TELECOM” Constanta

Partenerii UMC au raspuns si de aceastd datd invitatiei de a ni se aldtura in acest demers de promovare
a carierelor albastre. Astfel, reprezentantii companiilor de crewing, operatorilor portuari, autoritétilor
din domeniu, asociatiilor profesionale, dar si studenti si absolventi au facut posibila interactiunea
concreta intre potentialii angajatori si viitorii angajati.

Parteneri: CERONAYV, Seatrans, Silk Route
Shipping, Manager Executiv, Navlomar,
Autoritatea Navalda Roméana, Asociatia femeilor
ce activeazd in domeniul navigatiei si
transporturilor, Shipcare Services, UMEX SA,
Asociatia TEAM 4 Excellence, Centrul de
promovare a Carierelor Albastre, Societatea
Antreprenoriald  Studenteasca si Centrul

National de Promovare a Transportului
Intermodal.
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Elevii si studentii au avut posibilitatea de a discuta cu invitatii care au ficut recomandari cu privire la
alegerea profesiei si abordarea dialogului cu angajatorii. Raspunsurile invitatilor au fost apreciate de
catre participantii neribdatori sd inceapd o cariera albastré.

Intr-un mod cu totul atractiv si apreciat de citre participantii din mediul online, am incheiat
evenimentul cu un concurs fulger Kahoot. Premiul I a fost obtinut de o studentd din anul I de la
Specializare Inginerie si Managemnt in Transporturi. Reprezentantii SAS-UMC aléturi de cei ai Ligii
Studentilor din UMC, s-au implicat in colaborarea cu organizatiile non-guvernamentale: Blue Career
Center, Romanian Intermodal Association si Asociatia Team 4 Excellence care au acordat premii
adaptate nevoilor actuale ale elevilor si studentilor: césti airpods si power-bank.

2.10. Activititi de elaborare publicatii —_—
Pe langa aceste activitati de mai sus, finantate de catre Ministerul Educatiei si e
Universitatea Maritima din Constanta si implementate impreuna cu partenerii nostri
din mediul antreprenorial, SAS-UMC a realizat unui ghid informativ pentru studenti.
Acesta vizeazi informarea studentilor cu privire la activititile extracuriculare si
antreprenoriale, cu scopul atragerii de noi membri dornici s facé parte din structura
SAS-UMC. —

3. PLAN DE ACTIUNI AL SAS-UMC PENTRU PERIOADA 2022 - 2024

Planul Strategic si de actiuni al Societitii Antreprenoriale Studentesti din Universitatea Maritima din
Constanta (SAS-UMC) pentru perioada 2022 — 2024 defineste directiile de dezvoltare ale SAS-UMC
tindnd cont de posibila evolutie a antreprenoriatului in Romania.

Viziunea SAS-UMC este si devina un hub al cunoasterii pentru potentialii antreprenori din domeniul
maritim iar Societatea Antreprenoriald Studenteascd are ca misiune sprijinirea, dezvoltarea si
incurajarea spiritului antreprenorial in randul studentilor si absolventilor Universititii Maritime din
Constanta.

Pentru a indeplini misiunea, SAS-UMC va desfasura in anul 2022 urmaétoarele activitati:

- Organizare de conferinte si workshop-uri cu suportul antreprenorilor pentru incurajarea
spiritului antreprenorial;

- Elaborare de materiale de informare si orientare a studentilor/ absolventilor pentru incurajarea
antreprenoriatului;

- Incheierea de parteneriate cu diferite companii relevante domeniului, in vederea organizirii de
activitdti pentru incurajarea spiritului antreprenorial;

- Organizarea de activititi de mentorat si consiliere privind aspectele legale, pregatirea unui plan
de afaceri si modalitatile de accesare a fondurilor publice;

- Organizarea celei de-a treia editii a concursului de antreprenoriat pentru desemnarea celor mai
bune proiecte si identificare potentialelor surse de finantare.

17.01.2022 Conf.Univ. Dr. Niceleta Acomi
Prodecan al Facultatii/de Natigatie si Transport Naval
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