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Informatii privind organizarea concursului pentru ocuparea postului
»Conferentiar universitar”
Departamentul Management in Transporturi, pozitia 13
Facultatea ,Navigatie si Transport Naval”;
Universitatea Maritima din Constanta

a.) Descrierea postului scos la concurs

Postul ocupa pozitia 13 din statul de functii al Departamentului de Management in Transporturi
din cadrul facultaii de Navigatie si Transport Naval, Universitatea Maritima din Constanta.

Disciplinele
Pregatire Marinareasca, Exploatarea Sistemelor Portuare, Antreprenoriat in Transporturi

b.) Atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs

Norma didactica

. . Nr. ore
Nr. Tipul de activitate conventionale
1. | Activitati de predare 4 ore /sapt
2. | Activitati de seminar, laborator indrumare proiecte | 4 ore /sapt
de an;
3. | Indrumare elaborare lucrari de licenta 4 ore /sapt
4. | Indrumare elaborare lucrari dizertatie de master 2 ore /sapt
5. | Indrumare elaborare teze de doctorat
6. | Alte activitati didactice practice si de cercetare 2 ore /sapt
inscrise in planurile de invatamant
7. | Conducerea activitatilor didactico-artistice sau
sportive
8. | Activitati de evaluare 2 ore /sapt
9. | Tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor 2 ore /sapt
studentesti, a studentilor in cadrul sistemului de
credite transferabile
10. | Participarea la consilii si comisii in interesul 2 ore /sapt
invatamantului
11. | Studiu individual 8 ore /sapt
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Norma de cercetare

Nr.

Tipul de activitate

Nr. ore

conventionale

1. | Activitati cercetare

10 ore /sapt

c¢.) Salariul minim

Salarizare, mai 2022
Nr. Functia Nive!_ul i\:lecmmea Salarii de baza - lei
crt studiilor | . ... .
invaiamant Gradatia
0 1 2 3 4 5
s peste 40
ani 7,009 | 7,535 | 7,912 | 8,307 | 8,516 | 8,728
S 35-40 ani 6,974 | 7,497 | 7,872 | 8,265 | 8,472 | 8,684
S 30-35 ani 6,864 | 7,378 | 7,747 | 8,135 | 8,337 | 8,547
] Conferentiar S 25-30 ani 6,807 | 7,318 | 7,684 | 8,068 | 8,270 | 8,477
universitar S 20-25 ani 6,112 | 6,571 | 6,899 | 7,244 | 7,426 | 7,610
S 15-20 ani 5,383 | 5,786 | 6,076 | 6,379 | 6,538 | 6,691
S 10-15 ani 5,005 | 5,381 | 5,650 | 5,933 | 6,072 | 6,213
) 5-10 ani 4,672 | 5,022 | 5,273 | 5,537 | 5,666 | 5,798
S 3-5 ani 4,491 | 4,828 | 5,049 | 5,282 | 5,404 | 5,528

d.) Calendarul consursului

Perioada de inscrieri va dura 45 de zile dupa publicarea postului in Monitorul Oficial al
Romaéniei nr. 391 Partea a lll-a din 27.04.2022
Sustinerea concursului de ocupare a postului didactic va avea loc in termen de 15 zile

dupa perioada inscrierilor.

Ora si locul desféagurarii probei de concurs obligatorie reprezentata de prelegerea publica
vor fi anuntate pe pagina web a concursului cu cel putin 5 zile lucratoare fnaintea
desfasurarii probei.
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSURILOR PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR DIDACTICE VACANTE SEMESTRUL ii AN UNIVERSITAR 2021/2022
POSTURILE AU FOST PUBLICATE iIN MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI
NR. 391 din 27 aprilie 2022, PARTEA A TREIA

Depunere dosare concurs 27 aprilie — 10 iunie 2022

Comunicare rezultate 8 iulie 2022

Sedinta Consiliu Facultate avibzéﬂrewl"é»pdar‘te
s

15 iulie 2022

e.) Descrierea procedurii de concurs

In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic si de cercetare, candidatul
intocmeste un dosar care contine, cel putin, urméatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o declaratie pe
propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, In cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare
stiinfifica; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

¢) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic;

e) fisa de verificare a Indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs, al
carei format standard este prevazut de metodologia proprie. Fisa de verificare este completata
si semnata de catre candidat;

f) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia legalizata a diplomei de
doctor gi, in cazul in care diploma de doctor originala nu este recunoscuta in Roméania, atestatul
de recunoastere sau echivalare a acesteiga;

g) rezumatul, in limba roméana si intr-o limba de circulatie internationald, a tezei de
doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limb3a;

h) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla In cazul castigarii concursului
sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

i) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

j) copia cartii de identitate sau, Tn cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;
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K) In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbérii numelui;

) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale
proprii;

m) cel putin trei scrisori de recomandare cu privire la calitatile profesionale ale
candidatului, redactate de personalitati din domeniile disciplinelor postului, din institutii de
invatamant si cercetare din tara sau strainatate, exterioare institutiei de nvatamant superior al
carei post este scos la concurs, incluzand si adresa de contact a acestora.

Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se
pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizérile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regasi
si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol.

b) teza sau tezele de doctorat;

¢) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole Tn carij;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international

principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistic

Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre comisia de concurs pe baza
dosarului de concurs si, aditional, printr-una sau mai multe probe de concurs, incluzand
prelegeri, sustinerea unor cursuri ori altele asemenea, conform metodologiei proprii. Pentru toate
posturile pe perioada nedeterminata, cel putin o probé de concurs este obligatoriu reprezentata
de o prelegere publicd de minimum 45 de minute in care candidatul prezintd cele mai
semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare.
Aceasta proba contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebari din partea comisiei si a
publicului. Universitatea anuntd pe pagina web a concursului ziua, ora si locul desfasurarii
acestei probe, cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii probei.

Etapele concursului:

Etapa | — Examinarea dosarului de concurs (evaluarea documentelor depuse la dosar
din perspectiva indeplinirii standardelor legale)

Etapa Il — Prelegerea publica privind activitatea didacticd avuta pana in prezent si o
propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere didactic,
cét si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica; Competente profesionale.
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1.) Lista completa a documentelor pe care candidatii trebuie sa le includa in dosarul de
concurs

a) cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o declaratie pe
propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate n dosar;

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare
stiintifica; propunerea se redacteaza de cétre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.

¢) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucrari ale candidatului Tn format tiparit si in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs
completata si semnata de catre candidat;

f) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia legalizatd a diplomei de
doctor si, in cazul in care diploma de doctor originala nu este recunoscutd in Romania, atestatul
de recunoastere sau echivalare a acesteia;

g) rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald, a tezei de
doctorat, pe maximum o pagina pentru fiecare limb3a;

h) declaratie pe propria rdspundere a candidatului in care indicd situatile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii concursului
sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;

i) in cazurile prevazute la art. 6 alin. (6), copii legalizate care atestd detinerea titlurilor
medicale respective;

j) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

k) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

[) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atest3
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

m) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale
proprii;

n) cel putin trei scrisori de recomandare cu privire la calitatile profesionale ale candidatului,
redactate de personalitati din domeniile disciplinelor postului, din institutii de invatamant si
cercetare din tara sau strainatate, incluzand si adresa de contact a acestora.
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0.) Tematica de concurs

Pregatire Marinareasca

Nr.

Continutul

INTRODUCERE IN MARINARIE
> Definitia navei
> Tipuri de nave

LINII §I PLANE

> Plane de referinta

> Linii principale

> Directii si zone la bordul navei
» Miscarile navei

DIMENSIUNILE NAVE!
» Dimensiuni liniare
> Greutatea navei

> Tonajul navelor

CALITATILE NAVEI
> Calitati nautice
> Calitati evolutive

ELEMENTE DE CONSTRUCTIE ALE CORPULUI NAVEI
> Invelisul exterior al navei

PARTILE PRINCIPALE ALE CORPULUI NAVEI
> Puntile navei

> Suprastructurile navei

> Compartimentele navei si locatiile acestora
> Partile exterioare ale navei

> Deschiderile navei

COMPARTIMENTAREA NAVEI S| DESCHIDERILE ACESTEIA
> Compartimentele navei

> Deschideri in punte

> Deschideri in bordaj

INTRETINEREA NAVEI

> Forme ale coroziunii

> Controlul coroziunii la bordul navelor
> Vopsele marine

INSTALATIA DE ANCORARE

> Ancora

> Lantul de ancora

> Echipamentul utilizat Tn ancorare
> Pregatirea pentru ancorare

10

ECHIPAMENTE DE INCARCARE / DESCARCARE
Biga navala

Macarale cu brat de manevra

Macaraua fixa

intretinerea macaralelor

Functiile macaralelor

VVYVVY
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"LEGARE- ACOSTARE A NAVEI

Parame

Accesoriile pardmelor de legare

Elemente de fixare si ghidare

Mecanisme de manevra

Comenzi utilizate Tn timpul manevrelor de legare-acostare

VVVVYY

12

INSTALATIA DE GUVERNARE

> (Carma, Servomotorul

> Sistemul de control al masinii carmei
> Timona

13

INSTALATIA DE PROPULSIE
> Masini principale

14

INSTALATIA DE SALVARE

15

ARBORADA, VELELE $I MANEVRELE NAVELOR TIP VELIER
> Arborada
> Velatura

Bibliografie

Nr.

Autori Titlu

Acomi, N., Introducere in Marinarie, Ed Ex Ponto, Constanta, 2008
Acomi, O.

Ceausu, . reparatii, Editura Tehnic&, Bucuresti, 1980

Beziris, A. Dictionar maritim, Editura Tehnica, 1985

Caraiani, Gh. Transportul maritim, Editura Lumina Lex, 2000

O [l N

IMO Vega database, International Maritime Organization,
DNV, 2013

Exploatarea Sistemelor Portuare

Nr.

Continutul

NOTIUNI GENERALE DESPRE PORTURI S| CAl NAVIGABILE

Portul ca element al transportului naval

Porturile in sistemul circulator al economiei mondiale

Importanta si functionalitatea portului

Rolul portului in dezvoltarea economica a unei tari

Caile navigabile - elemente de legatura si acces ale porturilor suport al
transportului naval

> Definitie, particularitati, clasificare

VVVVYVY

CARACTERISTICILE PRINCIPALE ALE PORTULUI

> Amplasare

> Planul director si sectorizarea portului

> Elemente principale ale portului (infrastructura, suprastructura)
> Determinarea dimensiunilor principale ale portului

Organizarea si conducerea activitdtilor de fintretinere si
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Constructii hidrotehnice de acostare
Constructii civile
Utilare
Capacitatea de trafic a portului
Functiile portului
TEHNOLOGIA DE LUCRU IN PORTURI
» Specializarea sectoarelor de dane
3 | » Mecanizarea operatiunilor
> Afluirea marfurilor
> Depozitarea marfurilor
» Manipularea marfurilor
ORGANIZAREA GENERALA A PORTULUI
> Sectorizarea portului si specializarea danelor si unitatilor portuare
4 |» Sisteme si subsisteme organizatorice portuare
> Tipuri de terminale specializate pe categorii de marfuri
> Indicatori de performanta a terminalelor de transport naval
UTILIZAREA RATIONALA A FORTEI DE MUNCA SI A UTILAJELOR IN
PORT
Autoritati portuare
Unitati de comert exterior
Unitati de transport
Navlosirea navelor
Unitati de inspectie si control
Unitati de paza si pompieri
Al NAVIGABILE
Cai navigabile de acces in porturi
Manevre de remorcaj in porturi si rade maritime
Canale si stramtori navigabile
Rada portului

VVVYVYY

VVVVaVYYVYY

Bibliografie

Nr. Autori Titlu

Cupsa O. S., Exploatarea Sistemelor Portuare, Editura Nautica,
Dragomir C. Constanta, 2011

2 | Stanca C. Managementul Sistemelor Portuare, Ed. Univ.

Jenaru, A. Sisteme de Transport Intermodal, Editura Nautica, 2021
Daneci D. P.
Beziris, A. Transport maritim, Vol | si ll, Editura Tehnica, 1988
Bamboi, Gh.
Caraiani Gh. Transportul maritim, Editura Lumina Lex, 2000
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Antreprenoriat in Transporturi

Nr.

Continutul

DIMENSIUNILE FUNDAMENTALE ALE AFACERII IN ECONOMIA DE
PIATA

> Firma de afaceri — notiuni de baza, particularitati si rol

> Tipuri de firme Tn Romania

> Formele juridice pentru initierea si desfasurarea unei afaceri

> Definirea si caracteristicile intreprinderilor mici si mijlocii (IMM)

> Algoritmul constituirii practice a unei societati comerciale

STRUCTURA MANAGEMENTULUI $1 COMPONENTELE SALE - Functiile
conducerii

> Planificarea

> Organizarea

> Conducerea personalului (influentarea)

> Controlul

INTREPRINZATORUL SI OPERATIONALIZAREA UNEI FIRME PENTRU
DERULAREA AFACERILOR

> Tipologia si rolul intreprinzatorului din firmele de afaceri

> Conceperea Planului de Afaceri. Continut, rol si aplicatii

ORGANIZAREA $1 CONDUCEREA AFACERILOR

> Aspecte manageriale distinctive in cadrul afacerilor

> Principiile de elaborare a structurii de organizare a afacerilor
> Metode si tehnici utilizate in managementul afacerilor

> Evaluarea si diagnosticarea afacerilor

SISTEMUL DECIZIONAL Sl EFICIENTA ECONOMICO-FINANCIARA IN
MANAGEMENTUL AFACERILOR

> Decizia si procesul decizitional

> Tipologia deciziilor

> Procesul de decizie

> Metode si modele de luarea deciziilor manageriale

POLITICA DE PERSONAL IN MANAGEMENTUL AFACERILOR
> Planificarea necesarului de personal

> Recrutarea si selectia personalului

> Formarea si perfectionarea resurselor umane

> Motivarea resurselor umane

> Comunicarea in afaceri

RISCUL, STRESUL SI SUCCESUL IN MANAGEMENTUL AFACERILOR
> Riscul in afaceri — concept si trasaturi specifice

> Tipologia riscului in afaceri

> Managementul activitatii de marketing in afaceri
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Bibliografie
Nr. Autori Titlu
Ty Managementul logisticii si al ingineriei transporturilor, Editura
1| Tanasuica, I. Matrix ROM, Bucuresti
5 | Ipate. D Elemente fundamentale in managementul organizatiei,
pate, L. Editura Universitara, Bucuresti, 2007
Jenaru, A. S " , .
; Daneci D. P. Antreprenoriat In transportul maritim, Editura Nautica, 2021
Manolescu,A., Managementul resurselor umane, Economica, Bucuresti,
4 Lefter, V., 2008
Deaconu, A.,
Marinas, C.
5 Nicolescu, O., Fundamentele managementului organizatiei, Editura
Verboncu, . Universitara, Bucuresti, 2008

h.) Adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs-din antet

Decan, Director Departament,
Prof.Univ.Dr.Ing. Coste Lect. Univ. Ana Cornelia Oltea






