Anexa 5.2. - Invitati articipare
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INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA N BAZA CALIFICARII CONSULTANTILOR)

Denumirea Sarcinii: Servicii de Coaching anul 3
Referinta: Pozitia 2 din planul de achizitii

Introducere

in baza Acordului de Grant nr. AG 178/SGU/NC/IIS, incheiat cu Ministerul Educatiei Nationale (MEN) -
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE), Universitatea Maritima din Constanta
a accesat in cadrul schemei de granturi pentru Universitati derulate in cadrul Proiectul privind Tnvatdmantul
Secundar - ROSE un grant in valoare de 585184 Lei pentru implementarea subproiectului Construieste aldturi
de noil (i-Can) si intentioneazd sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitionarea de servicii de
consultant - Servicii de Coaching anul 3

Pentru desfisurarea activitatii IV. “Activititi de sprijin pentru grupul tintd” — IV.3. Coaching/Dezvoltare
personald, a subproiectului Construieste aldturi de noi! (i-Can), este necesara achizitia Servicii de Coaching
anul 3 cu instructor extern. Sesiunile de coaching vizeazi dezvoltare personald, imbundtatirea relatiilor
interpersonale si abilitdtile de a comunica.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referintd” anexati.
Universitatea Maritim3 din Constanta invita prestatorii eligibili - firme, organizatii, asociatii, ONG-uri etc.
("Consultanti”) sd-si exprime interesul de a participa la competitie in vederea prestarii serviciilor de
consultantd. Consultantii interesati vor transmite informatii prin care sa demonstreze ca detin calificarile
solicitate si experientd relevantd pentru a presta serviciile.

Va fi selectat un Consultant in conformitate cu metoda Selectie in Baza Calificarii Consultantilor definitd in
Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat Schema de granturi pentru Universitati din
cadrul Proiectului privind Tnvitdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
e Criterii de calificare si selectie pentru Consultant (firme, organizatii, asociatii, ONG-uri etc).
—  Firma trebuie sd aibd experientd in domeniu coaching/dezvoltare personald/consiliere —
instruire sau consultantd de minimum 2 ani.
—  Firma trebuie sd fi efectuat minimum 2 sarcini similare.
- S aibd personal calificat pentru a putea realiza serviciile de consultantd - sé furnizeze o lista
cu minim un expert cheie care se va implica in realizarea activitatilor

o Criterii de calificare si selectie pentru expertii propusi de Consultant
Expertii propusi de Consultant trebuie s5 detind urméatoarele calificari:
—  studii de licentd in domeniul stiintelor umaniste; studiile de masterat sau doctorat in
domeniul stiintelor umaniste constituie un avantaj



- curs de specializare in domeniul dezvoltdrii personale

—  minimum 2 sarcini similare de training coaching/dezvoltare personald efectuate in ultimii 2
ani

- experienta profesionald/ in proiecte educationale este un avantaj

Consultantul care obtine punctajul cel mai bun in urma aplic&rii criteriilor de mai jos, va fi invitat s& depuna
oferta tehnici si financiara. Beneficiarul va negocia oferta depusa cu Consultantul si va semna contractul.
Dacs, in urma negocierii, nu se ajunge la o intelegere pentru incheierea unui contract, se vor sista negocierile
si Consultantul clasat pe urmdtorul loc va fi invitat s3 depund ofertd tehnicd si financiara.

CRITERII DE SELECTIE PUNCTAJ MAXIM POSIBIL

Calificdri Generale ale firmei
e experientd in domeniu peste 5 ani = 20 puncte

1 e experient3 in domeniu intre 3 -5ani = 10 puncte £ puncte
o experientd in domeniu intre 2 - 3 ani = 5 puncte
Calific3ri si Experienta Specifice ale firmei
e experientd specificd peste 10 sarcini similare 30 puncte
e experientd specifica intre 8 - 10 sarcini similare = 20
2 punctfe . A . 30 puncte
e experientd specifica intre 5 - 8 sarcini similare = 10
puncte
e experientd specifica intre 3 - 5 sarcini similare = 5
puncte
Calificiri generale ale expertilor propusi:
e studii de doctorat in domeniul stiintelor umaniste = 10
puncte
3 e studii de masterat in domeniul stiintelor umaniste = 8 10 puncte
puncte
e studii de licentd in domeniul stiintelor umaniste = 5
puncte

Calificiri specifice ale expertilor propusi:
e mai mult de 2 cursuri in domeniul dezvoltarii personale
4 n tard sau strdinatate = 20 puncte 20 puncte
e 1-2 cursuri de specializare in domeniul dezvoltarii
personale in tard sau strdinatate = 10 puncte
Experiente specifice ale expertilor propusi:
e experientd specificd peste 5 sarcini similare - 10 puncte
e experientd specificd intre 3 - 5 sarcini similare - 8
puncte
e experientd specificd intre 2 - 3 sarcini similare - 5
puncte
Experiente profesionale ale expertilor propusi - experienia
profesionald in proiecte educationale
6 e mai mult de 2 participari - 10 puncte 10 puncte
e 2 participari - 8 puncte
e 1 participare - 5 puncte

10 puncte

Punctaj maxim total 100 puncte




Conflict de interese

n conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bincii Mondiale!, consultantii au obligatia sa ofere
consiliere profesionald, obiectiva si impartiald si in orice moment sa asigure clientul (beneficiarul) impotriva
oricrui risc ce-i poate afecta interesele, fard sa aiba in vedere lucriri viitoare, iar in prestarea serviciilor de
consultant3 trebuie s& evite orice conflict cu alte sarcini sau cu propriile interese. Consultantii nu vor fi
angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii anterioare sau curente fata de alti clienti, sau care i-ar
pune in pozitia sd nu — si poata exercita sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati sa depund o Scrisoare de Interes insotitd de Formularul pentru Experienta
si Calificarile Firmei (conform modelului anexat), CV-urile expertilor propusi. Pentru a valida informatiile
prezentate in Formularul pentru Experienta si Calificarile Firmei si n CV-urile expertilor propusi, se vor atasa
documente justificative (recomanddri, dovezi ale experientei profesionale, copii ale diplomelor de studii, copii
ale certificatelor de formare, copii contracte/recomandari/adeverinte pentru proiecte educationale, copii
contracte/adeverinte pentru sarcini similare indeplinite etc. ) care si ateste modul de indeplinire a Criteriilor de
Calificare si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in form3 scris3 la adresa de mai jos (in original, sau prin
postd, sau prin fax, sau prin e-mail) pan3 la data de 30.08.2022 ora 14.00.
Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00— 16:00.

Denumire achizitor: Universitatea Maritima din Constanta

Tn atentia: SL Univ Dr Alina BUSLA, manager de proiect

Adres3: Str Mircea Cel Batran, nr 104, Constanta

Mob: 0727465564 / Tel: +40 241 664740/ Fax: +40 241 617 260
E-mail: alina.busla@cmu-edu.eu

1 paragrafului 1.9 din ,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul Imprumuturilor acordate de cdtre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationald IDA” publicat de catre Banci in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014), numit ,Ghidul
Consultantului”.



Anexa
Experienta si Calificdrile Consultantului

Servicii relevante furnizate de Consultant si care ilustreaza experienta si calificarile acesteia

Folosind formularul dat mai jos, oferiti informatii privind sarcinile anterioare ale Consultantului relevante
pentru realizarea prezentei sarcini (se completeazd pentru fiecare contract/proiect).

Numele si Descrierea Serviciilor Furnizate:

Locatie:
Numele Clientului:

Adresa si Telefonul Clientului:

Expertii pusi la dispozitie de Consultant pentru furnizarea serviciilor (domeniul de activitate/profil/pozitie
n cadrul subproiectului):

Timp efectiv lucrat (total zile/sdptamani/luni):

Valoarea aproximativd a serviciilor:

Semndtura Autorizatd:
Numele si Functia:
Numele Firmei:



