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Regulament de organizare i functionare al Consiliului Departamentului didactic
din cadrul Universitdtii Maritime din Constanta

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul regulament este elaborat in conformitate cu prevederile Legii invatdgmantului
superior nr. 199/2023 si ale Cartei Universitatii Maritime din Constanta (UMC).

Art.2 Departamentul este o subdiviziune structurald de baza a institutiei de invadmant superior,
care functioneazd in baza prevederilor legislatiei in vigoare, statutului, regulamentelor,
instructiunilor, deciziilor si Cartei Universitatii Maritime Constanta.

Art.3 Departamentul are drept scop organizarea si realizarea la un nivel inalt a activitatilor
didactice, metodice, consultative, artistice si stiintifice la una sau mai multe discipline Tnrudite.
Art.4 Departamentul are rolul de a organiza si finaliza toate activitatile ce fi revin ca obligatii
stabilite de conducerea facultitii in conformitate cu: Legea Invatamantului Superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, Carta si Hotérarile Senatului UMC.

Art.5 Infiintarea si desfiintarea functiondrii Departamentului se stabileste de cétre Consiliul
Facultitii si se confirma de catre Senatul institutiei de invatdmant superior.

Art.6 in cadrul Universititii Maritime din Constanta functioneazi 7 departamente didactice,
Departamentul de Navigatie, Departamentul de Stiinte fundamentale si umaniste, Departamentul
de Management in transporturi, Departamentul de $tiinte ingineresti in domeniul electric,
Departamentul de Stiinte ingineresti in domeniul mecanic si de mediu, Departamentul de Stiinte
generale ingineresti si Departamentul de Electronica si telecomunicatii.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI

Art.7 Conducerea departamentului este asiguratd de Consiliul departamentului, alcituit din
directorul de departament si din cel putin 2 membri alesi dintre cadrele didactice din departamentul
respectiv. Conducerea operativa revine directorului de departament.
Art.8 Conducerea executivd intre sedintele Consiliului Departamentului revine directorului de
departament. Directorul de departament trebuie si fie titular al departamentului, cu titlul de
profesor, conferentiar sau sef de lucrari/lector cu titlul stiintific de doctor.
Art.9. Pe perioada cét directorul de departament este plecat din localitate pe motive obiective sau
este in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile, el este inlocuit temporar, prin delegarea de
atributii, de citre un cadru didactic din consiliul departamentului.
Art.10 (1) Consiliul departamentului este un organism deliberativ, ales prin votul universal, direct
si secret al personalului didactic si de cercetare titular in departamentul respectiv, in conformitate
cu "Metodologia pentru desfisurarea referendumului universitar si a alegerilor universitare in
structurile si functiile de conducere in Universitatea Maritima din Constanta”.

(2) Consiliul departamentului il ajuta pe directorul de departament in realizarea
managementului si conducerii operative a acestui for.
Art.11 Membrii Consiliul Departamentului pot fi in acelasi timp i membri in Consiliul Facultatii.
Art.12 Un membru al Consiliului departamentului poate fi revocat la propunerea Directorului
departamentului, cu votul majoritatii membrilor acestuia. Consiliul Departamentului se intruneste
in sedinte periodice la convocarea Directorului de Departament.

Art.13 Hotararile Consiliul Departamentului se iau cu votul majorititii membrilor prezenti, daca
numirul celor prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numarul total al membrilor.
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Regulament de organizare i functionare al Consiliului Departamentului didactic
din cadrul Universitdtii Maritime din Constanta

Art.14 (1) Sedintele de Consiliu sunt ordinare, de reguld programate lunar, si extraordinare, cu
ordinea de zi dedicatd unui eveniment special sau unei situatii speciale.

2) In cazul sedintelor ordinare, convocarea Consiliului se face cu cel putin 2 zile
calendaristice (48 ore) inainte de data sedintei, de citre Directorul departamentului.

(3) In cazul sedintelor extraordinare, convocarea Consiliului se poate face,dupi caz, si cu
mai putin de 24 ore inainte de data sedintei, de catre Directorul departamentului; in acest caz,
membrii Consiliului Departamentului pot fi anuntati si telefonic cu privire la convocarea la
sedinta.

(4) Convocatorul la sedintd si Ordinea de zi aferente fiecdrei sedinte se transmit
persoanelor convocate la sedinté de catre Directorul departamentului, prin posta electronic.

(5) Sedintele consiliului departamentului sunt convocate si conduse de citre Directorul
departamentului.

(6) La solicitarea Directorului departamentului la sedintele consiliului, poate participa
orice persoand din facultate sau din afara acesteia.

(7) La sedintele consiliului departamentului participd, fard drept de vot, o persoani cu
atributii de secretar al Consiliului, care redacteazi procesele verbale ale sedintelor.

(8) La finceputul fiecdrei sedinte a consiliului departamentului se supune aprobarii
proiectul ordinii de zi. Membrii consiliului departamentului pot propune completiri ale acesteia,
care sunt, de asemenea, supuse aprobarii membrilor consiliului.

(9) Hotararile consiliului departamentului sunt adoptate cu votul majoritdtii simple a
membrilor prezenti.

(10) Toti membrii consiliului departamentului au drept de vot deliberativ egal.

Art.15. Calitatea de membru in Consiliul departamentului se pierde prin:
a. -demisie;
b. -incetarea raporturilor de munci, in calitate de cadru didactic sau de cercetare
titular, pe bazd de contract de munca pe durati nedeterminati cu universitatea;
c. -absente.

Art.16. Membrii Consiliului departamentului nu pot lipsi nemotivat de la sedintele Consiliului.
Art.17 Sunt considerate motivate absentele din cauze medicale, precum si cele datorate
deplasarilor in interes de serviciu, pentru care membrii Consiliului depun documente justificative.
La doud absente nemotivate se va da un avertisment membrului Consiliului departamentului, dupa
care, la a treia absentd nemotivatd, se va proceda la refacerea alegerilor pentru locul devenit
‘vacant.
Art.18 (1) Hotararile consiliului departamentului produc efecte de la data adoptirii lor.

(2) Hotararile consiliului departamentului se supun, dupd caz validarii Consiliului
Facultatii, Consiliului de Administratie si/sau Senatului Universitar.

(3) Hotarérile consiliului departamentului se aduc la cunostinta comunititii academice de la
nivelul departamentului si sunt obligatorii pentru toate cadrele didactice din departament.

(4) Toate hotdrérile consiliului departamentului sunt consemnate in procesul-verbal de
sedinta.

CAPITOLUL 111
ATRIBUTIILE DIN CADRUL DEPARTAMENTULUI

Art.19 Departamentul are urmitoarele atributii:
a. analizeaza anual modul de realizare al managementului departamentului;
b. aprobd statul de functii si personal didactic al departamentului;
c. valideaza rezultatele evaluarii periodice a cadrelor didactice;
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Beop g

analizeazd performanta in cercetare a membrilor departamentului, in conformitate cu
regulamentele Universitatii;

analizeaza rezultatele obtinute in cadrul programelor de studii aflate sub coordonarea
departamentului, atat la nivelul studentilor, cét si al cadrelor didactice;

analizeazi gradul de utilizare a bazei materiale si face propuneri de modificare a acesteia;
face propuneri pentru introducerea de noi discipline in planul de invatimant pentru
specializérile din UMC;

propune scoaterea la concurs de posturi didactice (si de cercetare) din cadrul
departamentului;

propune angajarea de personal: "profesor asociat" sau in sistemul "plata cu ora" in cadrul
departamentului;

propune acordarea de titluri stiintifice s§i onorifice pentru specialisti cu realizéri
exceptionale;

organizeaza colocvii, congrese si alte intdlniri stiintifice sau artistice si se ocupa cu editarea
lucrarilor aferente;

adopta anual programul de elaborare a cursurilor si a materialelor didactice;

. face propuneri privind planul strategic al facultatii;

propune modul de aplicare a documentelor de auto/evaluare a cadrelor didactice;

propune burse de cercetare, specializare;

propune memoriul de activitate didactica si stiintifica al persoanelor care candideazd pentru
ocuparea posturilor didactice, recomandarea departamentului;

este consultat cu privire la prelungirea si incetarea activitétii didactice la cadrele didactice
care au atins vérsta pensionarii;

avizeaza angajarea specialistilor cu valoare stiintificd recunoscuta in domeniu din tard sau
din striindtate in calitate de cadre didactice asociate invitate §i le transmite spre aprobare
Consiliului Facultatii si Consiliului de Administratie.

Art.20 Consiliului departamentului are urmétoarele atributii:

a.

b.

f.

asigura conducerea departamentului
elaboreazi strategia departamentului privind:

e desfagurarea procesului didactic;

e cercetarea stiintific;

e autorizarea provizorie / acreditarea, la intervale de specifice date de metodologia

ARACIS specifice programelor de studii de licenta si/sau masterat;

e personalul didactic;

e baza materiala.
analizeazi si face propuneri Consiliului Facultatii privind proiectele planurilor de
invitimant ale programelor de studii cu discipline in departament.
analizeaza programele analitice ale disciplinelor departamentului.
analizeazi si propune departamentului, Consiliului Facultatii, proiectele de infiintare a unor
noi programe de studii in functie de specificul si disponibilititile departamentului.
analizeazi si aproba propunerile de sanctionare a personalului departamentului.

Art.21 (1) Directorul de departament este ales prin votul direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din departamentul respectiv.

(2) Directorul de departament realizeazi managementul §i conducerea operativd a

departamentului.

(3) Directorul de departament reprezintd departamentul in relatiile sale cu celelalte structuri

ale facultatii si ale universitatii.
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Art.22 (1) Directorul de departament poate fi revocat de citre rector, la solicitarea motivata si
votatd de cel putin 2/3 din numé&rul membrilor consiliului de departament.

(2) Directorul de departament poate fi revocat din functie daca se constati ci a incilcat

dispozitiile Codului de etica si deontologie profesionala universitard cu privire la conflictul de
interese, dacd se afld in una din situatiile de incompatibilitate prevazute de legislatia in vigorare,
dacd nu a indeplinit atributiile stabilite prin decizia de numire.

(3) Directorul de departament poate demisiona din functie, prin inaintarea unui cereri scrise

cétre rector.
Art.23 Directorul de departament prezideazd sedintele Consiliului Departamentului si are
urmétoarele atributii:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g2)
h)

i)
k)

)

convoacd lunar sau ori de cate ori este nevoie sedintele de Consiliu sau plen ale
departamentului;

concepe dezvoltarea strategica a departamentului;

coordoneazi activitatea Biroului Consiliului Departamentului;

coordonarea si controlul asupra desfaguririi procesului de invatimant;

coordoneazi activitatea de cercetare stiintifici din departament;

analizeazd si valideazd punctajul acordat cadrelor didactice prin fisa de autoevaluare
anuala.

asigurd elaborarea programelor analitice de catre titularii disciplinelor;

avizeazd, dupd dezbatere in departament, si supune spre aprobare in Consiliul Facultitii
planul de Tnvatdmant al programelor de studii la care departamentul are activititi didactice,
statul de functii al departamentului (inclusiv documentele auxiliare aferente), planul anual
de cercetare al departamentului defalcat pentru fiecare program de studii coordonat;

aplicd hotérérile rectorului, consiliului de administratie, senatului universitar, decanului si
Consiliului Facultatii;

avizeazd fisa individuala a postului pentru personalul didactic, didactic auxiliar si
nedidactic aflat in subordine;

raspunde de realizarea instructajului la locul de munca si periodic referitor 1a Normele de
Securitate si Sandtate in Muncd i PSI, pentru personalul din subordine;

prezintd anual un raport Consiliului Departamentului privind starea departamentului;

m) propune comisiile, disciplinele, tematica si programarea calendaristici a examenului de

n)
0)

)]
q)
r)
s)

t)
)

diploma./licenta;

propune Consiliului Facultétii modificarea planurilor de Invitimant;

raspunde de respectarea obligatiilor profesionale ale cadrelor didactice din departament,
indeplinirea obligatiilor asumate prin statele de functii, a orarului etc.;

rdspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodici, formarea, motivarea si incetarea
relatiilor contractuale de munca ale personalului din departament, conform legii;

raspunde in fata senatului universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a
posturilor, in conditiile respectarii normelor de calitate, de eticd universitard si a legislatiei
in vigoare;

raspunde la petitiile, cererile, solicitarile care 1i sunt adresate;

planifica asistenta la examene;

pastreaza toate documentele reiesite din desfasurarea activitatilor din departament;
indeplineste orice alte atributii izvoréte din lege si actele normative interne in vigoare;

in conditiile in care directorul de departament are si calitatea de responsabil de program de
studiu (specializare), la o specializare cuprinsa in departament, acesta va indeplinii si atributiile
acestuia.

6/8



Regulament de organizare si functionare al Consiliului Departamentului didactic
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Art.24 Atributiile responsabilului de program de studiu (specializare), sunt:

a. participa la elaborarea proiectului planului de invatdmant al specializérii;

b. actualizeazi tendintele si datele referitoare la planurile de invafimant ale specializirii pe

plan national / european;

c. avizeazd, alaturi de ceilalfi membri, proiectul planului de Invd{imant s§i prezintd

documentul in sedinta Consiliului Facultatii;

d. analizeazi anual impreund cu titularii de discipline programele analitice / fisele
disciplinelor specializérii in scopul asigurdrii calitdtii procesului de invitamant si face
recomandiri acolo unde este cazul;
raspunde de intocmirea figei programului de studiu / fiselor disciplinelor;
raspunde de asigurarea calitatii la nivelul specializérii;

g. coordoneaza elaborarea raportului anual asupra calitdtii specializirii, elaborarea dosarului
de acreditare (certificare periodica, autorizare) a specializdrii; indeplinirea tuturor cerintelor
legate de procedurile de acreditare.

o

Art. 25 (1) Personalul didactic auxiliar al specializérilor deserveste activititile din laboratoarele de
specialitate.

(2) Personalul didactic auxiliar al specializirilor cuprinde personal de specialitate cu studii
superioare sau personal cu studii medii incadrat in facultate.

(3) Drepturile si obligatiile salariatilor sunt cele prevazute in figele posturilor, in contractul
colectiv de munci pe ramura de invatdmant si in ROI al UMC.

Art.25 Intre sedintele Consiliului departamentului, in situatii exceptionale, precum si pe perioada
vacantelor, conducerea executivi a departamentului este asigurata de directorul departamentului.

. CAPITOLUL IV
DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR DEPARTAMENTULUI

Art.26 Membrii departamentului (personalul didactic, de cercetare si didactic auxiliar) au
drepturile si obligatiile care decurg din legislatia n vigoare, Carta UMC, Regulamentul de
Organizare si Functionare al Facultdtii.

L CAPITOLUL V
DESFASURAREA SEDINTELOR DE DEPARTAMENT

Art.27 Sedintele de departament se desfisoara, de reguld, lunar.

Art.28 Directorul de departament convoaca sedinta de departament prin convocator.

Art.29 La sedintele de departament sunt obligati s participe toti membrii departamentului.

Art.30 Sedinta de departament se considera statutara cAnd sunt prezenti cel putin 2/3 din numarul
total al titularilor departamentului, in caz contrar, se reprogrameaza in termen de maxim doua zile.
Art.31 La sedinta de departament participa cu drept de vot numai titularii departamentului. Votul
este direct si se manifestd numai in plenul sedintei, prin vot deschis sau secret (modalitatea de
votare este aprobatd cu majoritate simpla de titularii departamentului, la propunerea directorului de
departament). O decizie este aprobatd daca a obtinut majoritatea simpla din numaérul celor prezenti
cu drept de vot.

Art.32 Membrii departamentului au dreptul la libera opinie in legdtura cu oricare din problemele
discutate.
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Regulament de organizare si functionare al Consiliului Departamentului didactic
din cadrul Universitdatii Maritime din Constanta

Art.33 La anumite puncte ale ordinii de zi pot fi invitate de Consiliul Departamentului, la discutii,
in calitate de raportori sau pentru explicatii, si alte persoane.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.34 Prevederile prezentului regulament se completeaza cu dispozitiile actelor normative in
vigoare.

Art.35 (1) Prezentul regulament a fost aprobat in Sedinta Senatului U.M.C. din data de 03.12.2024

gl intrd Tn vigoare cu data aprobdrii. La data intrérii in vigoare inceteaza orice dispozitii contrare si
orice regulamente similare anterior aprobate.

Presedinte SENAT, Rector,
Prof.univ.dr.ing. Remus ZAGAN Conf.univ.dr.ing. Gabriel Margarit RAICU
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