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Nr. 2446/07.05.2024
Planul de integritate, aferent Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025, actualizat 2024
OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL
Obiectiv specific 1.1. Implementarea misurilor de integritate la nivel national
m;vs :ri Miisura Indicatori de performanti Riscari \rse‘;li}lsi:; Responsabil :::E:att Termen :

1.1.L Adoptarea si distribuirea in cadrulDeclaratie adoptati Adoptarea unei declaratiiSite-ul Conducerea Nu suntSemestrul
institutiei a declaratiei privind asumarm{Declara;ie distribuitad neadaptate contextuluil).M.C. U.M.C. necesare resursel 2024
agendei de integritate organizationali. institutional. suplimentare

Nivel scazut de implicare
al angajatilor.

'|1.1.2. Adoptarea si distribuirea in cadrulPlan de integritate adoptat INivel scdzut de implicareSite-ul Conducerea In limitaSemestrul
institugiei a Planului de integritate,Persoani desemnata pentruial angajatilor. U.M.C. U.M.C. bugetului 1 2024
urmare consultdrii angajatilor §i acoordonarea implementarii planuluilCaracter formal al probat si @
evaluarii de risc conform H.G. nride integritate consultarii. esurselor '
599/2018 i asigurarea resursel umane |
necesare implementarii acestuia. - o | esemnate

1.1.3. Evaluarea anualdi a modului deRaport de evaluare intocmit silCaracter formal alSite-ul Coordonatorul u sunfAnual
implementare a planului §i adaptareapublicat pe site-ul U.M.C. demersului ca urmare al.M.C. implementarii  necesare resurse
cestuia la riscurile §i vulnerabilitéfilePlan adaptat si publicat pe site- ulfaptului ci nu s-a aplic Planului dejsuplimentare
nou aparute. institutiei, daca este cazul metodologia de evaluare integritate

riscurilor.
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1.1.4. Identificarea, analizarea, evaluarea siRegistrul riscurilor completat. F‘Caracter formal alSite-ul Comisia  pentruNu suntA nual ’
monitorizarea riscurilor de coruptie,Nr. de riscuri si vulnerabilititidemersului ca urmare a;jU.M.C. implementarea ecesare
precum si stabilirea §i implementareajidentificat faptului c3 nu s-a aplic Metodologiei deresurse ’
masurilor de prevenire si control alNr.de masuri de interventie luate metodologia de evaluare a evaluare suplimentare
acestora, conform H.G. nr. 599/2018. riscurilor. riscurilor de
i lcoruptie N
| ) B Identificarea, evaluarea si raportareaRapoarte intocmite Identificarea  eronata  aRapoarte Responsabilul ~ [Nu suntAnual
unitard a incidentelor de integritate/Nr. de incidente identificate faptelor ca incidente deanuale pentru necesare resurse
conform H.G. nr. 599/2018, precum siNr. si tipul de masuri de prevenirelintegritate. intocmite implementarea  [suplimentare
stabilirea unor masuri de preveniresi/sau control luate Datele nu sunt relevante ca Metodologiei de
si/sau  control urmare producerii urmare a incadrérii eronate evaluare 2
acestora. faptelor ca incidente de incidentelor  de
integritate. intggrftate
OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA CETATENILOR
Nr. dsura [ndicatori de performant3 iscuri Surse de [Responsabil Buget Termen
asuri erificare timat
2.2. Consolidarea  profesionalismului  Evaluarea anuald a performantelorFvaluarea  formaldi  aSite-ul Directia resurseln limitalPermanent
cariera personalului din sectorul publicpersonalului U.M.C. alariatilor. U.M.C. limane baugetului
inclusiv  prin aplicarea efectiva onstituirea comisiilor de concursDeficiente in derularea laprobat s§i a
mecanismelor  de evaluare si a comisiilor de solutionare aprocedurilor pentru resurselor
performantelor, evitarea numiriloricontestatiilor jocuparea posturilor umane
temporare 1in funcgiile publice 1. §i tip de masuri luate in vederealyacante. desemnate
conducere, transparentizareaasigurarii  vizibilitatii anunturilorfNu s-au luat toate misurile
procedurilor de recrutare in sectorulaferente procedurilor de recrutare legale  referitoare la
public i asigurarea stabilitatii functiei publicitatea concursurilor.
ublice
2.3 Asigurarea unei protectii efective aNr. sesiziri referitoare la incidenteNu s-au luat masuri deRapoarte Coordonator  [n limitalP ermanent
cetdtenilor care sesizeazd presupusede integritate solutionate protectic a persoaneloranuale implementare  bugetului j
incidente de integritate savarsite delProcentul sesizirilor referitoare lajcare sesizeazi. intocmite plan deaprobat  si
furnizorii de servicii publice. incidente de integritate raportat l;:qualocare:a resurselor integritate resurselor
umirul total de sesizari inregistrateumane  si  financiare umane
la nivelul institutiei necesare. desemnate
Misuri luate ca urmare a sesizirilor
inregistrate
4 Formarea unei culturi civice &],{t:lr. si tipul canalelor utilizate. Nu s-au alocat resurseleRapoarte Coordonator  [In ]imita‘Permanent
F confruntare a fenomenului coruptieiNr. de campanii de constientizargqumane  si  financiareanuale implementare  pugetului
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"mici", inclusiv prin utilizarea noilororganizate ecesare. fintocmite plan delaprobat i
tehnologii (de exemplu, social media). [Nr. materialelor educative \Corespondent [integritate resurselor

diseminate Materiale de umane

INr. mesajelor preventive (postarilor informare desemnate

publicate pe canalele institutionale Site-ul U.M.C.

de comunicare online (Facebook, Facebook

Site-ul UM.C.) U.M.C.

OBIECTIV GENERAL NR. 3 - CONSOLIDAREA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL SI A CAPACITATII ADMINISTRATIVE PENTRU
PREVENIREA SI COMBATEREA CORUPTIEI =
O biectiv specific nr. 3.3. ﬁbnnﬁtitirea capacititii de gestionare a esecului de management prin corelarea instrumentelor care au impact asupra
identificirii timpurii a riscurilor i valnerabilitiitilor institutionale
e Misura Indicatori de performanta Riscuri Susede | Responsabil | Buget estimat | Termen
3.3.1 Auditarea internd, o data la doi ani, a [Respectarea planului de auditNealocarea resurseloriRaport Comp. Audit [In limita O datd la 2
sistemului de prevenire a coruptiei la [aprobat de minister conformumane  si financiareaudit Public Intern  |bugetului gni
nivelul tuturor autoritatilor publice. erintelor MF-UCAPI necesare. probat si a
r. de recomandari formulate esurselor
radul de implementare a _ 1mane
ecomandarilor formulate [ esemnate
OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII iIN DOMENII DE ACTIVITATE PRIORITARE
Obiectiv specific nr. 4.2, Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de coruptie in sistemul national de educatie
m?s:ira Misura Indicatori de performant3 Riscuri ‘il;lr%i::e Responsabil | Buget estimat Termen
4.2.3 Consolidarea publicarii standardizate [Raport anual al Rectorului intocmit Nu s-au luat masuri [Rapoarte Persoanele Nu sunt Permanent
a informatiilor privind veniturile, i publicat pe pagina de internet a pentru  standardizarea |anuale responsabile  [necesare
cheltuielile,  achizitiile  publice, |U.M.C. informatiilor de interes [intocmite cu asigurarea  [resurse
sponsorizarile, precum si activitatea [Nr. de declaratii de avere si de public. Site-ul U.M.C. accesului suplimentare
academicd de la nivelul unitatilor finterese publicate de persoanele cu liber si
sistemului  de  invafamant  de [functii de conducere si control din neingradit al
stat/institutiilor ~ de  invatamant [U.M.C. oricarei
(publicare centralizatd/agregati). Cuantumurile veniturilor si persoane la
cheltuielilor publicate informatiile
INT. de executii bugetare publicate de interes
INr. contracte publice publicate ublic
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429 | Organizarea de cursuri de etici si [Nr. de cursuri organizate. Nu s-au alocat resurseleCertificate Directori In limita [Permanent
integritate, cu accent pe cele [Feed-back al grupului tinta umane i financiareobtinute  de [Departamente  [bugetului
destinate cadrelor didactice din necesare. rjcadrelt: Didactice aprobat si a
invdfamantul superior care predau lLipsa de interes pentrudidactice ale resurselor
cursuri de eticd s$i integritate, si organizarea cursurilor. UMC umane
punerea accentului pe aspecte de Fisa desemnate
eticd in cursurile de metodologie a disciplinei
1 cercetarii in cadrul invatimantului
universitar. ‘
4.2.10 Utilizarea de softuri anti-plagiat atat Reglementare obligativitatiiN ealocarea resurselor Rapoarte  deSecretari In limita [Permanent
pentru evaludrile majore (lucrari de ptilizirii de soft-uri anti plagiajumane si  financiare originalitate alDepartamente bugetului
licentd, disertatie, teze de doctorat pentru lucrdri de licents, disertatiejnecesare. lucrérilor Didactice aprobat si a
etc.) din invagimantul superior, cét si {teze de doctorat etc. lLipsa de interes pentru resurselor
pentru evaludrile curente din cadrul utilizarea acestora. umane
programelor de studii (de exemplu, desemnate

eseuri).
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Avand in vedere prevederile Legii nr. 199/2023 a l“nvé,téméntului Superior

$i
prevederile Chartei Universitatii Maritime din Constanta,

Senatul Universitatii Maritime din Constanta
emite

Hotararea A.10. din 14.05.2024"

Art.1. Se aproba actualizarea Planului de integritate, aferent Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025;

Art.2. Prezenta Hotarare se difuzeaza la toate compartimentele universitatii prin

https://cmu-edu.eu/senat-umc/hotarari-senat/ si pe e-mail persoanelor responsabile, in
vederea indeplinirii sarcinilor ce le revin.

Presedi re-din Constanta,

" Documentul original cu stampild §i semnétura poate fi consultat la sediul Universitatii Maritime din Constanta, str. Mircea cel Batrin, parter, sala P001
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