UNIVERSITATEA MARITIMA

DIN CONSTANTA COD: PS_16_F2
38 UNIVERSITATEA MARITIMA DIN CONSTANTA
A DECANAT
Neintere /55 |, 10,06 . LolY
Nr. legire DRomsule Presedinte al Comisiei Electorale.

Subsemnata BRANZA GRATIELA, avénd functia didactici de Lector la Facultatea de
Navigatie si Transport Naval, Departamentul ~Management in Transporturi”, vi rog si imi
primiti candidatura pentru functia de Membru fn Consiliul Departamentului ,,Management in

Transporturi™,

Cererea mea este Tnsotitd de urmétoarele documente:

Curriculum Vitae
- Declaratie pe propria riispundere
- Declaraie privind incompatibilitatea

- Program managerial (Numai pentru functia de Rector/Decan)
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UNIVERSITATEA MARITIMA ’
DIN CONSTANTA ] COD: PS_16_F3

DECLARATIE

Subsemnata/ul” /D) avand functia

la Facultatea

didacticd de

, Departamentul

\4 - . A N
_, identificat cu BYCI scrm- nr.

_, domiciliat in

, cunoscand

dispozitiile articolului 292 Cod Penal cu privire la falsuri in declaratii, declar pe proprie

raspundere urmatoarele:

- Nu am fost condamnat/a definitiv pentru sivarsirea unor infractiuni de serviciu sau in
legdturd cu serviciul ori pentru infractiuni savarsite cu intentie;

- Nuam desfasurat activitifi de politie politics, definite prin lege.

Am completat prezenta Declaratie, ntrucat imi depun candidatura pentru functia de:

Data, Semnitura,
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UNIVERSITATEA MARITIVA !
DIN CONSTANTA l COD: PS_16_F8

DECLARATIE

Subsemnata/ut” AL * TR\ \E TS avand functia didacticd

de e A TERTTOIR i }_ la  Facultatea
WIGHAE G TRASSRORT . AMAA, . Departamentul
MANKNSEHERLT 1) | 7/ eARSEOR 7 /" identificat cu BUCI seria I

domiciliat Tn

cunoescand

dispozifiile articolului 292 Cod Penal cu privire la falsuri in declaratii, declar pe propric

raspundere urmatoarele:

Nu mi aflu in stare de incompatibilitate generati de relatii personale (soti, afini,

rude pani la gradul al I11-lea inclusiv).

Data. Semnatura.
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SUFQLIGES

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresé(e)
Telefon{oane) |

Fax(uri)
E-mail{uri)

Nationalitate(-tatj)

Experienta

Data nasterii

profesionald

Pericada

Functia sau postul ocupat
Activitdli si responsabilitat
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitali si responsabifitati
principale

Numele i adresa
angajatorului

Tipul activitaii sau sectoru!
de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati gi responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul aclivitatii sau sectonul
de activitate

Curriculum Vitae

- BRANZA Gratiela

i gratiela.branza@cmu-edy.eu

Romani

2008 - PREZENT

' Lecter universitar

Activitati didactice $i de cercelare In cadrul Faculttii de Navigatie si Transpert Naval

Universitatea Maritima Constanta - Mircea ce! Balran )4, Constanta 300653, Romania

Invatamant Superior

2005 - 2008
Asistent universitar

Activitali didactice si de cercetare in cadnul Facultafji de Management Turistic si Comercial
Universitatea Cregtina ,Dimitrie Cantemir”, Splaiul Unirii nr.17 B, sector 4, Bucuresti, Romania

'ln\!é?;él iant Superior

2003 - 2005
Preparator universitar
Aclivitali didactice si de cercetare in cadrul Facult tatii de Management Turistic si Comercial

Universitatea Crestind ,Dimitrie Cantemir”, Splaiul Unirii nr. 1 or 4, Bucuresti, Romania

Invaamant Superior




Educatie si formare f

Perioada
Calificarea/ dipioma obtinuta

Institutia de invalamant /
furnizorul de formare
Nivelul n clasificarea
nafionaid sau internationala

Pericada
Calificarea / dipioma obfinuta

Disciplinele studiate /
competenis dobandite

Institutiei de inva{amant /
furnizorui de formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Disciplinele studiate /
competente dobandite
Institutiei de nvaiamant /
fumizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nafionald sau internationala

Pericada ‘

Calificarea / dipioma obtinuta
Disciplinele studiate /

Institutiei de invaiamant /

furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea

naficnald sau internationals

Pericada

Disciplinele studiate / |

competenie dobandite
Instituiei de invatdmant /
furnizoru! de formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau international

Pericada
Calificarea / diploma obfinuts

Disciplinele studiate /
competente dobandite

Jo.06-202%

2023

' Certificat de absolvire program de specializare (180 ore) pentru ocupatia .Expert in Egalitate de

Sanse”

Structural Eurotraining S.R.L., Bucuresti

NAA

2022

- Certificat de absolvire al Cursului de Antreprenoriat

introducere in antreprenoriat

- Demararea afacerii

Planul de afaceri
Strategia de marketing

Asociatia *Patronatul Tinerilor intreprinzatori din Romania®

NA

| 2016 - 2018
Calificarea / diploma obtinuta |

Ciploma de Master
Managementul Sistemelor Integrate de Transport

Universitatea Mariima Censtanta

8/ European Qualifications Framework

2009
Certificat de absclvire al Programului de perfectionare confinua

- Manager Sisteme de Management de Mediy
competente dobéndite .

Universitatea Maritima Constania

N/A

- 2003 - 2008
Calificarea / diploma obfinuts

Doctor in Economis, Specializarea “Cibernetics si Statisticd Economicd”
p $

Tema tezei: “Analiza statistics a dezvoitarii turismului romanese durabil in zona Marii Negre”

Academia de Studii Economice din Bucuresti, Facultatea de Cibernetica, Informatica §i Statistica
Economica

71 European Qualificatiens Framework

2006

| Certificat de absoivire cursuri de formare contings

Managementul si administrarea cercetari-dezvoltarii §i a proiectelor de cercetare




institutiei de invatamant /
furnizorul de formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau infernafionaia

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele studiate /
competente dobandite |

institugiei de fnvaiamant /
furnizorul de formare |

Nivelul in clasificarea
nafionald sau internationald .

Perioada
Calificarea / diploma obiinuts

Disciplinele studiate /
competente dobéndite

institutiei de invatamant / |
furnizorul de formare !

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala ;

Pericada

Calificarea / dipioma obtinuts
Disciplinele studiate /
competente dobéndite;

Institufiei de nvatamant /
furnizorui de formare

Nivelul in clasificarea
nafionald sau internationald

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Discipiinele studiate /
competente dobandite

Institufiei de invaiamant /
furnizorul de formare

Nivelui in ciasificarea
nafionald sau infernationala

Aptitudini si
competente personale |

Limba(i) maternéle) i
Limba(i) stréina(e)
cunoscutd(e)

Autoevaluare
Nivel evropear (*}

English

fo. 0¢-A0Rs

Academia de Studii Economice Bucuresti

NA

2002
Certificat de absolvire a Cepartamentului pentru Fregatirea Personaiului Didactic
Competente psihopedagogice st didactice

Universitatea ,Ovidius” Constanta, Roménia

NfA

2001 - 2002
- Diploma de Studii Aprofundate

Tranzactii Intraeuropene
Universitatea ,Ovidius™ Constan{a, Roméania

& European Qualffications Framework

. 1997 - 2004

Economist licentiat

Tranzaclii Internationale

Universitatea ,Ovidius” Constanta, Roménia

- 5/ European Qualifications Framework

19931997

Bacafaureat
invatamant liceal cu profil real

Colegiul National ,Mircea cel Batran® Constanta

4/ European Qualifications Framawork

Romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare ' Citire Participare la Discurs oral Exprimare s¢ris3
conversatie |
~ Utilzator Utlizator  .,|  Utilizator Utizator | o, Utlizator
(T experimentat experimentat - 7' experimental | independent . independent




French BZV Utilizator ! | Utilizalor B'l Utilizater . Ulilizator ‘ . 1 Utilizalor

indegendent | ™ Independent independent | independent ' " independent |
: {*} Nivelul Cadrului Ezropean Comun de Ref wrint& Pentry Limbi Strdine
Competente i abilitati e Muncdin echipd
sociale - o Abilitati de comunicare
. o Adaptare la schimbdri
Competente gi aptitudini = » Organizarea §i conducerea activitafilor didactioe si de cercetare cu sludentji.
organizatorice |
Competente gi aptitudini . - Editare de texte: MS Word
de utifizare a calculatorului . - Tabele, Grafice: MS Exce
. - Crearea de prezentari: MS PowerPoint
Anexe
PUBLICATH STHNTIFICE
REPREZENTATIVE
G. Branzi Statistica. Compendiu, aplicatii, teste, Editura Ex Ponto, Constanta, {SBN 978-
973-644-752-5, 141 pg., 2008
G. Branza Statistica Economica. Aplicatii, teste de evaiuare, Editura Ex Ponto, Constanta,
ISBN (10) 973-644-598-2, ISBN (13) 978-973-644-599-2 80 pg., 2006
M.E. Biji, M. Secars, G. Statistica, Editura Ex Ponto, Constanta, ISBN 973-644-496-1, 211 pg., 2006
Popa (Branza)
L.Gr. lonescu, G, Branzi Economia transporturilor, Editura Ex Ponto, Constanta, iISBN (10) 973-644-611-
5. ISBN (13) 978-973-644-611-5, 268 pg., 2006
E. Nicorescu, G. Popa Cercetari de marketing, Editura Ex Ponto, Constanfa, ISBN 973-644-284-5, 277
{Branza} pg., 2004
EXPERIENTA IN ALTE 1 ARG | B o iy do © o
PROIECTE NATIONALE/ . “MARCON- Dezvoltarea si implementarea unui sistem calitativ de formare inifiald si continuz a

- cadrelor didactice din invaigmantu! superior de marina si furnizarea de pregrame de perfectionare
INTERNATIONALE in conformitate cu cerintele industriel maritime’,Nr. Contract. POSDRU/M9/1.3/G/10144 ~Expert pe
termen lung tip C, perioada 2000-2010

2. "RISING -RIS Services for Improving and Integration of Inland Waterways Transport into
Intermodal Chains”, TREN/FP7TR/218586 - Manager de proiect, perioada 2009-2010

3. CNFIS-FDI-2022-0440,Cresterea echitatii sociale in invatamantu! superior de marind in
vederea incluziunii sociale, egaliisfii de gen, nediscriminrii $i sporirii accesului la fnvatamantul
superior” — membru in echipa de proiect, pericada iulie-decembrie 2022

4. CNFIS-FDI-2023-F-0607, “Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziuni sociale, egalitatii de

gen, nediscrimindril si sporirii accesului fetelor/femeilor la Invatémantul supericr de marind” -
membru in echipa de proiect, perioada iunie-decembrie 2023
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