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DECIZIA NR. 228
din 04.12.2024

Avéand in vedere H.G.R. nr. 113/06.02.1990 de infiintare a Institutului de Marina Civild Constanta
si H.G.R. 85/08.02.2000 prin care se schimba denumirea institutiei in Universitatea Maritiméa din
Constanta;

Avénd in vedere Ordinul Ministerului Educatiei nr. 3830/21.02.2024, de confirmare in functia de

Rector a domnului Conferentiar univ. dr. ing. Gabriel Mé&rgérit RAICU;

Avénd in vedere prevederile Legii 206 din 2004 cu modificéarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 162 din Legea 199/2023 a Invatdmantului Superior, cu
modificarile si completérile ulterioare si ale Cartei Universitatii Maritime din Constanta;

Avénd in vedere prevederile Ordinului nr. 4492 din 6 iulie 2005 privind promovarea eticii
profesionale in universitéti;

Avéand in vedere prevederile hotararii Consiliului de Administratie D.1 din 20.09.2024,

Avénd in vedere prevederile hotérérii Senatului Universitar A.9 din 15.11.2024 si A.7 din
03.12.2024;

Rectorul Universitatii Maritime din Constanta
DECIDE

Art.1. Se constituie componenta Comisiei de Etica a Universitatii Maritime din
Constanta, dupa cum urmeaza:

Cadru didactic Conf. univ. dr. ing. Sorin Sintea
Cadru didactic Conf. univ. dr. ing. Mirel Paun
Cadru didactic S.L. dr. ing. Andrei Murineanu
Cadru didactic Lect. univ. dr. Florenta Memet
Personal didactic auxiliar lonela Covaciu

Personal didactic auxiliar Mihaela Constantin

Student Dragos lonut Gomoi

Student Vlad George Boanca

Student Bogdan Coman

Secretar Maria Constantinescu

Art.2. Comisia de etica universitara are urmatoarele atributii prevazute prin
Regulamentul de functionare a Comisiei:

a) analizeaza si solutioneaza plangerile privind abaterile de la normele de etica si

deontologie universitara, pe baza sesizarilor sau prin autosesizare, conform Codului de
etica si deontologie universitara al UMC;



b) organizeaza investigatii si interviuri in scopul strangerii de date privitoare la
cazurile care fac obiectul sesizarilor si reclamatiilor;

c) decide cu privire la natura faptelor care fac obiectul sesizarii sau reclamatiei.
Decizia si motivarea acesteia vor face obiectul unui Raport de caz;

d) comunica Raportul de caz si eventualele recomandari sau sanctiuni conducerii
universitatii, care are obligatia de a le pune in aplicare in termen de maximum 45 de
zile;

e) se asigurd de punerea in aplicare a sanctiunilor de catre conducerea
universitatii, inclusiv, daca este cazul, prin recurs la Senatul Universitatii;

f) notificd de urgenta institutile statului in ceea ce priveste cazurile care fac
subiectul legii penale si pune la dispozitia acestora toate informatiile pe care le detin cu
privire la cazurile respective.

g) se asigurd de respectarea codurilor de etica si deontologie universitaré;

h) asigurd ducerea la findeplinire a ordinelor ministrului educatiei pentru
respectarea cadrului legal in domeniul eticii si deontologiei universitare;

i) contribuie la elaborarea Codului de eticd si deontologie universitard, prin
propuneri adresate senatului universitar pentru adoptare si includere n carta
universitara;

j) realizeaza un raport anual referitor la situatia respectérii normelor de etica si
deontologie universitara, care se prezinta rectorului si senatului universitar si constituie
un document public;

k) realizeaza activitati de prevenire cu privire la incadlcarea normelor de etici si
deontologie universitara;

l) monitorizeaza desfasurarea cursurilor de etica si integritate academici;

m) propun spre adoptare senatului universitar regulamentul de organizare si
functionare a comisiilor de etics;

n) colaboreaza cu comisiile consultative de la nivel national;

0) alte atributii prevazute de prezenta lege sau stabilite conform cartei universitare.

Art.3. Comisia isi va duce la indeplinire atributiile pe perioada mandatului de 4 ani,
incepand cu data emiterii deciziei.

Art.4. Decizia a fost elaboratd in 2 exemplare originale — 1 exemplar la emitent si1
exemplar la dosarul cu decizii organizat in cadrul Directiei Resurse Umane.

RECTOR, SECRETAR SEF UNIVERSITATE,

Conf.univ. ICU






