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Regulament privind activitdtile de voluntariat desflisurate de cdtre studenti, pentru si/sau impreund cu
comunitatea academicd a Universitdtii Maritime din Constanta

Abrevieri ale termenilor

UMC Universitatea Maritima din Constanta

DGA Director General Administrativ

SSLUA Serviciul Suport logistic uman, administrativ

BSC Birou Social - Cimine

LSUMC | Liga Studentilor din Universitatea Maritima Constanta

Capitolul I — Dispozitii generale

Art.1. UMC, organizeazi programul “Voluntar pentru UMC?, in conformitate cu Legea nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art.2. In baza acestui program se creeazd cadrul de participare a studentilor, in calitate de
voluntari, la urmétoarele categorii de activitii:

1) Culturale, sportive si artistice;

2) Dezvoltare personal si initiativi civica,

3) Administrative, sociale §i umanitare,

Capitolul IT — Termeni si definitii

Art.3. Termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) voluntariatul reprezinti participarea voluntarului persoand fizicd la activititi de interes
public desfisurate in folosul altor persoane sau al societétii, organizate de citre persoane
Juridice de drept public sau de drept privat, fira remuneratie, individual sau in grup;

b) activitatea de interes public reprezinti activitatea desfasurati in domenii precum: arta gi
cultura, sportul §i recreerea, educatia si cercetarea, protectia mediului, sinitatea, asistenta
sociald, activismul civic, drepturile omului, ajutorul umanitar gi/sau filantropic, dezvoltarea
comunitars, dezvoltarea sociali;

¢) organizatia-gazd3 este persoana juridici de drept public sau de drept privat, fara scop
lucrativ, ori intreprinderea sociali sau intreprinderea sociala de insertie, care organizeazi si
administreazi activititi de voluntariat;

d) contractul de voluntariat reprezinti conventia incheiatd intre un voluntar si organizatia-
gazda, in temeiul cireia prima parte se obliga si presteze o activitate de interes public, fird a
fi remunerats, iar cea de-a doua se obligd sd ofere o activitate adecvati solicitirii sau
pregitirii voluntarului;

e) voluntarul este orice persoani fizicd, fara deosebire de rasa, origine etnica, religie, sex,
opinie, apartenentd politics, care a dobandit capacitate de muncd potrivit legislatiei in
domeniul muncii si desfisoara activitati de voluntariat;

1) beneficiarul activititii de voluntariat este persoana fizici, alta decét sojul/sotia si copiii,
sau persoana juridicd in folosul careia se desfiagoari activitatea de voluntariat;

g) coordonatorul activititii de voluntariat este voluntarul sau angajatul care indeplinegte
sarcinile legate de coordonarea si administrarea activititii voluntarilor.

h) timpul de lucru reprezinti orice perioadd in care voluntarul presteazi activitdtile de
voluntariat, se afld la dispozitia Coordonatorului §i indeplineste sarcinile si atributiile sale,
conform prevederilor Contractului de voluntariat si ale legislatiei in vigoare. Timpul de lucru
va fi stabilit in contractul de voluntariat.
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Capitolul III — Organizarea voluntariatului

Artd,

(1) SSLUA este structura care administreazs programul de voluntariat “Voluntar pentru
UMC?”, cu sprijinul BSC. ‘

(2) SSLUA promoveazi programul “Voluntar pentru UMC?” printr-o sectiune dedicati, in
cadrul site-ului www.cmu-edu.eu.

(3) Fiecare activitate de voluntariat va fi condusi de ciitre un Coordonator.

(4) Coordonatorul este o persoani care are contract de muncs in cadrul UMC sau are calitatea
de membru al LSUMC,

(5) Fiecare administrator din cadrul SSLUA care identifici activiti{i care pot fi sprijinite prin

voluntariat va completa un formular , Solicitare servicii voluntariat” Anexa nr. 1 prin care se

comunica tipul activititii, perioada de timp estimatd si numarul voluntarilor solicitati. In

stabilirea sarcinilor pentru voluntari se va tine cont de specificul activitatii respective, astfel

incit acestea s fie accesibile din punct de vedere al complexitatii, pentru categoria de

studenti vizati.

(6) BSC centralizeazi solicitirile administratorilor si va face public pe site-ul UMC anuntul

de recrutare a voluntarilor. Anexa nr. 2.

(7) BSC creeazd anual o bazi de date electronici a voluntarilor, care include activitatile

desfisurate, numarul de ore, evaluirile s1 competentele dobandite, care va fi utilizati pentru

emiterea adeverintelor si rapoartelor anuale.

Art. 5.

(1) Studentii interesati vor completa §i depune la BSC o cerere de inscriere tip - Anexa nr, 3,
care se descarcid de pe site-ul universititii, in care vor mentiona activitatea pentru care
opteazi, perioada de lucru si care sunt abilititile sale pentru activitatea vizata.

(2) Fiecare administrator de sediu poate alege/selecta studentii voluntari cu care doreste si
colaboreze.

(3) Administratorii pot decide in orice moment incetarea serviciilor de voluntariat.

Art. 6.

Voluntarul 1si va desfagura activitatea conform Contractului de voluntariat - Anexa nr. 4. in
cazul in care activitatea desfigurati o cere, voluntarul va semna si alte anexe la Contractul de
voluntariat, conform specificului fiecirei structuri.

Art. 7.

(1) Administratorii au obligatia de a monitoriza si de a evalua activititile de voluntariat
prestate de studenti,

(2) Activitatea de voluntariat se finalizeazi cu eliberarea unei adeverinte — Anexa nr. 5.
Aceasta va fi Intocmita si semnati de beneficiarii activititii.

Art. 8.

Adeverinta de voluntariat va contine urmitoarele elemente:
a) numdrul de Inregistrare si data emiterii adeverintei;
b) numele, prenumele si datele de identificare ale voluntarului;
¢) numérul de inregistrare §i data contractului de voluntariat;
d) structura in cadrul céreia s-au derulat activititile;
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e) numele si prenumele coordonatorului voluntarilor.
f) perioada si numarul de ore de voluntariat;

g) activititile de voluntariat prestate;

h) atributiile asumate;

i) aptitudinile dobandite;

j) calificativul acordat de citre coordonator

Capitolul IV — Obligatiile voluntarului
Art. 9,
(1) Activitdtile desfasurate in cadrul programului ,,Voluntar pentru UMC” nu inlocuiesc alte
activitati didactice sau de alt fel.
(2) Voluntarul trebuie sa 1si stabileasca programul de lucru impreund cu persoana care are
rolul de coordonatorul si are obligatia si il respecte pe tot parcursul derulirii activitatilor.
(3) Absenta nemotivata de la programul de lucru poate fi sanctionatd de citre coordonator cu
avertisment scris. Dacd abaterea se repeti, acesta poate solicita incetarea Contractului de
voluntariat.

Art. 10. Pe perioada contractului de voluntariat, voluntarul va respecta Regulamentul de
ordine interioara din cadrul structurii in care isi desfisoard activitatea, precum si orice alte
regulamente si prevederi aplicabile in cadrul UMC.

Capitolul V — Obligatiile coordonatorului
Art. 11.
(1) Inainte de inceperea activitafii propriu-zise de voluntariat, coordonatorul va instrui
voluntarul in ceea ce priveste desfisurarea activititilor specifice si va intocmi Fisa de instruire
colectiva privind securitatea i sdnitatea in munci.
(2) Coordonatorul desemnat este responsabil de instruirea voluntarilor ce urmeazi si isi
desfdgoare activitatea in cadrul acelei structuri, de integrare a lor in activitatea structurii,
precum si de stabilirea programului acestora.
(3) Coordonatorul are obligatia si se asigure ca voluntarul are condifii optime pentru
desfasurarea activititii.
(4) Coordonatorul are obligatia de a respecta normele privind protectia datelor cu caracter
personal (GDPR) in toate activititile de voluntariat.
(5) In situatii de indisciplind, absente nemotivate sau comportament inadecvat, Coordonatorul
va propune incetarea contractului de voluntariat conform legii.

Capitolul VI — Dispozitii finale

Art. 12. Aprobarea modificarii prezentului Regulament este de competenta Senatului UMC.
Prezentul regulament intra in vigoare din momentul aprobarii in Senatul UMC.

Aprobat in cadrul Sedintei Senatului UMC din data de 03.06.2026
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Anexa nr. 1
Solicitare servicii voluntariat

Administrator
Propune derularea urmatoarele activititi cu sprijinul studentilor voluntari:

pentru urmaétoarea perioada de timp:
Este necesar un numir de studenti voluntari.
Coordonatorul activititilor este
Mentiuni suplimentare:

Anexa nr. 2
ANUNT RECRUTARE VOLUNTARI

Entitatea organizatorici a UMC:
recruteaza voluntari pentru perioada in vederea desfasuririi
urmatoarelor activitati:

Criterii de selectie:

Cum poti aplica:
Daci esti interesat, asteptim solicitarea ta pe e-mail — camine(@cmu-edu.eu pani la data de
, ora

Anexanr. 3

CERERE DE INSCRIERE

Subsemnata/ul , student(d) la

[IFacultatea de Navigaie si Transport Naval / [(JFacultatea de Electromecanici Navala,

programul de studii , anul de studii, avand datele de contact:

telefon si e-mail , solicit

aprobarea  cererii  de a  efectua  servicii  de voluntariat fn  cadrul

departamentului/serviciului/biroului

in perioada in cadrul proiectului/activittii
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Anexanr, 4

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
Nr. /

L PARTILE CONTRACTANTE

1. Universitatea Maritima din Constanta, cu sediul in municipiul Constanta, Str. Mircea cel Bairén, nr.
104, telefon 0241/664.740, fax 0241/617.260, e-mail - info@cmu-edu.eu, reprezentati prin
Conf.univ.dr.ing. Gabriel Margarit RAICU in calitate de Rector, denumiti in continuare UMC, in
calitate de ORGANIZATIE-GAZDA

si
2. Student(a) inmatriculat(d) la O
Facultatea de Navigatie si Transport Naval/ LlFacultatea de Electromecanicd Navala,
specializarea , amul _ , domiciliul n localitatea , Strada
, o, , bloc ,  SC. , ap,
judet s e-mail: , numarul de telefon
, legitimat(#) cu C.I. seria , I, , n calitate de VOLUNTAR,

au convenit s incheie prezenta Conventie, cu respectarea urmétoarelor clauze si obligatiilor reciproce
ce decurg din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat din Roménia:

IL  OBIECTUL. CONTRACTULUI $I CONDITIILE DE DESFASURARE A
ACTIVITATILOR
2.1. Obiectul contractului il constituie activitatea de interes public:

la indeplinirea careia va participa voluntarul, in baza consimtdmantului liber exprimat si fard a obtine
contraprestatie materiala.

2.2. Locul desfasurarii activitatii 2.3. Programul/orarul:

2.4. Cunostinte gi abilititi necesare: 2.5. Atributii si responsabilitati:
1. 1.

2, 2.

3. 3.

IIT. DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incepe cu data semnirii acestuia ____ siinceteazi la data de

3.2. Durata prezentului contract poate fi prelungiti prin act aditional.

IV. DREPTURI SI OBLIGATII

4.1. Drepturile voluntarului:

a} dreptul de a desfigura activitatea de voluntariat in concordantd cu capacitatea gi disponibilitatea
acestuia, sub coordonarea unui indrumitor, in conditiile legale de protectie a muncii;

b) dreptul de a solicita UMC eliberarea unei adeverinte de voluntariat, insotiti de raportul de
activitate, care sa recunoascd prestarea activitdfii de voluntar, precum si experienta gi aptitudinile
dobandite;

¢) dreptul la confidentialitate si protectia datelor personale;

d) dreptul la timp liber corespunzitor cu activitatea de voluntariat.

4.2. Obligatiile voluntarului:

a) obligatia de a presta activititile de interes public pentru care s-a angajat, fird remuneratie;

b) obligatia de a respecta instructiunile stipulate in fisa de protectie a voluntarului;

c) obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de
voluntariat, pe perioada destiguririi contractului de voluntariat $i pe o perioadd de 2 ani dupi incetarea
acestuia;
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d) obligatia de a informa coordonatorul despre indisponibilitatea de a mai presta activititile de
voluntariat sau despre problemele cu care se confrunti in desfagurarea activititii;

e) obligatia de a utiliza corespunzitor bunurile pe care le foloseste in cadrul activititii de voluntariat;

i) obligatia de a respecta imaginea UMC — voluntarul m formuleazi/nu difuzeazi in spatiul public
afirmatii defdimitoare la adresa institutiei ori a activitatilor desfisurate de aceasta,

4.3. Raspunderea materiald a voluntarului se angajeazi potrivit regulilor stabilite in legislatia in
vigoare.

4.4. In executarea contractului de voluntariat, volhmtarul se subordoneazi conducerii UMC. in situatia
in care, prin desfagurarea activitatilor de voluntariat, se cauzeazi prejudicii unor terte persoane,
organizatia-gazdi va raspunde solidar cu voluntarul, in conditiile legii sau ale contractului de
voluntariat, daca acestea nu au fost determinate de culpa exclusivi a voluntarului.

4.5. Drepturile UMC:

a) dreptul de a stabili organizarea si functionarea activititii de voluntariat;

b} dreptul de a initia continutul figei de voluntariat, pe care o adapteazi la solicitarea §i pregitirea
voluntarului, precum si la tipul de activitati de voluntariat desfagurate de citre organizatia- gazdi;

c) dreptul de a exercita controlul asupra modului de realizare a activititii de voluntariat;

d) dreptul de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei gi a
altor materiale scrise, create, colectate sawsi produse de voluntar in perioada desfasuririi
activitatilor care fac obiectul prezentului contract de voluntariat;

¢) dreptul de a constata abaterile voluntarului $i de a exclude voluntarul din programele §i proiectele in
care desfiigoara activitdti de voluntariat, daci acesta nu respectd prevederile prezentului contract;

f) dreptul de a schimba coordonatorul de voluntari oricind pe parcursul perioadei de desfisurare a
prezentului contract, cu obligatia de a informa voluntarul.

4.6. Obligatiile UMC:

a) de a asigura desfisurarea activitdtilor sub conducerea unui coordonator de voluntari, cu
respectarea conditiilor legale privind securitatea si sindtatea in muncd, in functie de natura si de
caracteristicile activititii respective;

b) de a asigura voluntarului conditiile necesare pentru desfigurarea optima a activititilor, fari
generarea de costuri pentru voluntar;

¢) de a elibera voluntarului o adeverinti care atesti calitatea de voluntar, la cererea acestuia;

d) de a tine evidenta voluntarilor, a duratei $1 a tipului activititilor desfisurate §i evaludrii voluntarilor,
pe baza criteriilor stabilite in regulamentul intern.

4.7. UMC poate suporta cheltuielile de hrana, cazare $i transport, precum si alte cheltuieli ocazionate
de desfagurarea activititii de voluntariat, cu exceptia celor aferente muncii prestate, in limita sumelor
alocate cu aceastd destinatie. Voluntarul poate renunta la aceste cheltuieli printr-o declaratie pe propria
raspundere, aprobati de conducerea UMC.

4.8. La solicitarea voluntarului, UMC poate incheia contract de asigurare impotriva riscurilor de
accident i de boali sau a altor riscuri ce decurg din natura activititii, in functie de complexitatea
activitafii la care participi acesta §i tn limita sumelor alocate cu aceastd destinatie.

V. ALTE DISPOZITII

5.1. Executarea obligatiilor contractuale ce revin voluntarului nu se poate face prin reprezentare.
5.2. Prezentul contract inceteazi fn urmitoarele situatit:

a) la expirarea termenului pentru care este incheiat;

b) prin acordul pirtilor;

¢) prin denuntarea unilaterald, din initiativa uneia dintre pérti, cu notificare scrisd, termenul de preaviz
fiind de 15 zile;

d) in caz de reziliere a contractului

5.3. Dacd pe parcursul executarii prezentului contract intervine, independent de vointa partilor, o
situatie de natura si ingreuneze executarea obligatiilor voluntarului, contractul va fi renegociat. in
cazul in care situatia face imposibila executarea contractului, acesta inceteaza de plin drept.

5.4. Renegocierea contractului se face la cererea scrisi a uneia dintre parti, in conditiile stabilite prin
prezentul contract. Partile participi la renegociere in condifii de egalitate si libertate contractuali.

5.5. Litigiile izvoréte din Incheierea, modificarea, executarea sau Incetarea prezentului contract sunt de
competen{a instantelor judecitoresti, dacd partile contractante nu le rezolvi pe cale amiabild sau prin
procedura de mediere. Actiunile izvordte din contractul de voluntariat sunt scutite de taxi de timbru.
5.6. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre partile
contractante.
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5.7. Contractul de voluntariat este insotit obligatoriu de fisa de voluntariat si figa de protectie a
voluntarului.

5.8. Figa de voluntariat contine descrierea in detaliu a tipurilor de activititi pe care organizatia-gazdi
$i voluntarul au convenit ci acesta din urmi le va desfigura pe parcursul contractului de voluntariat.
5.9. Fisa de protectie a voluntarului conine instructiuni cu privire la desfagurarea activitatii acestuia,
Cu respectarea prevederilor legale in domeniul securititii si sinatatii fn munca. Pentru activitati ce ies
din domeniul de acoperire al figsei de protectie a voluntarului, organizatorii activititii vor apela la
inspectoratele teritoriale de munci ce vor pune la dispozitia acestora instructiuni de securitate 2 muncii
specifice activititii respective.

5.10. Prezentul contract, fmpreund cu anexele sale care fac parte integrantd din cuprinsul siu,
reprezintd voinia pértilor gi inliturd orice altd intelegere verbali dintre acestea, anterioari sau
ultericard incheierii lui.

5.11. Prezentul contract s-a ncheiat intr-un numar de 2 (dovd) exemplare, din care unul pentru
UMC si unul pentru voluntar.

PRORECTOR
pentru comunicare si relationare cu studentii,

[T LT

Conf.univ.dr.ing. Radu YJoan HANZU - PAZARA

Coordonator
Student voluntar

Anexa 5

Adeverinti de voluntariat
Nr. /

Prin prezenta se adevereste ci domnul/domnigoara/doamna
in calitate de student(3) al/a UMC, inmatriculat(z) la programul de

studii univeritare de licent/master/doctorat , amul ___ de studiu a participat la
activititi de voluntariat in cadrul departamentului/serviciuli/biroului
in baza contractului de voluntariat nr.  / si fost

coordonat(i) de domnul/doamna/domnisoara

Activitaile de voluntariat prestate si atributiile asumate sunt:

Activititile de voluntariat s-au desfisurat in perioada , Insuménd un
numdr total de ore de voluntariat.

Pe parcursul deruldrii activitatilor, studentul/studenta a dobandit sau si-a Imbunétatit
urmétoarele aptitudini:

Pentru efortul depus gi contributia aduss, calificativul acordat de citre coordonator
este: ’

|| INSUFICIENT | [ SUFICIENT | | BINE | | FOARTEBINE |

Universitatea Maritim din Constanta
Coordonator

Intocmit,
Secretar



